Uchwata nr 396
Rady Wydziatu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z 29 czerwca 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia planu budzetu Wydziatu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie na rok 2018

Na podstawie § 24 ust. 2, pkt. 7 Statutu 7UT w Szczecinie, Rada Wydziatu Ksztattowania
$rodowiska i Rolnictwa Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
zatwierdza przedstawiony przez Dziekana plan budzetu Wydziatu na rok 2018, w ktérym
zrownowazone sa wydatki i przychody Wydziatu.

Przewodniczacy Rady Wydziatu
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Budzet Wydzialu Ksztaftowania Srodowiska i Rolniciwa na 2018 .

Tabela 1
PRZYCHODY
Lp. Wyszczegolnienie Kwota (zf) Dane podaje
1 2 g 4
. AL el Kwestura
I. |Bilans otwarcia na dzien 1.01.2018 r. 1235 054 e Elaea
i Dotacja podstawowa na dziatalno$¢ dydalctyczng w 2018 r. 14 523 705
z tego:
1 Dotacja podstawowa przyznana uchwalg Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 14.06.2018 1. 14 461 349 uchw.Senatu
s Kwestura
2 Korekta z tytulu kooperacji 62 356 Do EXorsm.
. Inne przychody jednosiki (1+2+3+4+5+6+7) 855 123
z tego:
1 Srodki z tytutu refundacji czesci wynagrodzen rektora, prorektorow 81 000 Dg“éeksé:g?n'
W plywy uzyskiwane z dziatalnosci dydaktycznej ”
2 | (zarz nr 9 rekiora ZUT 2 05.01.2009 1. ) AB0/000 Jedrgsta
3 Wplywy z .odplatnlosg za konzy.stanlle ze skiadnikéw mienia uczelni przez osoby trzecie na podstawie 100 000 jednostia
umowy najmu, dzierzawy albo innej umowy
4 Srodki z narzutéw kosztow wydziatowych z dzialalno$ci badawczej (4.1+4.2+4.3+4.4+4.5+4.6+4.7+4.8) 245 224
z tego:
4.1 z utrzymania potencjalu badawczego - DZS MNiSzW 103 839| Dzial Nauki
4.2 z badan mlodych naukowcéw - DZS MNiSzW 23 916| Dziat Nauki
z projektéw NCN i NCBIR (projekty badawcze, w tym: miedzynarodowe niewspélfinansowane, czp
4.3 program badari stosowanych, LIDER, projekty w ramach strategicznych programoéw badan 64 296 (RCIITT)
naukowych i prac rozwojowych.)
CzZP
4.4 ze $rodkow na realizacje programow lub przedsiewzigé okreslonych przez Ministra 0| (RCIiTT)/
Dzial Nauki
4.5 z projektéw miedzynarodowych wspolfinansowanych - czes¢ krajowa 0 (R%ﬁ?T)
CzP
4.6 pozostale 46 173 (RCIITT)
4.7 z prac badawczych ze érodkéw budzetowych (innych niz finansowane przez MNiSzW) 0 (R%fi?‘r)
4.8 z pozostalych prac i ustug badawczych 7 000 jednostka
5 Srodki z narzutoyv kosztow'wydaaiowych z dzialalnosci dydaktycznej odplatnej prowadzonej na 10 000 |ednostka
zasadach samofinansowania
6 Srodki z podzialu wypracowanego zysku z dziatalno$ci badawczej finansowanej ze zrodet poza MNiSzW 18 136 Kwestura
(zarz. nr 5 rektora ZUT z 05.01.2009 r.) Dz. Ekonom.
7 Inne zrodta przychodow (7.1+7.2+7.3+7.4+7.5) 763
z tego:
7.4 fundacja dodall dzeni DWR z dzialalnoéci badawczej 763 Kigslta
\ refundacja dodatkowego wynagrodzenia rocznego (DWR z dziatalnosci badawczej) Dz. Ekonom.
7.2 rezygnacja z odpisow amortyzacyjnych jednostka
7.3 sprzedaz wydawnictw wiasnych dydaktycznych i naukowych jednostka
7.4 darowizny jednostka
75 inne......... jednostka
OGOLEM PRZYCHODY JEDNOSTKI (I+1I+I11) 16 613 882
OGOLEM WYDATKI (KOSZTY) (z tabeli 2) 16 613 882

Plan budzetu na 2018 r. uchwalony przez Rade Wydziatu 1/ 5. (-
wdniu..29.96. 2003 .

pieczg¢ jednostki
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Budzet Wydzialu Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa na 2018 r.

WYDATKI (KOSZTY) OGOLEM

Tabela 2

Lp. Wyszczegolnienie Kwota (zf) Dane podaje
1 2 3 4
L Wydatki (lkoszty) osobowe (1+2+3+4+5+6) 14.558 128
z lego:
1 Wydatki (koszty) osobowe nauczycieli akademickich ( z tabeli 3a) 10137 114
2 zlzltya]dbaetllfgg;oszty) osobowe pracownikéw naukowo-technicznych 1566 480
3 Wydatki (koszty) osobowe pracownikow administracyjnych (z tabeli 3c) 638 408
4 Wydatki (koszty) osobowe pracownikow obslugi (z tabeli 3d) 1116 126
5 Wydatki (koszty) osobowe pracownikéw bibliot. i dokum. nauk.-techn. 0
(z tabeli 3e)
6 S;yzp;ez{‘g:z)a (doktoranckie, naukowe, dla obcokrajowcow i studentow-asystentow 1100 000 jednostka
Im. Wydatki (koszty) rzeczowe (lla+lib+lic+lld) 1997 006
z tego:
s Wydatki (koszty) tzw. stale (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14+15) 1022 600
z tego:
1 energia elektryczna 180 900| Dz.Adm.-Gosp.
2 zuzycie gazu 0 Dz.Adm.-Gosp.
<) zuzycie wody 52 700| Dz.Adm.-Gosp.
4 energia cieplna 700 000| Dz.Adm.-Gosp.
5 uslugi wywozu Smieci 31 500| Dz.Adm.-Gosp.
6 uslugi konserwaciji dzwigow i oplaty za dozor techniczny urzadzen 10 000| Dz.Adm.-Gosp.
7 uslugi zwigzane z ochrong ppoz. 8 700| Dz.Adm.-Gosp.
8 uslugi dozoru - ochrony mienia 4200| Dz.Adm.-Gosp.
9 ustugi telekomunikacyjne 4 500| Dz.Adm.-Gosp.
10 uslugi konserwaciji stacji transformatorowych 1200| Dz.Adm.-Gosp.
il uslugi konserwacji i serwisowania wentylacji i klimatyzacji 25500( Dz.Adm.-Gosp.
uslugi dozoru technicznego budynkow, przeglady kominiarskie, przeglady
12 instalacji gazowej, przeglady instalacji elektrycznej w obiektach i 3400| Dz. Techniczny
budynkach
13 uslugi sprzatania jednostka
14 ustugi obstugi szatni jednostka
15 czynsze za najem i dzierzawy lokali i obiektow jednostka
b Koszty utrzymania tzw. "jednostek dzielonych" (1+2+3+4+5+6) 73 280
z tego:
1 grupa konserwacyjna ( GK ) 21740| Dz.Adm.-Gosp.
2 centrala telefoniczna ( CT ) 51 540( Centrala Telefon.
3 budynek jednostek migdzywydzialowych (BJM) 0| Dz.Adm.-Gosp.
4 budynek RCIITT przy ul. Jagiellonskiej 0| Dz.Adm.-Gosp.
5 budynek Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii (CDBN) 0[ Dz.Adm.-Gosp.
6 budynek Biblioteki Glownej 0| Dz.Adm.-Gosp.
Il.c | Pozostate koszty * 762 388 jednostka
w tym:
1 materialy 170 000 jednostka
2 remonty budynkow finansowane z wiasnych $rodkow jednostki 141 100 jednostka
3 odprawy dla pacownikow zwalnianych jednostka
Amortyzacja Srodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i
ILd prawnych finansowana ze $rodkéw na dziatalno$¢ dydaktyczng i
’ przeznaczona na zakupy ST oraz WNiP o warto$ci jednostkowej 138 738
powyzej 10.000,- zt. (1+2)
z tego:
1 obowigzkowo obcigzajaca koszty jednostki 138 738| Dz. Ewid. Maj.
2 dodatkowo zaplanowana przez jednostke jednostka
Rozliczenie kosztéw studiow niestacjonarnych z tytutu prowadzenia Kwestura
Il i . L . 45 472
zaje¢ przez jednostki miedzywydzialowe Dz. Ekonom.
Korekta kosztéw z tytutu kooperacji w ramach studiow niestacjonarnych Kwestura
V. ) . . 13 276
(migdzy wydziatami) Dz. Ekonom.
WYDATKI (KOSZTY) OGOLEM (V) 16 613 882

* w pozostalych kosztach nalezy ujgé: zakup materiatéw, amortyzacja $rodkow trwalych (ST) oraz wartosci

niematerialnych i prawnych (WNiP) umarzanych jednorazowo, remonty budynkow ze $rodkéw wiasnych jednostki,
remonty i konserwacja Srodkéw trwatych, ustugi (transportowe, drukarskie, legalizacji i dzierzawy butli
gazowych, pocztowe, pozostale nie wymienione), podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne, ryczalty samochodowe, bilety
komunikaciji miejskiej, szkolenie pracownikéw, udziat w konferencjach i sympozjach, koszty praktyk programowych

studentéw, doplaty do miejsc w HA i mieszkan, ekwiwalent za pranie odziezy, koszty positkéw i napojéw profilaktycznych,

wydatki na BHP, podatki i oplaty, skladki czlonkowskie, koszty reklamy, inne koszty nie wymienione wyzej, D7 L EKA I\' - :
ustugi wewnetrzne. Wydziatu Ksztgiowania Srodgwiska | Rolnictw
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Budzet Wydzialu i{(sztafiowania Srodowislka i Rolnictwa na 2018 .

WYDATKI (KOSZTY) OSOBOWE

Tabela 3a.

Lp. Wyszczegolnienie Kwota (z!) Dane podaje
1 2 3 4
A Wydatki (koszty) osobowe nauczycieli alkademickich 10 137 114
(VIFVIHVITFHXEX)
I Koszty wynagrodzei osobowych tzw.stalych (1+2+3) 8 366 238
Wynagrodzenia osobowe tzw.stale (wynagr.zasadn.,dod.funkc., dod. za staz Kwestura
1 6686 100
pracy ) Dz.Ekonom.
9 Pochodne od wynagrodzeri osobowych - 19,64 % od poz.1 (ubezp. emeryt.- 1313 150
9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
3 Odpis na ZFSS - 6,3609% (poz.1 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% 366 988
tych wynagrodzen x 6,3609%)
. Koszty wynagrodzen za godz.ponadwym. (4+5+6+7) 546 813
4 Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 380 000| Dz.Ksztalcenia
Wynagrodzenia za urlop wypaczynkowy za ponadwymiarowe zajecia S S R Kweslura ==
5 57 000
dydaktyczne Dz.Ekonom.
6 Pochodne od wynagrodzeri osobowych - 19,64 % od poz4+5 (ubezp.emeryt.- 85 827
9,76%, ubezp.'rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
7 Odpis na ZFSS - 6,3609% (poz.4+5 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% 23986
tych wynagrodzen x 6,3609%) :
1. Koszty wynagrodzen za godz.recenzje, promoforstwo (8+9+10) 175 348
8 Wynagrodzenia za recenzje, promotorstwo 140 000 jednostka
9 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz.8 (ubezp. emeryt.- 27 496
9,76%, ubezp.'rent.—G,S%. ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
Odpis na ZFSS - 6,5% (poz.8 po odliczeniu kwoty odpowiadajace] 13,71% tych
10 . 7 852
wynagrodzen x 6,5%)
Iv.| Koszty innych wynagrodzei osobowych (14+15) 175 512
S Kwestura
11 Nagrody jubileuszowe 88 500 Dz Ekonom.
Kwestura
12 Odprawy emerytalne 68 300 D2 Ekanom.
13 Odszkodowanie z tyt.skrocenia okresu wypowiedzenia umowy o prace 8000 jednostka
14 Razem inne wynagrodzenia osobowe ( 11+12+13) 164 800
15 Odpis na ZFSS - 6,5% od poz.14 10712
V.| Koszty dodatkowych wynagrodzei (16+17+18) 77 407
A v Kwestura
16 Dodatki specjalne 64 700| 5, Exonom.
17 Dodatki specjalne zaplanowane dodatkowo przez jednostke jednostka
18 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz. 16:17 12 707
(ubezp.emenyt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
VI.| Koszty wynagrodzen osobowych (19+20+21 = [+I+lIl+IV+V) 9341 318
19 Razem wynagrodzenia osobowe (1+4+5+8+14+16+17) 7 492 600
20 Pochodne od wynagrodzen osobowych (2+6+9+18) 1439180
21 Odpis na ZFSS (3+7+10+15) 409 538
VIl.| Koszty wynagrodzefi bezosobowych i honorariéw (22+23+24) 79 800
22 Woynagrodzenia bezosobowe i honoraria za zajecia dydaktyczne 20 000| jednostka
23 Pozostale wynagrodzenia bezosobowe i honoraria 50 000 jednostka
24 Pochodne od wynagrodzeri od poz.22+23 (Srednio 14 %) 9 800
VIIl.| Koszty honorariow wydawniczych (25+26) 0
25 Honoraria wydawnicze jednostka
26 Pochodne od honorariéw wydawniczych ( $rednio 14 %) 0
IX.| Koszty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (27+28) 715 996
. Kwestura
27 Dodatkowe wynagrodzenie roczne ( DWR ) 598 459 DY EKehaa:
28 Pochodne od DWR 19,64% 117 537
X.| Koszty zasitkéw na zagospodarowanie (29+30) 0
29 Zasilki na zagospodarowanie 0 jednostka
30 Pochodne od zasitkéw na zagospodarowanie 19,64 %
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Budzet Wydzialu i(sztaltowania Srodowiska i Rolniciwa na 20183 r.

Tabela 3b.
WYDATKI (KOSZTY) OSOBOWE
Lp. Wyszczegolnienie Kwota (zt) Dane podaje
1 2 3 4
B Wydatki (koszty) osobowe pracownikéw naukowo-technicznych 1 566 480
(VI VI
L Koszty wynagrodzeii osobowych tzw.stalych (1+2+3) 1 397 689
Wynagrodzenia osobowe tzw.stale (wynagr.zasadn.,dod.funke., dod. za staz Kwestura
1 1117 000
pracy ) Dz.Ekonom.
9 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz.1 (ubezp. emeryt.- 219 379
9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
3 Odpis na ZFSS - 6,3609% (poz.1 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% 61310
tych wynagrodzen x 6,3609%)
.| Koszt nagrodrekiora (1 %) (4+5+6) 13728 |
Kwestura
0,
4 Nagrody rektora (1%) 10 960 D ERoram.
5 Pochodne - 19,64 % od poz.4 (ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, 2153
ubezp.wyp.-O,&?B%, FP-2,45%)
Qdpis na ZFSS - 6,5% (poz.4 po odliczeniu kwoty odpowiadajgcej 13,71% tych
6 . 615
wynagrodzen x 6,5%)
lil.| Koszty innych wynagrodzeri osobowych (10+11) 32 483
s aEu : Kwestura
7 Nagrody jubileuszowe 24 500 B
Kwestura
8 Odprawy emerytalne 6 000 Dz Ekonom.
9 Odszkodowanie z tyt.skrocenia okresu wypowiedzenia umowy o prace 0 jednostka
10 Razem inne wynagrodzenia osobowe (7+ 8+9) 30 500
11 Odpis na ZFSS - 6,5% od poz.10 1983
IV.| Koszty dodatkowych wynagrodzeii (12+13+14) 11 964
; : Kwestura
12 Dodatki specjalne 10 000 D2 EKoF oM.
13 Dodatki specjalne zaplanowane dodatkowo przez jednostke jednostka
14 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz. 12:13 1964
(ubezp.emenyt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
V.| Koszty wynagrodzeri osobowych (15+16+17 = I+lI+11+1V) 1 455 864
15 Razem wynagrodzenia osobowe (1+4+10+12+13) 1168 460
16 Pochodne od wynagrodzen osobowych (2+5+14) 223 496
17 Odpis na ZFSS (3+6+11) 63 908
VI.| [Koszty wynagrodzer bezosobowych (18+19) 9 440
18 ‘Ijnzri\; (\)Nynagrodzenla wyplacane na podstawie umowy zlecenia lub umowy o 8000 jednostka
19 Pochodne od wynagrodzen od poz.19 (Srednio 18 %) 1440
VIl.| Koszty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (20+21) 101 176
: Kwestura
20 Dodatkowe wynagrodzenie roczne ( DWR ') 84 567 DrEkonaT:
21 Pochodne od DWR 19,64% 16 609
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Budzet Wydzialu Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa na 2018 1.

Tabela 3c.
WYDATKI (KOSZTY) OSOBOWE
Lp. Wyszczegolnienie Kwota (zt) Dane podaje
1 2 3 4
C Wydatki (koszty) osobowe pracownikow administracyjnych 638 408
(VHVIHVI)
1. Koszty wynagrodzeii osobowych tzw.stalych (1+2+3) 535 801
Wynagrodzenia osobowe {zw.stale (wynagr.zasadn.,dod.funkc., dod. za staz Kwestura
1 428 200
pracy ) Dz.Ekonom.
2 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz.1 (ubezp. emeryt.- 84 098
9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
3 Odpis na ZFSS - 6,3609% (poz.1 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% 23503
tych wynagrodzen x 6,3609%)
Il. | Koszt nagrédrektora (1 %) (4+5+6) - 5498 —
Kwestura
4 Nagrody rektora (1%) 4390 Dz Ekonom.
5 Pochodne - 19,64 % od poz.4 (ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, 862
ubezp.wyp.-O,?S%, FP-2,45%)
Odpis na ZFSS - 6,5% (poz.4 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% tych
6 . 246
wynagrodzen x 6,5%)
ll.| Koszty innych wynagrodzen osobowych (10+11) 0
544 Kwestura
7 Nagrody jubileuszowe 0 DaEkonam:
Kwestura
8 Odprawy emerytalne 0 Do Ekorion
9 Odszkodowanie z tyt.skrocenia okresu wypowiedzenia umowy O prace jednostka
10 Razem inne wynagrodzenia osobowe (7+ 8+9) 0
11 Odpis na ZFSS - 6,5% od poz.10 0
IV.| Koszty dodatkowych wynagrodzen (12+13+14) 44 147
! : Kwestura
12 Dodatki specjalne 24 900 Dz Ekonom.
13 Dodatki specjalne zaplanowane dodatkowo przez jednostke 12 000 jednostka
14 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz. 12:13 7247
(ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
V.| WKoszty wynagrodzeri osobowych (15+16+17 = I+ll+llI+lV) 585 446
15 Razem wynagrodzenia osobowe (1+4+10+12+13) 469 490
16 Pochodne od wynagrodzen osobowych (2+5+14) 92 207
17 Odpis na ZFSS (3+6+11) 23 749
VI.| Koszty wynagrodzen bezosobowych (18+19) 3 540
18 ?Zr;g}(\)lvynagrodzema wyplacane na podstawie umowy zlecenia lub umowy o 3000 jednostka
19 Pochodne od wynagrodzen od poz.19 (Srednio 18 %) 540
VIl.| Koszty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (20+21) 49 422
. Kwestura
20 Dodatkowe wynagrodzenie roczne ( DWR) 41 309 Dz Ekonom.
21 Pochodne od DWR 19,64% 8113
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Budzet Wydzialu Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa na 2018 1.

WYDATKI (KOSZTY) OSOBOWE

Tabela 3d.

Kwota (zi)

Dane podaje

Lp. Wyszczegolnienie
1 2 3 4
D Wydatki (koszty) osobowe pracownikoéw obstugi i robotnikow 1116 126
(V+VIHVII)
. Koszty wynagrodzer osobowych tzw.statych (1+2+3) 989 143
Wynagrodzenia osobowe tzw.stale (wynagr.zasadn. dod.funkc., dod. za staz Kwestura
1 790 500
pracy ) Dz.Ekonom.
2 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz.1 (ubezp. emeryt.- 155 254
9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
3 Odpis na ZFSS - 6,3609% (poz.1 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% 43 389
tych wynagrodzen x 6,3609%)
. Koszt nagrodrekiora (1 %) (4+5+6) 9644
Kwestura
4 Nagrody rektora (1%) 7 700 B2 Bl anom:
5 Pochodne - 19,64 % od poz.4 (ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, 1512
ubezp.wyp.-0.93%, FP-2,45%)
Odpis na ZFSS - 6,5% (poz.4 po odliczeniu kwoty odpowiadajgcej 13,71% tych
6 . 432
wynagrodzen x 6,5%)
ll.| Koszty innych wynagrodzen osobowych (10+11) 19 596
o 1 Kwestura
T Nagrody jubileuszowe 18 400 Do Ekaamn:
Kwestura
8 Odprawy emerytalne 0 B ERORG.
9 Odszkodowanie z tyt.skrocenia okresu wypowiedzenia umowy o prace 0 jednostka
10 Razem inne wynagrodzenia osobowe (7+ 8+9) 18 400
11 Odpis na ZFS$S - 6,5% od poz.10 1196
IV.| Koszty dodatkowych wynagrodzeii (12+13+14) 0
; S Kwestura
12 Dodatki specjalne 0 BBl e
13 Dodatki specjaine zaplanowane dodatkowo przez jednostke jednostka
14 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz. 12:13 0
(ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
V.| Koszty wynagrodzeii osobowych (15+16+17 = I+II+ll1+IV) 1018 383
15 Razem wynagrodzenia osobowe (1+4+10+12+13) 816 600
16 Pochodne od wynagrodzen osobowych (2+5+14) 156 766
17 Odpis na ZFSS (3+6+11) 45017
VI.| Koszty wynagrodzeii bezosobowych (18+19) 21240
18 :jnzr;:‘;/vynagrodzema wyplacane na podstawie umowy zlecenia lub umowy o 18 000 jednostka
19 Pochodne od wynagrodzen od poz.19 ($rednio 18 %) 3240
VII.| Koszty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (20+21) 76 503
: Kwestura
20 Dodatkowe wynagrodzenie roczne ( DWR ) 63 944 Dz.Ekonom.
21 Pochodne od DWR 19,64% 12 559
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WYDATKI (KOSZTY) OSOBOWE

Tabela 3e.

Lp. Wyszczegdlnienie Kwota (zt) Dane podaje
1 2 3 4
E Wydatki (koszty) osobowe pracownilkoéw bibliotecznych 0
i dokumentacji naukowo-technicznej (V+VI+VIl)
I. Koszty wynagrodzern osobowych tzw.stalych (1+2+3) 0
’ Wynagrodzenia osobowe tzw.stale (wynagr.zasadn.,dod.funke., dod. za staz 0 Kwestura
pracy ) Dz.Ekonom.
9 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz.1 (ubezp. emeryt.- 0
9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
3 Odpis na ZFSS - 6,3609% (poz.1 po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71% 0
tych wynagrodzen x 6,3609%)
ll. | Koszt nagrodrektora (1 %) (4+5+6) 0
Kwestura
4 Nagrody rektora (1%) 0 Do ENonom:
5 Pochodne - 19,64 % od poz.4 (ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, 0
ubezp.wyp.-O,QS%, FP-2,45%)
6 Odpis na ZFSS - 6,5% (poz.4 po odliczeniu kwoty odpowiadajgcej 13,71% tych 0
wynagrodzen x 6,5%)
1} Koszty innych wynagrodzer osobowych (10+11) 0
e Kwestura
7 Nagrody jubileuszowe 0 Dz Ekonon.
Kwestura
8 Odprawy emerytalne 0 D Eloon:
9 Odszkodowanie z tyt.skrocenia okresu wypowiedzenia umowy o prace 0 jednostka
10 Razem inne wynagrodzenia osobowe (7+ 8+9) 0
11 Odpis na ZFSS - 6,5% od poz.10 0
V.| Koszty dodatkowych wynagrodzet (12+13+14) 0
: : Kwestura
12 Dodatki specjalne Do Ehe o,
13 Dodatki specjalne zaplanowane dodatkowo przez jednostke jednostka
14 Pochodne od wynagrodzen osobowych - 19,64 % od poz. 12:13 0
(ubezp.emeryt.-9,76%, ubezp.rent.-6,5%, ubezp.wyp.-0,93%, FP-2,45%)
V.| Koszty wynagrodzen osobowych (15+16+17 = [+lI+l1+1V) 0
15 Razem wynagrodzenia osobowe (1+4+10+12+13)
16 Pochodne od wynagrodzen osobowych (2+5+14) 0
17 Odpis na ZFSS (3+6+11) 0
Vi.| Koszty wynagrodzen bezosobowych (18+19) 0
18 Inlje wynagrodzenia wyplacane na podstawie umowy zlecenia lub umowy o jednostka
dzielo
19 Pochodne od wynagrodzen od poz.19 ($rednio 18 %) 0
VIl.| Koszty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (20+21) 0
: Kwestura
20 Dodatkowe wynagrodzenie roczne ( DWR ) 0 o Elaram.
21 Pochodne od DWR 19,64% 0
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