
Uchwała nr 602 
Rady Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie 
z  11 grudnia 2015 r. 

 
w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności Dziekana i Wydziału Kształtowania 
Środowiska i Rolnictwa ZUT w Szczecinie za okres 01 września 2014 r. ÷ 31 sierpnia 
2015 r. 
 
 
 
 
 
Na podstawie § 24 ust. 2 pkt. 4 Statutu ZUT w Szczecinie, Rada Wydziału Kształtowania 
Środowiska i Rolnictwa przyjmuje przedłożone przez Dziekana sprawozdanie 
z działalności Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa ZUT w Szczecinie za 
okres 01 września 2014 r. ÷ 31 sierpnia 2015 r., które stanowi załącznik do niniejszej 
uchwały. 
 
 
 
        
       Przewodnicząca obradom 
                      Rady Wydziału KŚiR 
 
                                                                
          
     dr hab. inż. Urszula Nawrocka-Grześkowiak, prof. nadzw. 
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Załącznik nr 1 do uchwały nr 602 RW KŚiR z 11.12.2015 r. 
 

Sprawozdanie z działalności   
Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 

za okres od 01.09.2014 do 31.08.2015 roku 
 

Sprawozdanie obejmuje okres działalności Wydziału Kształtowania Środowiska 
i  Rolnictwa od 01.09.2014 roku do 31.08.2015 roku. Przedłożone sprawozdanie zawiera 
syntetyczne podsumowanie działalności w oparciu o uchwały i problematykę podejmowaną 
na posiedzeniach Rady Wydziału, na posiedzeniach Wydziałowych Komisji oraz informacji 
złożonych przez Pełnomocników Dziekana, Opiekunów Kół Naukowych, Kierowników Hali 
Wegetacyjnej i Stacji Doświadczalnej w Lipniku oraz administratora sieci komputerowej. 
  
1. Tematyka Rad Wydziału: 

W okresie sprawozdawczym odbyło się 16 posiedzeń Rad Wydziału, na których podjęto 
174 uchwały. Problematyka posiedzeń obejmowała m.in. następujące sprawy: 
 Zatwierdzenie zmian w składach wydziałowych komisji i rad programowych 

kierunków studiów. 
 Awanse naukowe pracowników Wydziału. 
 Poparcie wniosków w sprawie zatrudnienia na stanowisko profesora nadzwyczajnego, 

adiunkta z habilitacją, adiunkta oraz w sprawie rozwiązania stosunku pracy. 
 Przyjęcia zasad i trybu doktoryzowania na Wydziale Kształtowania Środowiska 

i Rolnictwa ZUT w Szczecinie. 
 Poparcie wniosku o nadanie prof. dr. hab. Edmundowi Kacy tytułu profesora 

honorowego ZUT w Szczecinie. 
 Poparcie wniosków o nagrody Rektora ZUT za rok 2014. 
 Zatwierdzenie podziału dotacji dla młodych naukowców w roku 2015. 
 Zatwierdzenie punktacji parametrycznej oceny katedr/zakładów za rok 2014 oraz 

podziału dotacji na utrzymanie potencjału badawczego w roku 2015. 
 Przyjęcia zasad dotyczących premiowania za opublikowane w 2015 roku artykuły 

wysokopunktowane pracowników WKŚiR (lista A MNiSW), indywidualne wystawy 
oraz udzielone patenty. 

 Przyjęcie informacji o realizacji budżetu Wydziału za rok 2014 i przyjęcie planu 
budżetu Wydziału na 2015 rok. 

 
W zakresie dydaktyki: 
 Uchwały dotyczące zatwierdzenia planów wszystkich kierunków studiów 

stacjonarnych i niestacjonarnych I i II stopnia oraz studiów III stopnia. 
 Zaopiniowanie wniosku o prowadzenie studiów stacjonarnych II stopnia kierunku 

GOSPODARKA PRZESTRZENNA. 
 Zaopiniowanie wniosku o prowadzenie studiów niestacjonarnych I stopnia kierunku 

ODNAWIALNE ŹRÓDŁA ENERGII. 
 Zaopiniowanie wniosku o prowadzenie studiów stacjonarnych I stopnia kierunku 

MEDYCYNA ROŚLIN. 
 Przyjęcie trybu obniżania wymiaru godzin dydaktycznych oraz rozliczenia godzin za 

pracę dyplomową w roku akad. 2015/2016. 
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2. Pracownicy: 
 

a) stan zatrudnienia 
 

   Tab. 1. Stan i struktura zatrudnienia na Wydziale w okresie od 1.09.2014÷31.08.2015 

Stanowisko Stan na: 

 1.09.2014 31.08.2015 

nauczyciele akademiccy 

profesor  zwyczajny 13 12 
profesor nadzwyczajny z tytułem profesora 5 7 
dr habilitowany na stanowisku profesora nadzwyczajnego ZUT 17 17 
adiunkt ze stopniem naukowym doktora habilitowanego 38 41 
starszy wykładowca ze stopniem doktora habilitowanego 1 - 
adiunkt na stanowisku profesora nadzwyczajnego 1 - 
adiunkt doktor 36 32 
doktor na stanowisku  starszego wykładowcy 3 3 
doktor na stanowisku asystenta 1 - 
magister na stanowisku asystenta - - 
ogółem 115 112 

pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi 

inżynieryjno-techniczni 39 36 
administracja 9 8 
obsługa 31 29 
ogółem 79 73 

 
 
b) odeszli od nas (zmarli): 

prof. dr hab. Kazimierz Mynett    15.12.2014 r. 
Lucyna Breitsprecher      10.07.2015 r. 
Krystyna Białous      lipiec 2015 r. 
mgr Ryszard Michalski     19.08.2015 r. 
 

c) przeszli na emeryturę:  
prof. zw. dr hab. Zdzisław Koszański (30.09.2014 r.) Katedra Agronomii 

 

d) rozwiązano stosunek pracy z nauczycielami akademickimi: 
dr inż. Halina Petryszyn (31.12.2014 r.) Katedra Projektowania Krajobrazu 
dr inż. Krzysztof Wraga (30.09.2014 r.) Katedra Meteorologii i Kształtowania 
Terenów Zieleni 
 

e) wygaśnięcie mianowania na czas określony: 
dr inż. Małgorzata Nowakowska (31.08.2015 r.) Katedra Meteorologii i Kształtowania 
Terenów Zieleni 
 

3. Rozwój kadry: 
 

a) rozwój naukowy: 
  

 uzyskany tytuł naukowy profesora: 

prof. dr hab. inż. Dorota Jadczak  04.03.2015 r. 
prof. dr hab. inż. Krystyna Cybulska 15.04.2015 r. 
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 uzyskane stopnie naukowe doktora habilitowanego: 
 

Tab. 2.  Stopnie naukowe doktora habilitowanego 

Nazwisko i imię Data nadania Dziedzina Dyscyplina Specjalność 

dr inż. Ireneusz 
Ochmian 

24.09.2014  
SGGW w Warszawie 

Wydział Ogrodnictwa, 
Biotechnologii  

i Architektury Krajobrazu 

nauki 
rolnicze 

ogrodnictwo - 

dr inż. Ewa 
Możdżer 

19.02.2015  
Instytut Technologiczno-
Przyrodniczy w Falentach 

nauki 
rolnicze 

ochrona  
i kształtowanie 

środowiska 

ochrona 
i kształtowanie 

środowiska glebowego 

dr Michał 
Kupiec 

19.02.2015  
Instytut Technologiczno-
Przyrodniczy w Falentach 

nauki 
rolnicze 

ochrona  
i kształtowanie 

środowiska 

ochrona 
i kształtowanie dolin 

rzecznych 
 
 

 uzyskane stopnie naukowe doktora (doktorantów, pracowników Wydziału oraz 
osób spoza Wydziału): 

 

Tab. 3.  Stopnie naukowe doktora 

Nazwisko i imię Promotor Data obrony Data nadania Dziedzina Dyscyplina Specjalność 

mgr inż. 
Małgorzata 
Szczepaniak 

dr hab. inż. Renata 
Dobromilska, prof. 
nadzw. 

07.07.2014 26.09.2014 
nauki 

rolnicze 
ogrodnictwo 

warzywnictwo, 
roślinne 

kultury in vitro  

mgr inż. Paulina 
Suchenia 
(Świtoń) 

prof. dr hab. inż. 
Edward Krzywy 

14.11.2014 28.11.2014 
nauki 

rolnicze 
agronomia chemia rolna 

mgr inż. Joanna 
Śliwińska 
(Cichocka) 

dr hab. inż. Helena 
Zakrzewska, prof. 
nadzw. 

03.03.2015 27.03.2015 
nauki 

rolnicze 
ogrodnictwo 

biochemia 
roślin 

mgr inż. 
Dominika 
Kosecka 

dr hab. inż. Dorota 
Jadczak, prof. 
nadzw. 

16.12.2014 30.01.2015 
nauki 

rolnicze 
ogrodnictwo zielarstwo 

 
 

b) wszczęte postępowanie habilitacyjne: 
dr inż. Anna Kiepas-Kokot 

 

c) wszczęte i zamknięte przewody doktorskie: 
 

Tab. 4.   Wszczęte  przewody doktorskie 

Imię i nazwisko 
Otwarty przewód 

dyscyplina 
Promotor Temat rozprawy doktorskiej 

mgr inż. Marlena 
Witkowska 
(Kaźmierczak) 

26.09.2014 
agronomia 

prof. dr hab. inż. 
Sławomir Stankowski 
Promotor pomocniczy -  
dr inż. Grzegorz Hury 

Wpływ nawożenia azotem na plonowanie  
i jakość ziarna orkiszu i pszenicy jarej 

mgr inż. 
Katarzyna Molik 

07.11.2014 
agronomia 

dr hab. inż. Paweł 
Milczarski 

Analiza recesywnego genu karłowatości 
dw8 i ocena jego wpływu na cechy 
użytkowe żyta (Secale cereale L.) 
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mgr Agnieszka 
Borcz 

12.12.2014 
ochrona 

i kształtowanie 
środowiska 

dr hab. Wanda Bacieczko, 
prof. nadzw. 

Antropogeniczne czynniki warunkujące 
rozmieszczenie i rozprzestrzenianie się 
rukiewnika wschodniego (Bunias 
orientalis L.) w Szczecinie i jego 
wypływ na środowisko przyrodnicze 

mgr inż. Mariusz 
Wasilewski 

29.05.2015 
agronomia 

prof. dr hab. Aleksander 
Brzóstowicz 

Wpływ podwyższonego stężenia ditlenku 
węgla na wzrost siewek jęczmienia 
jarego w warunkach deficytu wodnego 

mgr inż. Ilona 
Wrońska 

03.07.2015 
ochrona 

i kształtowanie 
środowiska 

prof. dr hab. inż. Krystyna 
Cybulska 

Dobór mikroorganizmów o zwiększonej 
aktywności enzymatycznej przydatnych  
w optymalizacji procesu 
zagospodarowania odpadów drobiarskich 

mgr inż. Kinga 
Śnieg 

03.07.2015    
inżynieria 
rolnicza 

dr hab. inż. Dariusz 
Błażejczak 

Analiza jednostkowych nacisków kół 
pojazdów i maszyn rolniczych na glebę  
w aspekcie jej ochrony przed 
nadmiernym zagęszczeniem 

mgr inż. 
Magdalena 
Szpinda 

03.07.2015 
ochrona 

i kształtowanie 
środowiska 

dr hab. Renata Gamrat 

Ocena zastosowania w okresie zimowym  
mat izolujących do ograniczenia 
zanieczyszczeń wierzchniej warstwy 
gleby w sąsiedztwie wybranych arterii 
miasta Szczecina 

 

 

Tab. 5.   Zamknięte  przewody doktorskie 

Imię  
i nazwisko 

Zamknięty przewód 
dyscyplina 

Promotor Temat rozprawy doktorskiej 

mgr inż. Jolanta 
Czarnik 

21.11.1997 otwarcie agronomia 
28.11.2014 zamknięcie przew. dr. 
(uchwała 438 RW KŚiR) 

dr hab. Krystyna 
Ostrowska, prof. 
nadzw. 

Wpływ wybranych zabiegów 
agrotechnicznych na wzrost  
i plonowanie pięciu odmian wiśni 

 

 
d) awans na stanowisko adiunkta z habilitacją:  

dr Iwona Adamska  01.10.2014 r. 
dr Magdalena Błaszak  01.10.2014 r. 
dr Michał Kupiec  30.03.2015 r. 
dr inż. Ewa Możdżer  30.03.2015 r. 
dr inż. Ireneusz Ochmian 01.09.2014 r. 
dr Marek Podlasiński  01.10.2014 r. 

 
4. Nagrody pracowników: 
 

a) Szczeciński „Nobel” 
31 maja 2015 r. dr inż. arch. Magdalena Czałczyńska-Podolska otrzymała 
Zachodniopomorskiego Nobla 2015. Nagroda została przyznana w dziedzinie nauk 
humanistycznych za badania nad zachowaniem dzieci w przestrzeni placu zabaw oraz 
jego potencjałem zabawowym i integracyjnym. 

 
b) JM Rektora ZUT w Szczecinie za 2014 rok (załącznik 1.) 

 
 



 6 

5. Dydaktyka: 
 

a) studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych 
 

      Tab. 6.   Liczba studentów zarejestrowanych w roku akademickim 2014/2015 
 

STUDIA  STACJONARNE 

Studia pierwszego stopnia Studia drugiego stopnia 
Kierunek 

01.10.2014 31.08.2015 01.10.2014 31.08.2015 

Architektura krajobrazu 125 99 30 28 
Gospodarka odpadami  
i rekultywacja terenów zdegradowanych 

37 32 - - 

Gospodarka przestrzenna 274 196 - 40 
Ochrona środowiska 85 53 30 16 
Odnawialne źródła energii 69 54 - - 
Ogrodnictwo 45 30 22 16 
Rolnictwo 66 41 16 13 
Technika rolnicza i leśna 35 23 - - 

OGÓŁEM 736 528 98 113 
 

STUDIA  NIESTACJONARNE 

Studia pierwszego stopnia Studia drugiego stopnia 
Kierunek 

01.10.2014 31.08.2015 01.10.2014 31.08.2015 

Architektura krajobrazu - - 18 9 
Ochrona środowiska - - 17 6 
Ogrodnictwo 14 14 - - 
Rolnictwo 56 41 16 6 
Technika rolnicza i leśna 15 11 - - 

OGÓŁEM 85 66 51 21 
 
 

b) Wydziałowe Studia Doktoranckie  
 

Tab. 7.  Liczba doktorantów na 01.10.2014 r. z podziałem na dyscypliny, lata studiów, 
    wydziały oraz formy studiów. 
 

Dyscyplina I rok II rok III rok IV rok Razem I - IV 
Przedłużenie 

studiów 

studia stacjonarne 

agronomia 4 6 3   5 (1E) 18 5 (2E) 

inżynieria rolnicza 0 3 2 1 6 3 
ochrona i kształtowanie 

środowiska 
4 16 6 2 28 2 

ogrodnictwo 10 6 6 2 24 2 

Razem stacjonarne 18 31 17  10 (1E) 76 12 (2E) 

studia niestacjonarne 

ochrona i kształtowanie 
środowiska 

- - - - - 1 

agronomia - - - 1 (1E) 1 2 (2E) 

Ogółem na studiach 18 31 17 11 (2E) 77 15 (4E) 

E - Wydział Ekonomiczny 
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c) praktyki na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych - sprawozdanie Pełnomocnika 
ds. praktyk (załącznik 2.) 

 

d) Studenckie i Doktoranckie Koła Naukowe. 
Na Wydziale działa 10 studenckich kół naukowych:  
 Agroekologów 
 Agroinżynierii 
 Biotechnologów 
 Chiropterologiczne Polskiego Towarzystwa Ochrony Przyrody "Salamandra" 
 Dendrologów i Projektantów Terenów Zieleni 
 Diagnostyków Stanu Środowiska Przyrodniczego 
 Entomologów i Terrarystów 
 Florystów 
 Kwiaciarzy 
 Ochrony Przyrody 

 

  oraz 1 doktoranckie koło naukowe: 
  Ziółko-Przyroda na TAK 

 

Sprawozdania opiekunów kół naukowych (załącznik 3.). 
 

e) nagrody i wyróżnienia studentów: 
 na VI Uczelnianej Sesji Kół Naukowych ZUT w Szczecinie 05 grudnia 2014 r. 

(w ramach działalności Studenckich Kół Naukowych): 
 w Bloku Przyrodniczym: 

 II miejsce zajęło Studenckie Koło Naukowe Diagnostyków Stanu 
Środowiska Przyrodniczego za temat: Jaką moc kryje yerba mate? 
Porównanie zawartości wybranych substancji biologicznie czynnych w 
naparach z ostrokrzewu paragwajskiego (Ilex Paraguariensis A. St.-Hil.). 
Autorkami były Irmina Kisiel i Monika Grzejszczak. Opiekunem koła jest 
dr hab. inż. Arkadiusz Telesiński; 

 III miejsce zajęło Studenckie Koło Naukowe Dendrologów i Projektantów 
Terenów Zieleni za temat: Ocena stanu zachowania i diagnostyka budowy 
wewnętrznej klonu kolchidzkiego (Acer Cappadocicum Gled.) rosnącego 
w Parku Żeromskiego w Szczecinie. Autorzy: dr inż. Marcin Kubus - 
opiekun koła, Małgorzata Muszyńska, Piotr Urzynowski. 

 w Bloku Interdyscyplinarnym wyróżnienie otrzymało Studenckie Koło 
Naukowe Agroinżynierii za temat: Badania termowizyjne zespołów maszyn 
i pojazdów rolniczych. Autorzy: Małgorzata Muszyńska, Anna Trochała, Jakub 
Jerzykowski, Bartosz Łabendowicz, Mariusz Pasieczny. Opiekunem koła jest 
dr hab. inż. Adam Koniuszy, prof. nadzw. 

 
 Wyróżnienie Prezydenta Miasta Szczecin dla absolwentki Katarzyny Siemińskiej 

za pracę dyplomową pt. „Ożywienie obszarów nabrzeża na przykładzie koncepcji 
zagospodarowania terenu w rejonie Gocławia”, wykonaną w roku akademickim 
2013/2014, pod kierunkiem dr inż. arch. Magdaleny Czałczyńskiej-Podolskiej. 
Absolwentka ukończyła kierunek architektura krajobrazu na naszym Wydziale. 

 
 W konkursie na projekt Ogrodu Pokazowego na targach MIASTO OGRÓD - 

Zielony design nagrodzono studentów z kierunku architektura krajobrazu naszego 
Wydziału. Nagrodę główną przyznano Natalii Kaliszak, Lidii Szadkowskiej 
i Łukaszowi Łakomemu. Wyróżnienie przyznano Hannie Brygert oraz zespołowi 
w składzie: Agata Cichoń, Kinga Tokarska.  
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 W Szpindlerowym Młynie na Akademickich Mistrzostwach Województwa 
Zachodniopomorskiego w Narciarstwie Alpejskim drużynowo wygrała nasza 
Uczelnia. W reprezentacji z naszego Wydziału wystąpili studenci Jędrzej Zając 
(II rok rolnictwo studia I stopnia) i Paweł Iwaszko (III rok gospodarka przestrzenna 
studia I stopnia). Jędrzej Zając zdobył brązowy medal w snowbordzie. 

 
f) sprawozdanie Pełnomocnika ds. jakości kształcenia (załącznik 4.) 
g) sprawozdanie Pełnomocnika ds. ankietyzacji zajęć dydaktycznych (załącznik 5.) 
h) sprawozdanie Pełnomocnika ds. Studiów Podyplomowych (załącznik 6.) 
i) sprawozdanie Pełnomocnika ds. współpracy dydaktycznej z zagranicą (załącznik 7.) 
j) sprawozdanie Pełnomocnika ds. przeciwdziałania narkomanii (załącznik 8.) 

 
6. Promocja: 

a) sprawozdanie Pełnomocnika ds. promocji Wydziału KŚiR (załącznik 9.) 
b) wydatki na reklamę kierunków studiów (załącznik 10.) 
c) Dzień Owada 2015 (załącznik 11.) 

 
7. Konferencje, wystawy: 

W okresie sprawozdawczym katedry/zakłady Wydziału były organizatorem lub 
współorganizatorem: 
 
 XVII Forum Architektury Krajobrazu - ogólnopolskiej konferencji naukowej 

„Waloryzacja krajobrazu - kiedy krajobraz staje się atrakcyjny?”, 09-10 października 
2014 r. w Świnoujściu. Konferencja była objęta patronatem honorowym Rektora 
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie. Organizatorem 
była Katedra Projektowania Krajobrazu. 

 
 Konferencji naukowo-dydaktycznej pt. „Zrównoważona produkcja roślinna a potencjał 

produkcyjny gleb”, 17-19 czerwca 2015 r. w Łukęcinie. Organizatorem była Katedra 
Agronomii. 

 
8. Stacje Doświadczalne: 

a) Rolnicza Stacja Doświadczalna w Lipniku 
 sprawozdanie Kierownika (załącznik 12.) 
 sprawozdanie Koordynatora RSD (załącznik 13.) 

b) Hala Wegetacyjna - sprawozdanie Kierownika (załącznik 14.) 
 
9. Powołanie zespołów do opracowania projektów o dofinansowanie: 

a) modernizacji hali wegetacyjnej WKŚiR. Zespół w składzie: dr hab. Miłosz Smolik - 
przewodniczący, prof. dr hab. Cezary Podsiadło, dr hab. Barbara Wójcik-Stopczyńska, 
prof. nadzw., dr hab. Małgorzata Gałczyńska, dr hab. Ryszard Malinowski, 
dr hab. Małgorzata Mikiciuk, dr hab. Piotr Żurawik, mgr inż. Przemysław Tomczak - 
kierownik Hali Wegetacyjnej, 

 
b) termomodernizacji budynków WKŚiR przy ul. J. Słowackiego 17. Zespół w składzie: 

dr hab. Joanna Podlasińska - przewodnicząca, dr hab. Barbara Wójcik-Stopczyńska, 
prof. nadzw., dr hab. dr hab. Magdalena Błaszak, dr hab. Marek Podlasiński, 
dr hab. Stefan Stojałowski, dr Sylwia Jurzyk-Nordlöw, dr inż. arch. Eliza Sochacka-
Sutkowska, dr inż. Martyna Śnioszek, dr inż. Małgorzata Włodarczyk. 

 
10. Sprawozdanie Administratora Wydziałowej Sieci Komputerowej (załącznik 15.) 
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11. Finanse w 2015: 
a) badania naukowe, projekty badawcze i promotorskie (załącznik 16.) 
b) wykonanie budżetu Wydziału w 2014 roku (załącznik 17.) 
c) budżet Wydziału na 2015 rok (załącznik 18. i 19.) 
d) przyznane środki finansowe z PDD dla jednostek Wydziału w 2014 i w 2015 roku 

(załącznik 20.) 
e) przekazane komputery dla jednostek Wydziału (załącznik 21.) 

 
12. Remonty (załącznik 22.) 
 

…………………………………......…………………………….............…………………….... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wyrażam podziękowanie  
 
 

Wysokiej Radzie,  
Członkom Wydziałowych Komisji i Zespołów oraz Rad Programowych,  

Prodziekanom,  
Kierownikom Katedr i Zakładów,  

Pełnomocnikom,  
Związkom Zawodowym,  

Samorządowi Studentów, Samorządowi Doktorantów,  
Załodze Dziekanatu,  

a także pozostałym Pracownikom, Doktorantom i Studentom 
 za zaangażowanie, wsparcie i współpracę. 

 
 
 

Z wyrazami szacunku 
 
 
 
 

Aleksander Brzóstowicz 

/dziekan WKŚiR/ 
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  Załącznik 1. 
 

Wykaz nauczycieli akademickich Wydziału KŚiR, którzy otrzymali nagrody  
JM Rektora ZUT za osiągnięcia twórcze w roku 2014 

 

Nagroda indywidualna I stopnia za osiągnięcia naukowe 
1. dr hab. inż. Ireneusz Ochmian 
 

Nagroda indywidualna III stopnia za osiągnięcia naukowe 
1. dr hab. inż. Ewa Możdżer 
 

Nagrody zespołowe III stopnia za osiągnięcia naukowe 
I. 
1. prof. dr hab. Małgorzata Czarnecka 
2. dr inż. Jadwiga Nidzgorska-Lencewicz 
 

II. 
1. dr hab. inż. Agnieszka Zawadzińska 
2. dr inż. Piotr Salachna 
 

Nagroda zespołowa II stopnia za osiągnięcia dydaktyczne 
1. prof. dr hab. inż. Jan Bronisław Dawidowski 
2. dr hab. inż. Adam Koniuszy, prof. nadzw. 
3. dr hab. inż. Dariusz Błażejczak 
4. dr hab. inż. Piotr Kostencki 
5. dr hab. inż. Marek Rynkiewicz 
6. dr inż. Wiesław Janicki 
7. dr inż. Wanda Malinowska 
 

Nagroda indywidualna za osiągnięcia organizacyjne 
1. dr hab. inż. Helena Zakrzewska, prof. nadzw. 
 

Nagrody zespołowe za osiągnięcia organizacyjne 
I. 
1. prof. dr hab. Małgorzata Czarnecka 
2. dr hab. Wanda Bacieczko, prof. nadzw. 
3. dr hab. inż. Barbara Wójcik-Stopczyńska, prof. nadzw. 
4. dr hab. inż. Piotr Kostencki 
5. dr hab. inż. Ryszard Malinowski 
6. dr hab. inż. Paweł Milczarski 
7. dr hab. inż. Joanna Podlasińska 
8. dr hab. inż. Hanna Siwek 
9. dr hab. inż. Beata Smolik 
10. dr hab. inż. Stefan Stojałowski 
11. dr hab. Agata Zbylut 
12. dr inż. Marcin Kubus 
 

II. 
1. dr hab. inż. Dariusz Błażejczak 
2.  dr hab. inż. Paweł Słodkowski 
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Wykaz pracowników niebędących nauczycielami akademickimi Wydziału KŚiR, którzy 
otrzymali nagrody JM Rektora za osiągnięcia w pracy zawodowej za rok 2014 

 

Pracownicy inżynieryjno-techniczni 
1. mgr Oksana Bielecka-Łańczak 
2. mgr Sylwia Czarnecka 
3. Anna Górska 
4. mgr inż. Barbara Jakubowska 
5. inż. Tomasz Janik 
6. inż. Janusz Jaworski 
7. dr Grażyna Kaup 
8. Róża Kowalewska 
9. Iwona Kraska 
10. mgr inż. Rafał Piechocki 
11. mgr inż. Piotr Rotowski 
12. Ewa Skurko 
13. mgr inż. Magdalena Sobolewska 
14. dr inż. Martyna Śnioszek 
15. dr inż. Tomasz Tomaszewicz 
16. mgr inż. Przemysław Tomczak 
17. mgr inż. Lech Wasner 
18. mgr inż. Urszula Więckowska 
19. Danuta Zając 
20. dr inż. Agnieszka Żurawik 

Pracownicy administracyjni 
1. mgr inż. Małgorzata Dobies 
2. mgr Justyna Kowalczykiewicz 
3. dr Elżbieta Młynkowiak 
4. mgr Maria Sus 
 
Pracownicy obsługi 
1. Teresa Deptuła 
2. Marek Dziedzic 
3. Jacek Jabłonowski 
4. Stanisław Klimek 
5. Alina Michalik 
6. mgr Mirosława Ogonowska 
7. Ryszard Szwajcer 
8. Anna Szymczyk 
9. Grażyna Zastocka 

 
 

Załącznik 2. 
 

Sprawozdanie z działalności Pełnomocnika Dziekana WKŚiR ds. praktyk  
 
Praktyka zawodowa jest integralną częścią programu nauczania na studiach 

stacjonarnych i niestacjonarnych na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa. Zasady 
organizacji i realizacji praktyk sformułowane zostały w Zarządzeniu Rektora ZUT 
w Szczecinie nr 169, z dnia 20 listopada 2009 r. W ramach pełnionej funkcji działalność 
obejmowała wiele zagadnień.  
1. Doskonalenie praktyk zawodowych: 
­ przygotowano wersję PDF do pobrania ze strony Wydziałowej przewodników  do 

praktyk zawodowych studiów I stopnia kierunku Gospodarka odpadami i rekultywacja 
terenów zdegradowanych, 

­ zamieszczenie na stronie Wydziałowej ofert praktyk i staży. 
2. Organizacja spotkań nt. warunków i zasad realizacji praktyk zawodowych. Spotkania 

organizowane są przed rozpoczęciem praktyki, ze studentami wszystkich kierunków na 
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.  

3. Nawiązanie współpracy z jednostkami terenowymi i samorządowymi oraz zagranicznymi 
w poszerzaniu bazy praktyk zawodowych. W tej sprawie 7.10.2015 odbyło się  spotkanie 
z przedstawicielem Związku Rolników w Raminie (Niemcy). Doskonalenie współpracy 
z Ogrodem Hortulus w Dobrzycy koło Koszalina. Nawiązanie współpracy 
z gospodarstwem agroturystycznym „7-ogrodów” koło Mirosławca. 

4. Usprawnienie zawierania umów z jednostkami przyjmującymi studentów na praktyki 
zawodowe. Proces nawiązywania współpracy i zawierania umów obejmuje następujące 
dokumenty: deklarację, umowę i skierowanie oraz potwierdzenie odbycia praktyki. 

5. Bieżący nadzór nad realizacją praktyk zawodowych. Nabrało to dużego znaczenia po 
wprowadzeniu do realizacji zarządzenia 169.  

6. Weryfikacja sylabusów dotyczących praktyk zawodowych na I i II stopniu studiów. 
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7. Weryfikacja przewodników na poszczególnych kierunkach i stopniach studiów 
w kontekście zgodności z KRK. 

8. Opracowanie kalendarium egzaminów na poszczególnych kierunkach studiów, dla 
studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych oraz zamieszczenie w internecie na 
stronie Wydziałowej.  

9. Skompletowanie komisji egzaminacyjnych do przeprowadzenia egzaminów z praktyki 
zawodowej na poszczególnych kierunkach studiów WKŚiR. 

 
                                                                                                            Opracował 
                                                                                                Prof. dr hab. Henryk Czyż 

 
 

Załącznik 3. 
 

Sprawozdania opiekunów Studenckich Kół Naukowych 
 
 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Agroekologów  
 

Nazwa organizacji Studenckie Koło Naukowe Agroekologów 

Jednostka 
organizacyjna 

Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa, Katedra Agronomii 

Opiekun organizacji dr inż. Stanisław Pużyński 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji Krzysztof Ławrenowicz  517 262 787   

Zarząd organizacji 1. Jędrzej Zając 
2. Sabina Porzych 
3. Karolina Bernat 

780 033 536 
 
 

 

E-mail organizacji   

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

SKN Agroekologów 
Katedra Agronomii, ul. Papieża Pawła VI 3, 71-459 Szczecin 

tel 91 449 62 98 
Uwagi (wypełnia 
prezes organizacji) 

 

Główne przedsięwzięcia w okresie 01 września 2014 r. do 31 sierpnia 2015 r 
1. Wykonywanie pomiarów i obserwacji roślin, rosnących w zróżnicowanych warunkach 

siedliskowych w gospodarstwach rolnych położonych na Nizinie Szczecińskiej, 
2. Obserwacje i pomiary roślin rosnących w doświadczeniach polowych Katedry Agronomii w RSD 

Lipnik. 
 

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w okresie 01 września 2013 r. do 31 sierpnia 
2014 r. 

1. Członkowie Koła Agroekologów uczestniczyli w pracach kameralnych nad przygotowaniem 
materiałów do wykładów związanych z Zachodniopomorskim Festiwalem Nauki 2015. 

 
Osiągnięcia i zdobyte nagrody w okresie 01 września 2013 r. do 31 sierpnia 2014 r. 

nie dotyczy  
 
Lista członków organizacji 

Lp Imię Nazwisko Wydział/kierunek Nr tel., e-mail: Podpis 

1 Hubert Bakan WKŚiR, R   
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2 Karolina Bernat WKŚiR, R   

3 Piotr Gomuła WKŚiR, R   

4 Damian Kowalczyk WKŚiR, R   

5 Krzysztof Ławrenowicz WKŚiR, R   

6 Katarzyna Nagórna WKŚiR, R   

7 Sabina Porzych WKŚiR, R   

8 Jakub Stolarski WKŚiR, R   

9 Jędrzej Zając WKŚiR, R   

10 Dawid Kałuziak  WKŚiR, R   

 
                                                                                                            Opracował 
                                                                                               dr inż. Stanisław Pużyński 
 

 

 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Agroinżynierii 
 

w semestrze zimowym/letnim* 
(stan na dzień  21.01.2015 r.)  

 

Nazwa organizacji SKN Agroinżynierii 

Jednostka 
organizacyjna 

Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych 

Opiekun organizacji dr hab. inż. Adam Koniuszy 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji Anna Trocha 691259924 ania-trocha26@wp.pl  

Zarząd organizacji 1. Jakub Jerzykowski 
(wiceprezes) 
2. Małgorzata Muszyńska 
(sekretarz) 

697520206 
 

725923345 

kubajerzykowski@wp.pl  
 

tylkojednozdanie@gmail.com  

E-mail organizacji  adam.koniuszy@zut.edu.pl 

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

71-471 Szczecin, ul. Papieża Pawła VI nr 1, tel. 914496229, sekr. 914496230 

Uwagi (wypełnia 
prezes organizacji) 

Brak  

Główne przedsięwzięcia w semestrze zimowym/letnim* …… roku: 2014 
Zadanie polegało na doskonaleniu technologii wytwarzania biopaliw (I i II generacji) na bazie oleju 
roślinnego oraz analizie ich właściwości energetycznych. Wykonano projekt stanowiska laboratoryjnego 
do wytwarzania biopaliw. 
Prowadzono także badania nad wykorzystaniem termowizji do diagnozowania stanu technicznego 
zespołów maszyn i pojazdów rolniczych. Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych dysponuje 
sprzętem niezbędnym do prowadzenia tego typu badań.  
 

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w semestrze zimowym/letnim* 05.12. 2014 r. 
 

VI Uczelniana Sesja Studenckich Kół Naukowych ZUT. Referat pt.: Badania termowizyjne zespołów 
maszyn i pojazdów rolniczych. Małgorzata Muszyńska, Anna Trocha, Jakub Jerzykowski, Bartosz 

Łabendowicz, Mariusz Pasieczny 
 

Osiągnięcia i zdobyte nagrody w semestrze zimowym/letnim* 05.12. roku: 2014 
Wyróżnienie w sekcji interdyscyplinarnej 
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w semestrze zimowym/letnim* 
(stan na dzień  23.06.2015 r.)  

 

Nazwa organizacji SKN Agroinżynierii 

Jednostka 
organizacyjna 

Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych 

Opiekun organizacji dr hab. inż. Adam Koniuszy 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji Jakub Jerzykowski 697520206 kubajerzykowski@wp.pl 

Zarząd organizacji 1. Agnieszka Firląg (wiceprezes) 
2. Bartłomiej Wal (sekretarz) 

  

E-mail organizacji  adam.koniuszy@zut.edu.pl 

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

71-471 Szczecin, ul. Papieża Pawła VI nr 1, tel. 914496229, sekr. 914496230 

Uwagi (wypełnia 
prezes organizacji) 

 

Główne przedsięwzięcia w semestrze zimowym/letnim* …… roku: 2015 
 

Prowadzono badania nad wykorzystaniem termowizji do diagnozowania stanu technicznego zespołów 
maszyn i pojazdów rolniczych. Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych dysponuje sprzętem 
niezbędnym do prowadzenia tego typu badań.  

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w semestrze zimowym/letnim* 05.12.2015 r.  
 

Ogólnopolska Sesja Studenckich Kół Naukowych we Wrocławiu. Referat pt.: Badania termowizyjne 
zespołów maszyn i pojazdów rolniczych. Agnieszka Firląg, Jakub Jerzykowski, Michał Barszczewski 

Osiągnięcia i zdobyte nagrody w semestrze zimowym/letnim*  roku: 2015 

 
                                                                                                           Opracował 
                                                                                   dr hab. inż. Adam Koniuszy, prof. nadzw. 
 
 
 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Biotechnologów 
 
 

Nazwa organizacji Studenckie Koło Naukowe Biotechnologów 

Jednostka 
organizacyjna 

Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 
Ul. Słowackiego 17, Szczecin 

Opiekun organizacji dr hab. Paweł Milczarski 

E-mail, numer telefonu 
opiekuna organizacji 

pmilczarski@zut.edu.pl, 91 449 64 01 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji Wiktor Barbaszyński 785 315 822 wikbar3@wp.pl 

Zarząd organizacji 1.Martyna Bednarek 

2.Oktawia Mgłosiek 

501 192 987 
531 176 870 

tyska.bednarek@gmail.com 
oktawia.mglosek@gmail.com 
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E-mail i adres strony 
www organizacji 

 

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

Ul. Słowackiego 17, Szczecin 
Tel. 91 4496401 

Uwagi (wypełnia 
prezes organizacji) 

 

Główne przedsięwzięcia w semestrze letnim/zimowym…… roku: 01.09.2014/31.08.2015 
1. Opis:Identyfikacja markerów sprzężonych ze zmutowanym genem szlaku kwasu giberelinowego 
wywołującym  karłowatość u żyta. 
    Miejsce realizacji: Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin Ul. Słowackiego 17, Szczecin 
    Zasięg działania: uczelniany 
2. Opis: Wpływ zasolenia na cechy morfologiczne wybranych odmian i form pomidora namnażanych w 
kulturach in vitro oraz określenie możliwości łagodzenia tego stresu poprzez dodatek do pożywki kwasu 
askorbinowego. 
    Miejsce realizacji: Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin Ul. Słowackiego 17, Szczecin 
    Zasięg działania: uczelniany 

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w semestrze zimowym/letnim*  roku: 2014/2015 
1. Opis: ……………………………………………………………………………...…………….………… 
    Termin i imiejsce realizacji: …………………………………………………………..………….....…… 
    Zasięg działania (międzynarodowy , ogólnopolski,  czelniany): ……………………………………...… 
2. Opis: ……………………………………………………………………………...……………………… 
    Termin i imiejsce realizacji: ……………………………..………………..…………...………….…...… 

Zasięg działania (międzynarodowy, ogólnopolski, uczelniany): ……………………....……………….. 

Osiągnięcia i zdobyte nagrody w semestrze zimowym/letnim* ……….roku: ………… 
1. Opis:……………………………………………………………………..……………………………… 
    Termin i imiejsce realizacji: …………………………….……………………….………………….…. 
     Zasięg działania (międzynarodowy, ogólnopolski, uczelniany): ….....………………….…………….. 
     Rodzaj zdobytej nagrody: …………………………………….......……………..…………………...... 

 
Lista członków organizacji 

Lp. Imię Nazwisko Wydział/kierunek Nr tel., e-mail: 

1. Wiktor Barbaszyński 
WBIHZ 

785 315 822 
wikbar3@wp.pl 

2. Martyna  Bednarek WBIHZ 501 192 987 
tyska.bednarek@gmail.com 

3. Oktawia Mgłosiek WBIHZ 531 176 870 
oktawia.mglosek@gmail.com 

4. Alicja  Klimowicz WBIHZ 732 846 260 
alicja.klimowicz@wp.pl 

5. Chrystian Irzyk WBIZH 509 976 022 
Chrystian99@wp.pl 

 
                                                                                                         Opracował 
                                                                                                 Wiktor Barbaszyński 
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 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Chiropterologicznego 
PTOP „Salamandra”  

 

Jednostka 
organizacyjna 

Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa ZUT 
Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 

Opiekun organizacji dr hab. Magdalena Karbowska-Dzięgielewska 

 

Główne przedsięwzięcia w okresie sprawozdawczym: 
- edukacja i ochrona nietoperzy w województwie zachodniopomorskim (m.in. konserwacja skrzynek 
trocinobetonowych dla nietoperzy w Szczecińskim Parku Krajobrazowym „Puszcza Bukowa”) 
- interwencje chiropterologiczne na terenie województwa zachodniopomorskiego dotyczące obecności 
nietoperzy w kryjówkach antropogenicznych (współpraca z UM w Szczecinie, RDOŚ w Szczecinie) 

 

Warsztaty, prelekcje, konferencje itp.: 
- udział w XXIII Ogólnopolskiej Konferencji Chiropterologicznej w Sypniewie (woj. wielkopolskie) 

 
                 Opracowała 
            dr hab. Magdalena Karbowska-Dzięgielewska 
 
 
 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Dendrologów 

i Projektantów Terenów Zieleni  
 
 

Nazwa organizacji 
STUDENCKIE KOŁO NAUKOWE DENDROLOGÓW I PROJEKTANTÓW 

TERENÓW ZIELENI 

Jednostka 
organizacyjna 

KATEDRA METEOROLOGII I KSZTAŁTOWANIA TERENÓW ZIELENI 

Opiekun organizacji DR INŻ. MARCIN KUBUS 

E-mail, numer 
telefonu opiekuna 
organizacji 

Marcin.Kubus@zut.edu.pl ; tel. 91 449 61 82; tel kom. 668 04 11 04 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji PIOTR URZYKOWSKI 608160418   architekturakrajobrazu@onet.eu 

Zarząd organizacji MAŁGORZATA 
MUSZYŃSKA  

725923345  tylkojednozdanie@wp.pl  

E-mail i adres strony 
www organizacji 

KATEDRA METEOROLOGII I KSZTAŁTOWANIA TERENÓW ZIELENI  
ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 
SZCZECINIE  
UL. PAPIEŻA PAWŁA VI 3A; 71-459 SZCZECIN; tel. 091 449 61 82 

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

J.W. 

Uwagi (wypełnia 
prezes organizacji) 

UWAG BRAK 
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Główne przedsięwzięcia w okresie od 01.09.2014 roku do 31.08.2015 roku:  
1. Opis: Badania stanu zdrowotnego drzew pomnikowych z użyciem rezystografu i tomografu 
akustycznego PICUS SONIC. W badaniach  diagnostyki  budowy  wewnętrznej  wybranych  drzew  w  
Szczecinie  wykorzystywany  będzie  sprzęt,  który  zostanie udostępniony przez podmioty zewnętrzne z 
którymi SKN Dendrologów i PTZ nawiązało w tym zakresie współpracę: Zakład Kształtowania i 
Pielęgnacji Zieleni „GAJA” oraz Zakład Projektowania u Usług Specjalistycznych w Gorzowie Wlkp.; 
badania mającharakter cykliczny. Badania prowadzono w Parku Żeromskiego w okresie od września do 
listopada 2014 roku. Termin i miejsce realizacji: wrzesień-listopad 2014 r.; Park Żeromskiego, Plac 
Zwycięstwa w Szczecinie  
Zasięg działania (międzynarodowy, ogólnopolski, uczelniany): ……………………………..………..  
2. Opis: Rozpoznanie dendroflory wybranych parków wiejskich na Pomorzu Zachodnim  
Termin i imiejsce realizacji: sierpień-październik, powiat goleniowski  
Zasięg działania (międzynarodowy, ogólnopolski, uczelniany): …………………..……….…………..  
3. Opis: badania nad aklimatyzacjądrzew i krzewów z rodzaju Magnoliakolekcji Ogrodu 
Dendrologicznego w Glinnej (badanie rytmiki sezonowej roślin, stopnia aklimatyzacji, podstawowe 
pomiary biometryczne roślin)  
Termin i miejsce realizacji: w okresie sprawozdawczym (kontynuacja badańod 2012 roku), Ogród 
Dendrologiczny w Glinnej  
Zasięg działania (międzynarodowy, ogólnopolski, uczelniany): ………………..………     

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w okresie od 01.09.2014 r. – 31.08.2015 r.:  
1. Opis: Referat pt.: „Ocena stanu zachowania i diagnostyka budowy wewnętrznej klonu kolchidzkiego 
(Acer cappadocicum Gled.) rosnącego w Parku Żeromskiego w Szczecinie” prezentowany przez 
członków SKN Dendrologów i PTZ – Małgorzatę Muszyńskąi Piotra Urzykowskiego 
Termin i miejsce realizacji: VI Uczelniana Sesja Studenckich Kół Naukowych ZUT w Szczecinie, Blok 
Przyrodniczy. 05.12.2014 r.  
Zasięg działania (międzynarodowy , ogólnopolski,  uczelniany): …………………………...……….…  
2. Opis: Referat pt.: „Ocena stanu zachowania i diagnostyka budowy wewnętrznej klonu kolchidzkiego 
(Acer cappadocicum Gled.) rosnącego w Parku Żeromskiego w Szczecinie” prezentowany przez 
członków SKN Dendrologów i PTZ – Małgorzatę Muszyńskąi Piotra Urzykowskiego 
Termin i miejsce realizacji: XX Międzynarodowa Konferencja Studenckich Kół Naukowych iXXXII 
Sejmik SKN, Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu. 14-15.05.2015 r.  
Zasięg działania (międzynarodowy, ogólnopolski, uczelniany): ………………………………… 

Osiągnięcia i zdobyte nagrody w w okresie od 01.09.2014 roku do 31.08.2015 roku:  
1. Opis: III MIEJSCE na VI Uczelnianej Sesji Studenckich Kół Naukowych ZUT w Szczecinie, Blok 
Przyrodniczy. Referat pt.: „Ocena stanu zachowania i diagnostyka budowy wewnętrznej klonu 
kolchidzkiego (Acer cappadocicumGled.) rosnącego w Parku Żeromskiego w Szczecinie” prezentowany 
przez członków SKN Dendrologów i PTZ – MałgorzatęMuszyńskąi Piotra Urzykowskiego 
Termin i imiejsce realizacji: VI Uczelniana Sesja Studenckich Kół Naukowych ZUT w Szczecinie, 
BlokPrzyrodniczy. 05.12.2014 r.  
Zasięg działania (międzynarodowy , ogólnopolski,  uczelniany): ……………………………… 

 
Lista członków organizacji 
Lp. Imię Nazwisko Wydział/kierunek Nr tel., e-mail: 

1. Piotr  Urzykowski  
WKŚiR kierunek 
Architektura krajobrazu 

architekturakrajobrazu@onet.eu  
608160418 

2. Małgorzata Muszyńska  
WKŚiR kierunek  

Ogrodnictwo 
tylkojednozdanie@wp.pl  

725923345 

3. Katarzyna Wiśniewska 
WKŚiR kierunek  

Ogrodnictwo 
693525001 

4. Katarzyna Katarzyna 
WKŚiR kierunek  

Ogrodnictwo 
536168127 

       Opracował 
               dr inż. Marcin Kubus 
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 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Diagnostyków Stanu 
Środowiska Przyrodniczego 

 

W roku akademickim 2014/15 w pracach Studenckiego Koła Naukowego 
Diagnostyków Stanu Środowiska Przyrodniczego uczestniczyło 10 studentów. W tym okresie 
prezesem SKN była Irmina Kisiel – aktualnie absolwentka studiów stacjonarnych II stopnia 
na kierunku Ochrona środowiska. 

Członkowie Studenckiego Koła Naukowego Diagnostyków Stanu Środowiska 
Przyrodniczego w roku akademickim 2014/15 prowadzili badania nad zmianami aktywności 
enzymatycznej gleby pod wpływem metali ciężkich, jak również badania nad właściwościami 
prozdrowotnymi Yerba Mate, czego efektem był referat wygłoszony 5 grudnia 2013 r. na VI 
Uczelnianej Sesji Studenckich Kół Naukowych Zachodniopomorskiego Uniwersytetu 
Technologicznego w Szczecinie pt. „Jaką moc kryje Yerba Mate? Porównanie zawartości 
wybranych substancji biologicznie czynnych w naparach z ostrokrzewu paragwajskiego (Ilex 
paraguariensis A. St.-Hill”. Autorki referatu: Irmina Kisiel oraz Monika Grzejszczak 
(studentki II roku studiów stacjonarnych II stopnia na kierunku Ochrona Środowiska) 
otrzymały nagrodę za zdobycie II miejsca w Bloku przyrodniczym. 

Pani Irmina Kisiel aktywnie uczestniczyła również w Konferencji Przyrodniczej 
„Inżynieria i ochrona środowiska przyrodniczego w ekosystemach wodnych i lądowych”, 
która odbyła się w 27-28 listopada w Poznaniu, gdzie zaprezentowała poster autorstwa M. 
Szpindy, A. Telesińskiego, I. Kisiel, M. Stręka, G. Jarnuszewskiego i R. Gamrat pt. „Ocena 
oddziaływania zeolitu oraz substancji osłonowych na wybrane parametry chemiczne 
i biochemiczne gleb miejskich Szczecina zlokalizowanych w pasie przydrogowym” 

Ponadto członkowie SKN Diagnostyków Stanu Środowiska Przyrodniczego aktywnie 
uczestniczyli w pracach naukowo-badawczych i organizacyjnych Katedry Fizjologii Roślin 
i Biochemii. 

   

     Opracował 
     dr hab. inż. Arkadiusz Telesiński 

 
 

 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Entomologów 
i Terrarystów 

 

Jednostka 
organizacyjna 

Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa ZUT 
Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 

Opiekun organizacji dr hab. Magdalena Karbowska-Dzięgielewska 
 

Główne przedsięwzięcia w okresie sprawozdawczym: 
- organizacja VI Dnia Owada (09.06.2015) 

 

- prezentacja kolekcji żywych owadów i pajęczaków; prezentacja roślin owadożernych; 
ekspozycja eksponatów entomologicznych (sprzęt entomologiczny, gabloty entomologiczne) 
dla studentów, szkół gimnazjalnych i licealnych 
 

- stała hodowla i ekspozycja do celów dydaktycznych żywej kolekcji owadów 
 

- obserwacje owadów w różnych zbiorowiskach (zajęcia terenowe) 
Warsztaty, prelekcje itp.: 

- prelekcje o owadach hodowlanych, użytkowych i egzotycznych dla szczecińskich szkół 
podstawowych i gimnazjalnych połączone z prezentacją żywej kolekcji owadów 

 

 
         Opracowała 

            dr hab. Magdalena Karbowska-Dzięgielewska 
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 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Florystów 
 

Głównym tematem badawczym prowadzonym w ramach działalności Studenckiego 
Koła Naukowego Florystów w roku 2014/2015 była ocena wybranych wpływu regulatorów 
wzrostu na jakość i trwałość roślin ozdobnych uprawianych na kwiaty cięte. Ponadto 
członkowie Koła aktywnie propagowali sztukę florystyczną wśród lokalnej społeczności 
poprzez czynny udział w pokazach, warsztatach i wystawach florystycznych. Najważniejszym 
wydarzeniem był udział w VI Plenerowej Wystawie Florystycznej zatytułowanej  „Uwikłanie 
linii prostej w nieuchwytność widnokręgu” w dniach  16 - 17 maja 2015  r.  na  Placu 
Mickiewicza w Szczecinie. Ponadto członkowie Koła czynnie uczestniczyli w organizacji 
wystawy florystycznej „Meandry natury”, zorganizowanej na naszym Wydziale w dniach 4-5 
lipca 2015 r. w ramach egzaminu dyplomowego V edycji Studiów Podyplomowych 
Florystyka.   

 

                        Opracował 
            dr inż. Piotr Salachna  

 

 
 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Kwiaciarzy 

Wniosek o zamknięcie Koła złożony do Działu ds. Studenckich. 
 
 
 

 Sprawozdanie z działalności Studenckiego Koła Naukowego Ochrony Przyrody  
 

Nazwa organizacji Studenckie Koło Naukowe Ochrony Przyrody 

Jednostka organizacyjna Katedra Ekologii, Ochrony i Kształtowania Środowiska 

Opiekun organizacji dr hab. Renata Gamrat 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji brak brak brak 

Zarząd organizacji 2. Renata Gamrat 601193619 Renata.Gamrat@zut.edu.pl 

E-mail organizacji  Renata.Gamrat@zut.edu.pl 

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

914496343 

Uwagi (wypełnia prezes 
organizacji) 

brak 

Brak osiągnięć od 01.06. do 31.12.2014 roku 

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w semestrze zimowym/letnim* 2014 roku: brak 

Osiągnięcia i zdobyte nagrody w semestrze zimowym/letnim* 2014 roku: brak 

 

Wyjaśnienie: 
W związku z ukończeniem studiów przez dotychczasowych członków Koła i przy braku 

innych chętnych studentów do pracy w Kole, z dniem 01.06.2014 Koło Ochrony Przyrody zawiesiło 
swą działalność. 
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Nazwa organizacji Studenckie Koło Naukowe Ochrony Przyrody 

Jednostka organizacyjna Katedra Ekologii, Ochrony i Kształtowania Środowiska 

Opiekun organizacji dr hab. Renata Gamrat 

 imię i nazwisko tel. kontaktowy e-mail 

Prezes organizacji brak brak brak 

Zarząd organizacji 2. Renata Gamrat 601193619 Renata.Gamrat@zut.edu.pl 

E-mail organizacji  Renata.Gamrat@zut.edu.pl 

Adres kontaktowy 
i telefon organizacji 

914496343 

Uwagi (wypełnia prezes 
organizacji) 

brak 

Brak osiągnięć od 01.01. do 31.06.2015 roku 

Uczestnictwo w sesjach, konferencjach, warsztatach i itd. w semestrze zimowym/letnim* 2015 roku: brak 

Osiągnięcia i zdobyte nagrody w semestrze zimowym/letnim* 2015 roku: brak 

 

Wyjaśnienie: 
W drugim semestrze - Koło Ochrony Przyrody - nadal pozostaje w stanie zawieszenia 

działalności, ze względu na brak chętnych studentów do pracy w Kole.  
 

        Opracowała 
               dr hab. Renata Gamrat 
 
 
 Sprawozdanie z działalności Doktoranckiego Koła Naukowego Ziółko-Przyroda na 

TAK 

         
 

Koło Naukowe Ziółko – Przyroda na TAK! działa przy Katedrze Ogrodnictwa  
na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa Zachodniopomorskiego Uniwersytetu 
Technologicznego w Szczecinie. Członkami Koła są doktoranci ZUT w Szczecinie.  
Opiekunem naukowym Koła jest prof. dr hab. Dorota Jadczak 
Skład Zarządu Koła: 
Prezes Koła: mgr inż. Wieteska Alicja 
V- ce Prezes Koła:  mgr inż. Kądziołka Daria 
Sekretarz Koła:  mgr inż. Turała Anita 
Członek Zarządu:  mgr inż. Pawłowski Michał 
Członek Zarządu:  mgr inż. Kaźmierczak Marlena 
Obecnie Koło liczy 10 członków. 
 

Koło Naukowe Ziółko – Przyroda na TAK! Prowadzi swoją działalność od kwietnia 2012 
roku. Koło zajmuje się tematyka przyrodniczą – w szeroko pojętym jej znaczeniu. Podejmuje 
działania, które pozwalają na pogłębianie i zdobywanie nowej wiedzy przyrodniczej. 
W okresie od 01 września 2014 r. do 31 sierpnia 2015 r. członkowie Koła Naukowego Ziółko 
– Przyroda na TAK! podjęli następujące działania: 
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A. Publikacje naukowe: 

1. Wałejko A., Wieteska A. 2015. Porównanie wartości biologicznej kwiatów jeżowki 
purpurowej (Echinacea purpurea L.) i titoni okrągłolistnej (Tithonia rotundifolia 
Mill.). Rośliny: fizjologia, uprawa i ich interdyscyplinarne wykorzystanie. VII 
Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa TYGIEL 2015, ”Interdyscyplinarność 
kluczem do rozwoju”, Lublin, s. 146-156. 

2. Wieteska A., Kądziołka D. 2015. Porównanie aktywności antyoksydacyjnej 
i przeciwgrzybicznej trzech rodzajów herbat liściastych pochodzących ze sprzedaży 
detalicznej. Rośliny: fizjologia, uprawa i ich interdyscyplinarne wykorzystanie. VII 
Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa TYGIEL 2015, ”Interdyscyplinarność 
kluczem do rozwoju”, Lublin, s. 157-167.  

3. Wieteska A., Wałejko A. 2015. Ocena wartości biologicznej kwiatów jadalnych 
begonii stale kwitnącej Begonia x semperflorens – cultorum Hort. Zagadnienia 
aktualnie poruszane przez młodych naukowców 1, Tom 1. Creativetime. Kraków, s. 
280-283. 

4. Wałejko. A., Wieteska A. 2015. Porównanie wartości biologicznej kwiatów jadalnych 
trzech gatunków Aksamitki (Tagetes L.). II Ogólnokrajowa konferencja. Młodzi 
naukowcy w Polsce- badania i rozwój.                    

5. Stefaniak A., Wieteska A., Wysocka G. Kądziołka D. 2015. Oznaczenie i porównanie 
zwartości mikro- i makroelementów oraz aktywności antyoksydacyjnej w surowcach 
wybranych gatunków kawy. II Ogólnokrajowa konferencja. Młodzi naukowcy w 
Polsce- badania i rozwój. 

6. Wilas J. 2014. Ocena wpływu kwasu giberelinowego na wzrost i kwitnienie 
katarantusa różowego (Cataranthus roseus (L.) G. Don.). Materiały konferencyjne nt. 
„Zagadnienia aktualnie poruszane przez Młodych Naukowców, Cz. 1: 315-317. 

7. Błaszczyk B., Rekowska E. 2015. Ocena zawartości wybranych związków 
organicznych w liściach skorzonery (Scorzonera hispanica L.) poddanych zabiegowi 
bielenia. Zagadnienia aktualnie poruszane przez Młodych naukowców, Kraków, s. 
290-293.  

B. Przeprowadzone warsztaty: 
„Ogród pachnący ziołami ” Festiwal Nauki 19-26 września 2015 r. 
„Zioła przyprawowe” w ramach Dnia Owada 9 czerwca 2015 r. 

C. Czynny udział w projektach: 
1. Noc Naukowców 2015. ZUT w Szczecinie. Szczecin, 25 września 2015 r. 

Dodatkowo, Członkowie Koła we wspomnianym okresie przebywają obecnie udział w Stażu 
naukowym w Bułgarii  w ramach programu ERASMUS – Wieteska Alicja, Janusz Wilas, 
Anna Stefaniak, Barbara Błaszczyk. 
Koło Naukowe Ziółko – Przyroda na TAK! przygotowuje się obecnie do kolejnych badań.  
 

                                                                                                           Opracowała 
                     prof. dr hab. inż. Dorota Jadczak 

 
 

Załącznik 4. 
 

Sprawozdanie z działalności Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia 
i Pełnomocnika Dziekana ds. jakości kształcenia na WKŚiR  

 
1. W okresie objętym sprawozdaniem odbyło się 7 posiedzeń Wydziałowej Komisji ds. 

Jakości Kształcenia: 04.11.2014, 09.01.2015, 12.01.2015, 09.02.2015, 12.03.2015, 
16.04.2015, 27.05.2015, które zostały udokumentowane protokołami. 
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2. Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia zgłaszała poprawki i pozytywnie opiniowała 
następujące dokumenty skierowane do konsultacji przez Dział Kształcenia ZUT 
i Uczelnianą Komisję ds. Jakości Kształcenia : 
a) propozycja zmian w procedurze ankietyzacji zawartej w Zarządzeniu nr 82 

z 03.12.2013, 
b) projekt zmian w statucie PKA, 
c) wyniki monitorowania kariery zawodowej absolwentów ZUT i WKŚiR za rok 

2013/2014, 
d) zmiany w Ankiecie kandydata na studia w ZUT w 2015, 
e) projekt rocznego sprawozdania Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia w ZUT,  
f) projekt usprawnienia procedury sprawozdań z osiągniętych efektów    

kształcenia we wdrażanym systemie Uczelnia XP, 
g) wyniki ankiety Uczelni za rok 2013/2014, 
h) propozycja Procedury wdrażania zaleceń wynikających z oceny zewnętrznych 

instytucji akredytacyjnych w jednostce organizacyjnej. 
3. Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia w ramach doskonalenia funkcjonowania 

Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia na WKŚiR, zapoznała się 
z następującymi dokumentami, naniosła poprawki i pozytywnie opiniowała:  
a) harmonogram hospitacji nauczycieli akademickich będących samodzielnymi 

pracownikami na WKŚiR w semestrze zimowym w roku akademickim 2014/2015, 
b) zmiany w formularzach sprawozdawczych dokumentujących osiągnięcie 

przedmiotowych i kierunkowych efektów kształcenia obowiązujące w sprawozdaniach 
z semestru zimowego 2013/14, 

c) propozycję usprawnienia procesu opracowywania wyników ankiet ewaluacyjnych i jej 
wprowadzenie w semestrze zimowym w roku akademickim 2014/2015, 

d) propozycję zamieszczenia na stronach internetowych WKŚiR wyników ankietyzacji 
nauczycieli akademickich, 

e) harmonogram i tryb prowadzenia hospitacji na studiach podyplomowych na WKŚiR 
w semestrze letnim 2014/2015, 

f) uwagi do formularza recenzji wykorzystywanego na obronach prac dyplomowych na 
WKŚiR, 

g) propozycje zmian w ankiecie ewaluacyjnej dla studentów WKŚiR, 
h) sprawozdanie Dziekana WKŚiR z wyników hospitacji przeprowadzonych na studiach 

podyplomowych w semestrze letnim 2014/2015, 
i) sprawozdanie Dziekana WKŚiR z wyników hospitacji samodzielnych pracowników 

naukowych na WKŚiR w semestrze zimowym 2014/2015, 
j) sprawozdanie Dziekana WKŚiR z wyników ankietyzacji nauczycieli WKŚiR 

prowadzących zajęcia na Wydziale i poza Wydziałem za semestr letni 2013/2014. 
4. Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia opracowała następujące dokumenty, które 

zostały były prezentowane na posiedzeniach Rady Wydziału Kształtowania Środowiska 
i Rolnictwa i kierowane w formie okresowych sprawozdań do Działu Kształcenia ZUT:  
a) Sprawozdanie WKds.JK z oceny efektów kształcenia na kierunkach: Rolnictwo, 

Ogrodnictwo, Technika Rolnicza i Leśna, Architektura Krajobrazu, Ochrona 
Środowiska, Gospodarka Przestrzenna, Gospodarka Odpadami i  Rekultywacja 
Terenów Zdegradowanych na WKŚiR ZUT w Szczecinie w semestrze zimowym 
w roku akademickim 2014/2015, 

b) Sprawozdanie z Funkcjonowania Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości 
Kształcenia na WKŚiR w roku akademickim 2014/2015, przyjęte przez Radę 
Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa na posiedzeniu dn. 27.02.2015, 

c) Sprawozdanie WKds.JK z oceny efektów kształcenia na kierunkach: Rolnictwo, 
Ogrodnictwo, Technika Rolnicza i Leśna, Architektura Krajobrazu, Ochrona 
Środowiska, Gospodarka Przestrzenna, Gospodarka Odpadami i  Rekultywacja 
Terenów Zdegradowanych na WKŚiR ZUT w Szczecinie w semestrze letnim w roku 
akademickim 2014/2015”, 
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d) Sprawozdanie KKds.JK z wyników hospitacji nauczycieli akademickich będących 
samodzielnymi pracownikami naukowymi na Wydziale Kształtowania Środowiska 
i Rolnictwa ZUT w Szczecinie w roku akademickim 2014/2015,  

e) Sprawozdanie WKds.JK z wyników hospitacji nauczycieli prowadzących zajęcia na 
studiach podyplomowych na WKŚi ZUT w Szczecinie w semestrze letnim w roku 
akademickim 2014/2015. 

5. Wszyscy członkowie WKdsJK uczestniczyli w planowych hospitacjach zajęć 
dydaktycznych nauczycieli akademickich (profesorów i doktorów habilitowanych) jako 
członkowie zespołów hospitujących. Hospitacje prowadzono w oparciu o przygotowany 
i zatwierdzony przez Radę Wydziału plan hospitacji zarówno w semestrze letnim, jak 
i zimowym w roku akademickim 2014/2015. Hospitacjami objęto 72% nauczycieli 
akademickich z grupy  profesorów i doktorów habilitowanych oraz 100% nauczycieli na 
studiach podyplomowych. 

6. Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia i Przewodnicząca Wydziałowej komisji ds. 
Jakości kształcenia dr hab. M.Wróbel: 
a) uczestniczyła w cyklicznych posiedzeniach Uczelnianej Komisji ds. Jakości 

Kształcenia w ZUT w Szczecinie (9 spotkań), 
b) brała udział w spotkaniu Dziekana WKŚiR z interesariuszami zewnętrznymi 

(10.01.2015). 
 

                      Opracowała 
    dr hab. Mariola Wróbel 

 
 

Załącznik 5. 
 

Sprawozdanie Pełnomocnika Dziekana ds. ankietyzacji zajęć dydaktycznych  
 

 Zgodnie z obowiązującymi w okresie sprawozdawczym regulacjami dotyczącymi 
sposobu prowadzenia procesu ankietyzacji, tj. zarządzeniami nr 82 (uchylone) oraz aktualnie 
obowiązującym zarządzeniem nr 63, przygotowano plany ankietyzacji studentów 
i doktorantów. Stosownie do terminów wskazanych w punkcie 5.2.1. (obu zarządzeń) do dn. 
30.11.2014 r. i 30.04.2015 r. sporządzono, a następnie przedstawiono do zatwierdzenia 
Dziekanowi WKŚiR, plany ankietyzacji studentów/doktorantów, odpowiednio dla semestru 
zimowego i letniego roku akademickiego 2014/2015. Zgodnie z załącznikami nr 3 obu 
zarządzeń w planach ankietyzacji zawarto informacje w odpowiedniej formie i treści. Należy 
podkreślić, że zgodnie z obowiązującym zarządzeniem nr 63 uległy zmianie obowiązki 
pełnomocnika dziekana ds. ankietyzacji, w zakresie opracowania informacji objętych planem 
ankietyzacji. Aktualnie obowiązująca procedura obliguje kierowników jednostek 
międzywydziałowych do opracowania planu ankietyzacji podległych im pracowników, co ze 
względu organizacyjnych należy uznać za racjonalne. Wcześniej, dla studentów danego 
wydziału, pełnomocnicy dziekanów opracowywali wyłącznie jeden plan ankietyzacji, 
w którym należało uwzględnić wszystkie zajęcia przewidziane do realizacji w toku danego 
semestru.                       
 W roku akademickim objętym niniejszym sprawozdaniem, niejako „siłą rozpędu”, 
przeprowadzono ankietyzację zgodnie z wcześniej wypracowaną w ramach porozumienia 
pełnomocnika dziekana i wytypowanych studentów (głównie starostów poszczególnych grup 
studenckich) procedurą ankietyzacyjną. Przyjęta strategia ankietyzacyjna stanowiła pewne 
odstępstwo proceduralne od założeń przewidzianych zarządzeniami nr 63 i 82, w zakresie na 
jaki pełnomocnik ds. ankietyzacji wskazywał w piśmie sprawozdawczym za rok akademicki 
2013/2014. Zgodnie z wytycznymi zarządzeń za przeprowadzenie badań ankietowych 
odpowiada jeden student/doktorant na każdym wydziale, wyznaczony przez właściwy organ 
samorządu studentów/doktorantów, który ma możliwość powołania zespołu studentów 
wspierających go w przeprowadzeniu ankietyzacji. Dotychczasowe, kilkuletnie 
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doświadczenie funkcyjne pełnomocnika dziekana ds. ankietyzacji wskazuje, że jest mało 
realne by wskazana procedura postepowania poskutkowała sprawnym, a co ważniejsze 
rzetelnym wykonaniem ankietyzacji. W związku z tym, ankietyzacja odbyła się dzięki 
współpracy wytypowanych studentów, przy wsparciu - szczególnie przy ocenie pracy 
dydaktycznej za semestr letni 2015 - pełnomocnika dziekana.   
 Podobnie jak w latach ubiegłych ankietyzacja dostarczyła pewnych trudności natury 
organizacyjnej. Pokłosiem tego było pismo skierowane do Pana Dziekana z dn. 17.03.2015 r. 
”wniosek o uwzględnienie w planie zajęć dydaktycznych godziny organizacyjnej na 
przeprowadzanie procedury ankietyzacyjnej studentów”, a więc po ankietyzacji zajęć 
realizowanych w semestrze zimowym 2014/2015. Ponieważ do chwili obecnej nie zostały 
wprowadzone zmiany w zakresie wewnętrznej procedury ankietyzacyjnej, tj. realizowanej 
w ramach Wydziału, ankietyzacja odbyła się wcześniej ustalony trybem. W przypadku grup 
studenckich, których starostowie zgłaszali niechęć kolegów do wzięcia udziału 
w ankietyzacji, w ramach własnych możliwości dyspozycyjnych i w porozumieniu 
z prowadzącymi zajęcia w semestrze bieżącym,  ankietyzację przeprowadził pełnomocnik 
dziekana: w sumie dla kilkunastu grup studenckich. Pozostałe ankiety zostały 
rozdysponowane wśród starostów grup, którzy deklarowali możliwość sprawnego wykonania 
ankietyzacji (dotyczyło to głównie starostów mało licznych kierunków: do 1 grupy 
audytoryjnej). Można oczekiwać, iż powyższa procedura poskutkuje wymiernymi 
korzyściami w zakresie procentu „zwracalności” ankiet. Pomijając jednak korzyści, należy 
podkreślić uciążliwość takiej metody ankityzacyjnej, co stanowi o potrzebie rozpatrzenia 
alternatywnego sposobu realizacji ankietyzacji.  
 W prowadzone zarządzeniem 63 wewnętrzne regulacje prawne ZUT w Szczecinie 
przewidują inny wariant realizacji procesu ankietyzacji, od dotychczas stosowanego na 
WKŚiR. Zgodnie z punktem 5.2.2. „Dopuszcza się dwa sposoby przeprowadzania badania: 
przez upoważnionych studentów lub przez nauczyciela akademickiego. Decyzję o wyborze 
sposobu ankietyzacji podejmuje dziekan”. Jak wynika z przytoczonego przepisu o sposobie 
realizacji procesu ankietyzacji decyduje dziekan wydziału. Zatem pod rozwagę Pana 
Dziekana poddaję drugą z możliwości przeprowadzenia ankietyzacji, w ramach której 
przewiduje się, m.in. to co następuje: 
 nauczyciel akademicki odbiera z dziekanatu przygotowane przez Dział Kształcenia 

koperty oraz kwestionariusze ankiet, 
 ankietyzacja studentów/doktorantów jest przeprowadzana na ostatnich zajęciach 

dydaktycznych z danym nauczycielem akademickim, 
 w przypadku gdy zajęcia dydaktyczne kończą się egzaminem, za przeprowadzenie 

ankietyzacji na początku kolejnego semestru odpowiedzialni jest pełnomocnik dziekana 
ds. ankietyzacji, 

 w przypadku zajęć kończących się zaliczeniem, to nauczyciel akademicki jest 
odpowiedzialny za rozdanie ankiet studentom, 

 w celu zapewnienia pełnej anonimowości respondentów, wypełnianie ankiet 
przeprowadza się pod nieobecność ocenianego nauczyciela akademickiego.    

 Doświadczenia minionego roku akademickiego, nacechowane wzrastają niechęcią 
studentów do udziału w ankietach, wskazują na potrzebę dalszego doskonalenia procedury 
ankietyzacyjnej ze wskazaniem na wprowadzenie zmian organizacyjnych w zakresie 
dystrybucji i zbiórki ankiet, tak by odciążyć pracą starostów poszczególnych lat i kierunków 
studiów. Powyższe może stanowić uzasadnienie, postulowanego wcześniej i przewidzianego 
zarządzeniem nr 63, włączenia w proces ankietyzacyjny pracowników naukowo-
dydaktycznych Wydziału.   
 
            Opracował 

                         dr inż. Tomasz Stawicki 
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Załącznik 6. 
 

Sprawozdanie Pełnomocnika Dziekana WKŚiR ds. Studiów Podyplomowych 
 
W roku akademickim 2013/2014 realizowane były następujące studia podyplomowe:  

 Florystyka  
 Melioracje wodne 
 Uzdatnianie wody i oczyszczanie ścieków 

Zajęcia na studiach podyplomowych realizowane są przede wszystkim przez 
samodzielnych pracowników naukowych oraz osoby z tytułem doktora pracujących na 
Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa. Część przedmiotów wykładana jest 
przez osoby zatrudnione na Wydziale Budownictwa i Architektury oraz w instytucjach 
zajmujących się tematyką omawianą na zajęciach. 

Florystyka  
Studia Podyplomowe Florystyka działają na Wydziale od 2009 roku. W roku 

akademickim 2014/2015 była prowadzona V edycja studiów.  Słuchacze w trakcie toku 
studiów poznają asortyment roślin ozdobnych, poznają zasady ich pielęgnacji, nabywają 
umiejętności wykonywania różnorodnych wyrobów florystycznych oraz uczestniczą w 
wystawach florystycznych.  W roku akademickim 2014/2015 realizowane były studia 
dwusemestralne według zasad zawartych w KRK przez następujących nauczycieli 
akademickich:  
1. dr inż. Piotr Salachna, 
2. dr hab. inż. Agnieszka Zawadzińska, 
3. dr hab. inż. Piotr Żurawik. 
We wrześniu 2015 roku świadectwo ukończenia studiów podyplomowych otrzymało 10 osób. 
Słuchacze dodatkowo zdawali egzamin izbowy przed Zachodniopomorską Izbą Rzemiosła 
i Przedsiębiorczości w Szczecinie nabywając tytuł uprawniający do wykonywania zawodu 
florysty.  
Melioracje wodne 

Zakres dwusemestralnych studiów obejmował zarówno podstawy teoretyczne, jak 
i zagadnienia praktyczne związane z wybranymi działami gospodarki wodnej, budownictwa 
wodnego i ziemnego, inżynierii wodno-melioracyjnej. Zakres tematyczny studiów 
podyplomowych odpowiada wybranemu zakresowi kierunku studiów wyższych: 
budownictwo, inżynieria środowiska, ochrona środowiska, rolnictwo. Realizowane 
przedmioty to m.in.; hydrologia z elementami hydrogeologii, mechanika gruntów, 
budownictwo ziemne, regulacje rzek, meliorace rolne i leśne, budownictwo wodne, 
gospodarka wodna i ochrona wód, podstawy rolnictwa, geodezji, gleboznawstwo 
melioracyjne, eksploatacja systemów melioracyjnych, technologia i organizacja robót wodno-
melioracyjnych. Wykłady i ćwiczenia są prowadzone przy udziale  pracowników 
Zachodniopomorskiego Zarządu Melioracji i Urządzeń Wodnych oraz Regionalnego Zarządu 
Gospodarki Wodnej w Szczecinie. 

W roku akademicki 2014/15 realizowany był drugi semestr powyższych studiów, gdyż  
ich IV edycja rozpoczęła się w lutym 2014 roku. Zajęcia realizowane były według zasad 
określonych w KRK. Studia rozpoczęło 10 osób. Wykładowcami były następujące osoby: 

1. prof. dr hab. Zygmunt Meyer,  
2. prof. dr hab. Henryk Czyż,  
3. prof. dr hab. Lesław Wołejko,  
4. dr hab. Tadeusz Durkowski prof. nadzw.,  
5. mgr Maciej Humiczewski,  
6. dr Krystyna Kreft,  
7. dr Adrzej Kreft,  
8. dr hab. Michał Kupiec, 
9. dr hab. Marek Podlasiński,  
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Pięciu spośród wyżej wymienionych  nauczycieli jest pracownikami Wydziału Kształtowania 
Środowiska i Rolnictwa.  

W lutym 2015 roku studia ukończyło dziewięć osób, świadectwo ukończenia studiów 
podyplomowych otrzymało osiem  osób, jedna osoba do dnia dzisiejszego nie miała obrony.  

 

Uzdatnianie wody i oczyszczanie ścieków 
Studia te zapewniają kształcenie w zakresie technologii i chemizmu procesów 

uzdatniania wód i oczyszczania ścieków, zastosowania metod analizy instrumentalnej 
w badaniu składu wody i ścieków, hydrauliki transportu cieczy, funkcjonowania 
mikroorganizmów i roślin wykorzystywanych w oczyszczaniu ścieków, mechanizmów 
samooczyszczania się wód, planowania przestrzennego obiektów dotyczących uzdatnienia 
wody i oczyszczania ścieków, prawodawstwa dotyczącego jakości i ochrony wód oraz 
prawnych i ekonomicznych uwarunkowań funkcjonowania przedsiębiorstw. 

W roku akademickim 2014/2015 została otwarta  V edycja tych studiów. Były to studia 
dwusemestralne realizowana według zasad zawartych w KRK przez następujących 
nauczycieli akademickich:  
1. mgr inż. Bogdan Sajko 
2. dr inż. Grażyna Jurgiel-Małecka 
3. dr hab. Wiera Michalcewicz prof. ZUT 
4. dr hab. Małgorzata Gałczyńska 
5. dr hab. Hanna Siwek 
6. dr hab. Jacek Wróbel prof. ZUT 
7. dr inż. Jacek Mazur 
8. dr inż. Ewa Możdżer 
9. dr inż.. Sławomira Bering 
10. dr hab. Marzena Gibczyńska 
11. mgr prawa Alicja Przybylska 
12. dr Malwina Szczepkowska 
13. mgr Tadeusz Szczygieł 
Siedmiu spośród wyżej wymienionych  nauczycieli jest pracownikami Wydziału 
Kształtowania Środowiska i Rolnictwa.  

W czerwcu 2015 roku świadectwo ukończenia studiów podyplomowych otrzymało 11 
osób. 

Przed rozpoczęciem roku akademickiego 2014/2015 prowadzona była rekrutacja na 
studia podyplomowe „Architektura krajobrazu” jednak zbyt mała ilość kandydatów nie 
pozwoliła na uruchomienie kolejnych edycji tych studiów. 

 
Kształcenie na studiach podyplomowych prowadzonych na Wydziale Kształtowania 

Środowiska i Rolnictwa jest skorelowane z zasadami pedagogicznymi realizowanymi 
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie i jest prowadzone 
w oparciu o wymogi stawiane przez pracodawców w celu nabycia specjalistycznych 
uprawnień niezbędnych na rynku pracy.  

Studia podyplomowe na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa są 
realizowane w oparciu o cztery procedury: 
1. Procedura postępowania rekrutacyjnego na studia podyplomowe Wydział Kształtowania 

Środowiska i Rolnictwa,  
2. Procedura postępowania dotyczącego zakresu studiów i doboru kadry dydaktycznej 

(jednostek) na studia podyplomowe Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa  
3. Procedura postępowania dotyczącego ukończenia studiów podyplomowych Wydział 

Kształtowania Środowiska i Rolnictwa, 
4. Procedura przeprowadzania hospitacji zajęć dydaktycznych na studiach podyplomowych 

Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa, 
Ich podstawę prawną stanowi UCHWAŁA NR 40 Senatu Zachodniopomorskiego 
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 26 września 2011 r. w sprawie 
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wytycznych Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie 
dotyczących planów i programów studiów podyplomowych,: 

W czerwcu 2015 r. rozpoczęte zostały działania związane z rekrutacją kandydatów na 
kolejne edycje studiów podyplomowych, jakie będą realizowane w roku akademickim 
2015/2016. Dotyczyło to następujących studiów: „Architektura krajobrazu”, „Florystyka”, 
„Melioracje wodne” oraz „Uzdatnianie wody i oczyszczanie ścieków”. 

Do studiów podyplomowych uruchamianych od roku akademickiego 2015/2016 mają 
zastosowanie postanowienia zawarte w  UCHWALE NR 37 Senatu Zachodniopomorskiego 
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 27 kwietnia 2015 r. zmieniającej 
uchwałę nr 40 Senatu ZUT z dnia 26 września 2011 r. w sprawie wytycznych Senatu 
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie dotyczących planów 
i programów studiów podyplomowych. Zmiany te dotyczą liczby punktów ECTS. Program 
kształcenia powinien umożliwiać uzyskanie przez słuchacza co najmniej 30 punktów w tym 
za realizację pracy końcowej słuchacz otrzymuje nie mniej niż 5 i nie więcej niż 10 punktów 
ECTS. W związku z tym w 2015 roku zostały przeprowadzone odpowiednie korekty 
w programach studiów podyplomowych „Melioracje wodne” oraz „Uzdatnianie wody 
i oczyszczanie ścieków” zaakceptowane przez Radę Wydziału Kształtowania Środowiska 
i Rolnictwa.  

W roku akademickim 2014/2015 skład Rady Programowej Studiów Podyplomowych 
Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa był następujący. 
Dr hab. inż. Hanna Siwek - przewodnicząca (Pełnomocnik Dziekana ds. Studiów 
Podyplomowych)   
Prof. dr hab. inż. arch. Adam Maria Szymski   
Dr hab. inż. Tadeusz Durkowski, prof. nadzw.   
Dr hab. inż. Teodor Kitczak, prof. nadzw.   
Dr inż. Grażyna Jurgiel-Małecka   
Dr inż. Aleksandra Pilarczyk   
Dr inż. Piotr Salachna   
Interesariusze zewnętrzni: Mgr inż. Maciej Humiczewski   
                                             Mgr inż. Mirosława Kwaśniewska   
                                             Mgr inż. arch. Janusz Nekanda-Trepka   
                                             Mgr inż. Ryszard Sobieralski   
 

           Opracowała         
            dr hab. inż. Hanna Siwek 

 

Załącznik 7. 
 

Sprawozdanie Pełnomocnika Dziekana WKŚiR ds. Współpracy Dydaktycznej  
z Zagranicą 

 
Współpraca dydaktyczna z zagranicą na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 

w okresie od 1 września 2014 r. do 31 sierpnia 2015 r. była realizowana głównie w ramach 
Programu Erasmus+, w oparciu o podpisane przez WKŚiR umowy o międzynarodowej 
wymianie studentów i pracowników (nauczycieli akademickich i pracowników 
administracyjnych) z 14 uczelniami zagranicznymi (załącznik 1). 

Najliczniejsza wymiana międzynarodowa studentów ZUT, w tym Wydziału KŚiR w roku 
akademickim 2014/2015 odbywała się w ramach programu stypendialnego Erasmus+. 
W omawianym okresie sprawozdawczym 5 studentów WKŚiR (z kierunków: Architektura 
Krajobrazu – 2, Gospodarka Przestrzenna – 2, Gospodarka Odpadami i Rekultywacja 
Terenów Zdegradowanych – 1) zrealizowało 1 bądź 2 semestry w zagranicznej uczelni 
partnerskiej. Dodatkowo, 7 studentów WKŚiR zostało zakwalifikowanych w ramach 
Programu Erasmus+ na praktyki studenckie, w tym 3 studentów – na praktyki absolwenckie. 
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W roku akademickim 2014/2015 na Wydziale KŚiR częściowe studia (1 lub 2 semestry) 
w ramach programu stypendialnego Erasmus+ zrealizowało troje studentów z Uniwersytetu 
Rolniczego w Plovdiv (Bułgaria) oraz 1 student z Uniwersytetu Aegean (Grecja). Ponadto, 
praktykę zawodową na naszym Wydziale (w Katedrze Inżynierii Systemów 
Agrotechnicznych), w ramach programu IAESTE odbył student z Uniwersytetu Banja Luka 
(Bośnia i Hercegowina) oraz 7 studentów w Uniwersytetu Rolniczego w Plovdiv (w Katedrze 
Ogrodnictwa oraz Katedrze Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin). 

Program Erasmus+ wspiera również mobilność pracowników Uczelni. W roku 
akademickim 2014/2015 z wymiany w celu przeprowadzenia zajęć dydaktycznych dla 
studentów w uczelni partnerskiej skorzystało 12 pracowników WKŚiR (16 wyjazdów).  

W roku akademickim 2014/2015 na Wydziale KŚiR  w ramach Programu Erasmus 
gościliśmy 7 wykładowców z uczelni partnerskich: 4 – z Czech University of Life Sciences 
Prague (Czechy) oraz 3 – z Uniwersytetu Rolniczego w Plovdiv (Bułgaria).  

W lutym 2014 r., w oparciu o zgłoszone przez pracowników WKŚiR propozycje 
przedmiotów na Wydziale została utworzona oferta dydaktyczna zajęć na rok akademicki 
2014/2015, prowadzonych w językach: angielskim, niemieckim i bułgarskim (42 
przedmiotów) (załącznik 2). 

W ramach realizacji Programu Erasmus+ na WKŚiR prowadzono, zarówno wśród 
pracowników, jak i studentów, akcję informacyjną promującą zagraniczną ofertę stypendialną 
ZUT; nadzorowano przebieg studiów i praktyk studentów zagranicznych na naszym 
Wydziale; koordynowano wyjazdy pracowników i studentów WKŚiR na uczelnie 
zagraniczne.   

W roku akademickim 2012/2013 na Wydziale KŚiR podjęto inicjatywę utworzenia 
wspólnych studiów międzynarodowych (stacjonarnych drugiego stopnia), jako specjalności 
pod nazwą Zrównoważona produkcja roślinna na kierunku OGRODNICTWO WYDZIAŁU 
KSZTAŁTOWANIA ŚRODOWISKA I ROLNICTWA. Z uwagi na zbyt małą liczbę kandydatów 
w roku akademickim 2014/2015 specjalność nie została utworzona. W lutym 2016 roku 
rozpocznie się kolejny nabór studentów na rok akademicki 2015/2016 (cykl kształcenia 
rozpoczyna się od semestru letniego). 

Na wyróżnienie zasługuje bardzo owocna i stale rozwijająca się współpraca 
z Uniwersytetem Rolniczym w Plovdiv (Bułgaria). Jej początek przypada na rok akademicki 
2008/2009 i obejmuje zarówno obustronną wymianę studentów, jak i pracowników. Na dzień 
dzisiejszy, na koncie WKŚiR przy tej wymianie zapisano łącznie 110 wyjazdów 
pracowników i studentów z obu uczelni partnerskich (załącznik 3). 

 

Załącznik 1 
 

Lista zagranicznych uczelni partnerskich w ramach Programu Erasmus+ 
(2014/2015 – 2020/2021) 

 

1. Oulu University of Applied Sciences (Finlandia) - 2014/2021, 
2. Agricultural University in Plovdiv (Bułgaria) - 2014/2021, 
3. Universität für Bodenkultur, Wien (Austria) - 2014/2021, 
4. Mendel University of Agriculture and Forestry, Brno (Czechy) - 2014/2021, 
5. Czech University of Life Sciences Prague (Czechy) - 2014/2021,  
6. Fachhochschule Eberswalde (Niemcy) - 2014/2021, 
7. Hochschule Neubrandenburg (Niemcy) - 2014/2021, 
8. Universität Rostock (Niemcy) - 2014/2015, 
9. Humboldt-Universität zu Berlin (Niemcy) - 2014/2021, 
10. Cyprus University of Technology (Cypr) - 2014/2021, 
11. Okan University (Turcja) - 2014/2021, 
12. Aleksandras Stulginskis University, Kowno (Litwa) - 2014/2021, 
13. University of the Aegean (Grecja) - 2014/2021, 
14. Kastamonu University (Turcja) - 2014/2016. 
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Załącznik 2 
 

OFERTA PRZEDMIOTÓW / KURSÓW W JĘZYKACH OBCYCH 
ROK AKADEMICKI 2014/2015 

TABELA ZBIORCZA 
 

Faculty FACULTY OF ENVIRONMENTAL MANAGEMENT AND AGRICULTURE 
Course code (if 

applicable) 
Course title Person responsible for the course 

Semester (winter/ 
summer) 

ECTS 
points 

 
Biotechnology in 
agriculture 

Piotr Masojć summer 7 

 Molecular biology Piotr Masojć winter 7 

 Molecular genetics of plants   Piotr Masojć summer 7 

 Fundamentals of Genetics Stefan Stojałowski winter 6 

 Principles of Plant Breeding Stefan Stojałowski summer 4 

 
Plant propagation by in 
vitro culture 

Danuta Kulpa winter/summer 4 

 Basic of biotechnology 
Marcelina Krupa-
Małkiewicz 

winter 6 

 
Biotechnology of herbal 
plants 

Marcelina Krupa-
Małkiewicz 

summer 5 

 
Abiotic and abiotic stress in 
plants 

Marcelina Krupa-
Małkiewicz 

summer 5 

 Plant protection Janusz Błaszkowski summer 4 

 Plant pathology Janusz Błaszkowski summer 7 

 
Biological control of plant 
diseases 

Janusz Błaszkowski summer 2 

 
Ecological control of plant 
diseases 

Janusz Błaszkowski summer 4 

 
ANBAU VON 
ALTERNATIV-
PFLANZENARTEN 

Marek Bury winter 3 

 
Anbautechnologie von 
Getreide und 
Schmetterlingsblütler 

Marek Bury summer 7 

 
Anbautechnologie von 
Industriepflanzen und 
Hackfrüchten 

Marek Bury winter 7 

 
Biomasseproduktion zur 
Energiegewinnung   

Marek Bury winter 4 

 
BASIC OF AGRO AND 
BIOPHYSICS 

Romualda Bejger winter 3 

 ECOTOXICOLOGY Arkadiusz Telesiński winter 6 

 
BASIC OF 
BIOCHEMISTRY 

Helena Zakrzewska,  
Arkadiusz Telesiński 

summer 6 

 

NATURAL 
ANTIOXIDANTS IN 
HORTICULTURAL 
CROPS 

Arkadiusz Telesiński summer 4 
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 Билкарство Dorota Jadczak winter/summer 4 

 

Зеленчукопроизводство -  
І част 
(Zelencukoproizvodztvo, 
cast 1) 

Dorota Jadczak winter/summer 4 

 
Зеленчукопроизводство -  
ІІ част 

Dorota Jadczak winter/summer 6 

 
Интегрирано 
производство на 
зеленчуци и билки 

Dorota Jadczak winter/summer 4 

 
Събиране на 
диворастящи билки 

Dorota Jadczak winter/summer 4 

 
Cut flowers and florist 
greens 

Piotr Salachna summer 4 

 Floristry and floral design Piotr Salachna summer 4 

 Ecological gardening Renata Dobromilska winter/summer 5 

 Vegetable growing Renata Dobromilska winter/summer 5 

 FRUIT-GROWING Piotr Chełpiński summer 5 

 Edible Flowers Monika Grzeszczuk summer 5 

 
Postharvest Biology and 
Technology of Fruits and 
Vegetables 

Monika Grzeszczuk winter 6 

 
Quality assessment of 
selected horticultural crops 

Monika Grzeszczuk winter/summer 4 

 Horticultural therapy Agnieszka Dobrowolska winter/summer 2 

 Ornamental plants Agnieszka Dobrowolska winter/summer 7 

 
Selection and use of 
ornamental plants in 
thematic gardens 

Agnieszka Dobrowolska winter/summer 4 

 
Herbal derivatives – 
properties and possibilities 
of use 

Barbara Wójcik-
Stopczyńska 

summer 3 

 
Ornamental plants of the 
world 

Agnieszka Zawadzińska winter  2 

 
Ornamental plants for 
interiors 

Agnieszka Zawadzińska summer 4 

 
Geographic Information 
Systems in Environment 
Protection 

Michał Kupiec winter/summer 6 

 
Remote Sensing of 
Environment 

Michał Kupiec winter/summer 6 
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Załącznik 3 
 

ERASMUS / ERASMUS+ 

Przyjazdy studentów 
AU Plovdiv do ZUT 

Szczecin 

Wyjazdy studentów ZUT 
Szczecin do AU Plovdiv 

Przyjazdy  
pracowników AU 
Plovdiv do ZUT  

Szczecin 

Wyjazdy pracowników ZUT 
Szczecin do AU Plovdiv 

Wymiana 
WKŚiR 
ZUT 
Szczecin / 
AU 
Plovdiv studia praktyka studia praktyka 

dydakty
czne 

szkoleni
owe 

dydakty
czne 

szkoleni
owe 

inne 

 
 

Poza 
Programem 

Erasmus 

2013/2014 
2 

(1 i 2 
sem.) 

 
1 

 (1 sem.) 
 5 2 5  

1 
monitor

ujący 

1 staż  
naukowy 
(3 m-ce)  
+ 1 staż 

naukowy 
 (1 m-c) 

2014/2015 

1  
(1 i 2 
sem.)  
+ 2  

(1 sem.) 

1  
(7 m-cy) 

 +  
6  

(4 m-ce) 

  3  5    

2015/2016 
 

 

1  
(4 m-ce)  

+  
2 

 (9 m-cy) 

2  
(1 sem.) 

3  
(4 m-ce) 

1    
1 

monitor
ujący 

2 na 
zaproszenie 

 

            Opracowała 
                                                             dr hab. inż. Monika Grzeszczuk, prof. nadzw. 
 
 
 

Załącznik 8. 
 

Sprawozdanie Pełnomocnika Dziekana WKŚiR  
ds. Profilaktyki Narkomani i Innych Uzależnień 

 
W okresie sprawozdawczym podjęto następujące działania w zakresie profilaktyki narkomanii 
i innych uzależnień: 
 Pomoc w organizacji cotygodniowych dyżurów MONARU w DS. ZUT w Szczecinie; 
 Październik 2014 r. oraz marzec i kwiecień 2015 r. - Spotkanie studentów oraz osób 

zainteresowanych z przedstawicielami MONAR-u, WKŚiR; 
 Spotkanie studentów z przedstawicielami MONARU w ramach warsztatów (10-15 osób) 

– kwiecień 2014 r.; 
 Wieczory z filmami w szczecińskich klubach w ramach akcji przeciwdziałania 

narkomanii; 
 maj 2014 zorganizowanie wykładu profilaktycznego z zagrożeń oraz ich konsekwencji 

mogących wystąpić w trakcie studiów. Wykład przeprowadzony przez przedstawicieli 
MONARU oraz pracowników dziennego oddziału uzależnień.  

 Akcja informacyjna dotycząca programu – „Zamiast blanta zagraj w kosza, ... W ramach 
profilaktyki uzależnień już od kilku lat studenci mają możliwość korzystania z Sal 
Sportowych ZUT, gdzie mogą grać, w siatkę, nogę, kosza, ... . 

 Akcja informacyjna dotycząca programu „Trawa tylko dla koni” w semestrze letnim 
2014-2015 po raz kolejny studenci ZUT-u mogli korzystać z darmowych lekcji jazdy 
konnej. Dodatkowo, podczas zajęć jeździeckich, odbywają się panele dyskusyjne 
i wykłady na temat uzależnień wśród młodych ludzi. 

 Rozwieszenie plakatów informacyjnych na terenie WKŚiR oraz na terenie DS przy 
ul. Chopina (akcja informacyjno - prewencyjna); 
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 Akcja rozdawania ulotek i „gadżetów antynarkotykowych” na terenie WKŚiR oraz na 
terenie DS przy ul. Chopina (akcja informacyjno - prewencyjna); 

 Współredagowania strony www.beznarkotykow.zut.edu.pl; 
 Okresowe spotkania robocze koordynatorów wydziałowych z pełnomocnikiem Rektora 

(co najmniej cztery razy w roku akademickim); 
 29.10.2014 w Sali Senatu ZUT na Mechanicznym zorganizowano Sesję dydaktyczną 

z udziałem socjologa, psychologa, terapeuty systemowego, toksykologa. 
 Współudział w tworzeniu (oraz ankietowanie) Wojewódzkiego Programu 

Przeciwdziałania Uzależnieniom na lata 2012-2020, stanowiący część Strategii 
Województwa Zachodniopomorskiego w Zakresie Polityki Społecznej. Instytucja 
nadzorująca: Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego. 

 Ciągła współpraca z koordynatorem głównym - dr inż. Januszem Paplińskim.  
 
                                              Opracowała                                               
                                                                                                                  dr inż. Elżbieta Dusza 
 
 
 

Załącznik 9. 
 

Sprawozdanie Pełnomocnika Dziekana WKŚiR  ds. Promocji Wydziału 
 

W roku akademickim 2014/2015 za promocję Wydziału Kształtowania Środowiska 
i Rolnictwa odpowiadał Zespół ds Promocji w składzie: dr inż. Grażyna Jurgiel-Małecka – 
przewodnicząca, dr hab.inż. Arkadiusz Telesiński – prodziekan, oraz członkowie:  
dr hab. inż. Barbara Wójcik-Stopczyńska, prof. nadzw., dr hab. inż. Marek Bury, 
dr hab. inż. Piotr Kostencki,  dr hab. inż. Krystyna Cybulska, prof. nadzw., dr inż. Andrzej 
Gawlik, dr hab. inż. Magdalena Karbowska- Dzięgielewska, dr hab. inż. Andrzej Karbowy, 
dr inż. Andrzej Łysko,  dr inż. Aleksandra Pilarczyk,  dr hab. inż. Marek Rynkiewicz 
i dr hab. inż. Piotr Żurawik. Mimo dużego zaangażowania w pracę większości członków 
zespołu, ich praca nie przełożyła się na zapewnienie odpowiednio dużego naboru studentów, 
co spowodowało, że niektóre kierunki studiów na naszym wydziale w ogóle nie zostały 
otwarte. 

Dzięki zaangażowaniu w sprawę Pana Dziekana prof. dr. hab. Aleksandra 
Brzóstowicza reklamy o studiach I i II stopnia realizowanych na naszym Wydziale znalazły 
się dwukrotnie (w styczniu i czerwcu) na ekranach ledowych w Szczecinie, Stargardzie 
Szczecińskim i Gorzowie, oraz na okładce dodatku z programem TV w Kurierze 
Szczecińskim.  

W marcu 2015 członkowie zespołu wysyłali listy z plakatami i ulotkami do szkół 
ponadgimnazjalnych województwa zachodniopomorskiego (łącznie ok. 1100 sztuk). Na 
uznanie zasługuje ogromne zaangażowanie Pana dr hab. inż. Piotra Kosteckiego, który zadbał 
o umieszczenie naszego plakatu na stronie internetowej Ośrodka Doradztwa Rolniczego  
w Barzkowicach, rozesłał plakaty do podległych Barzkowicom ośrodków terenowych, oraz 
plakaty i ulotki promocyjne do Wiejskich Domów Kultury, Urzędów Miast i Gmin 
województwa Zachodniopomorskiego i Lubuskiego oraz niektórych szkół średnich 
(wybranych ze względu na profil kształcenia) na terenie całego kraju (łącznie ok. 300 
przesyłek).  

04 marca byliśmy obecni  na „Dniu Otwartym” organizowanym w Zespole Szkół nr 8 
im. Stanisława Staszica w Szczecinie, gdzie kierunki kształcenia realizowane na naszym 
Wydziale promowali doktoranci:  Damian Pizoń, Paweł Kiedos i Ilona Wrońska.  

17 marca podczas „Drzwi Otwartych ZUT” (imprezy organizowanej w budynku 
nanotechnologii) informacji zainteresowanym uczniom szkół ponadgimnazjalnych udzielali: 
Pani dr inż. Aleksandra Pilarczyk i Pan dr hab. inż. Marek Rynkiewicz. 
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W dniu 17 kwietnia 2015 roku w Zespole Szkół Nr 2 Centrum Kształcenia 
Ustawicznego  w Pyrzycach odbyły się okręgowe eliminacje XXXIX Olimpiady Wiedzy 
i Umiejętności Rolniczych w okręgu szczecińskim. Uczestnicy tych eliminacji otrzymali od 
przedstawicieli naszego Wydziału pendrivy z nagraną prezentacją o realizowanych u nas 
kierunkach studiów. Prezentację przygotowała  dr inż. Grażyna Jurgiel-Małecka.  

26 maja w Zespole Szkół nr 2 w Szczecinie im. Władysława Orkana młodzież szkół 
ponadgimnazjalnych z klas o profilach ekologicznych organizowała konferencję pod hasłem: 
„Zarabiaj na słońcu”, na której byli obecni dwaj członkowie zespołu ds. Promocji 
(dr hab. inż. Piotr Kostencki i dr hab. inż. Andrzej Karbowy) reprezentujący kierunek 
Odnawialne Źródła Energii. Udzielali oni zainteresowanym uczniom informacji 
o możliwościach dalszego pogłębiania swej wiedzy podczas studiów na naszym Wydziale. 

31 maja 2015 już po raz trzeci uczestniczyliśmy w XIV Szczecińskim Spotkaniu 
Organizacji Pozarządowych „Pod Platanami”. Przez cały dzień, z ogromnym 
zaangażowaniem członkowie Zespołu ds. Promocji Wydziału (dr inż. Aleksandra Pilarczyk,  
dr hab. inż. Marek Rynkiewicz, dr hab. inż. Barbara Wójcik-Stopczyńska i dr hab. inż. Piotr 
Żurawik razem z doktorantami z Katedry Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 
informowali mieszkańców Szczecina o realizowanych na naszym Wydziale badaniach 
i kierunkach kształcenia. Dużym zainteresowaniem cieszyły się rośliny wyhodowane z kultur 
„in vitro”  i kompozycja kwaiatowa wykonana przez Pana Rafała Piechockiego. 

9 czerwca 2015 roku podczas VI edycji Zachodniopomorskiego Dnia Owada cały 
zespół czynnie wspierał organizatorki imprezy Panie: dr hab. inż. Magdalenę Karbowską-
Dzięgielewską i dr inż. Grażynę Kaup.  Jak co roku impreza przyciągnęła na nasz Wydział 
tłumy dzieci i młodzieży. W pełnym zieleni holu Wydziału można było obejrzeć żywe okazy 
owadów tropikalnych i krajowych, lub wysłuchać ciekawych wykładów o zwyczajach 
owadów i ich roli w przyrodzie. Zwiedzające wystawę dzieci mogły uczestniczyć  
w konkursach i warsztatach. Krótki fragment z warsztatów prowadzonych w tym dniu przez 
dr inż. Grażynę Jurgiel-Małecką był pokazywany na antenie TVP. 

26 września 2015 braliśmy czynny udział w organizowanej w Szczecinie piątej już 
edycji „Nocy Naukowców”. Jest to cykliczna impreza organizowana w krajach Unii 
Europejskiej mająca na celu promowanie nauki i ośrodków naukowych. Stoisko reklamowe 
naszego Wydziału zostało zorganizowane przez pracowników dwóch Katedr:  Katedry 
Ogrodnictwa (Prof. dr hab. inż. Dorota Jadczak) i Katedry Genetyki, Hodowli 
i Biotechnologii Roślin (dr hab. Danuta Kulpa) i licznej, znakomicie działającej grupie 
doktorantów ( mgr inż. Paula Jadczak, mgr inż. Klaudia Pizoń, mgr inż. Piotr Kruszona, 
 mgr inż. Katarzyna Bychowiec, mgr inż. Barbara Błaszczyk, mgr inż. Justyna Szymańska, 
mgr inż. Kamila Bojko, mgr inż. Andżelika Wośkowiak, mgr inż. Paulina Kukla, 
mgr inż. Karolina Kozos, mgr inż. Małgorzata Statkiewicz, mgr inż. Paweł Kiedos, 
mgr inż. Damian Pizoń oraz mgr Natalia Szczerbińska). Należy zauważyć, że mimo niezbyt 
fortunnej lokalizacji na dziedzińcu Rektoratu nasze stoisko cieszyło się ogromnym 
zainteresowaniem zwiedzających. 

Wzorem lat ubiegłych przez cały rok gościliśmy na naszym Wydziale najmłodszych 
studentów – uczestników V już edycji DUT-ka. Dwugodzinne zajęcia odbywały się raz  
w miesiącu i były prowadzone przez dwa zespoły: dr hab. inż. Renatę Gamrat i dr Elżbietę 
Młynkowiak, oraz dr hab. inż. Piotra Żurawik i dr inż. Agnieszkę Żurawik. 

W roku 2015 Dział Promocji kontynuował  działalność „LUT-ka” czyli proponował 
możliwość odbywania zajęć przez uczniów szkół średnich w pracowniach 
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego. Zgodnie z założeniami projektu 
uczniowie szkół średnich mogli uczestniczyć w wybranych zajęciach na wszystkich 
Wydziałach ZUT (oczywiście po wcześniejszym umówieniu się z nauczycielem akademickim 
prowadzącym te zajęcia). Na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa z tej 
możliwości skorzystały dwie szkoły, a zajęcia odbyły się w Zakładzie Chemii Ogólnej 
i Ekologicznej (dr inż. Grażyna Jurgiel-Małecka), Katedrze Projektowania Krajobrazu 
(dr inż. Aleksandra Pilarczyk) i Katedrze Ogrodnictwa (dr inż. Piotr Salachna). Zajęcia 
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(szczególnie te o charakterze warsztatów) podobały się uczniom i nauczycielom. Po 
skończonych zajęciach niektórzy uczniowie deklarowali chęć zostania naszymi studentami. 

 
                  Opracowała                                                  

dr  inż. Grażyna Jurgiel-Małecka 

 

 

 

Załącznik 10. 
 

OGŁOSZENIA, REKLAMY  ORAZ  MATERIAŁY REKLAMOWE  
KIERUNKÓW  STUDIÓW 

 
 

W roku akademickim 2014/2015:     35 459,66 zł  

w tym:  

Prorektor ds. Studenckich    18 444,24 zł 

Wydział      17 015,42 zł 
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Załącznik 11. 
DZIEŃ OWADA 2015 
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Załącznik 12. 
 

Sprawozdanie 
 z działalności Kierownika  

Wydziałowej Rolniczej Stacji Doświadczalnej w Lipniku 
 

2014 rok 
1. Baza 

Wartość ewidencyjna majątku RSD w Lipniku na koniec 2014 r. wynosiła 281 955 tys. zł, 
w tym umorzenie 1 247 048 zł (44,2%). 
W 2014r wydano znaczne kwoty na remonty budynków (84 tys. zł), głównie na remont 
budynku pracowni polowych (71 tys. zł) oraz na remonty instalacji elektrycznych zwłaszcza 
w warsztacie i garażach (13 tys. zł).Także remonty maszyn, zwłaszcza kombajnu Bizon Z056 
były wysokie około 20 tys. zł oraz ciągnika Zetor 7211 i MTZ 82A. Duże były także wydatki 
na zabezpieczenie, ubezpieczenie i serwisowanie nowego sprzętu zakupionego w ramach 
projektu inwestycyjnego nr 653/FNiTP/39080/2011 ok. 20 tys. zł. Koszty te, związane 
z utrzymaniem bazy doświadczalnej, (a przedstawione w zał. 4.) były niezbędne dla 
funkcjonowania Stacji i zabezpieczenia majątku i znacznie przekraczały fundusze 
przewidziane na ten cel z dzierżaw budynków i reklam. Wydział i Katedry nie finansują 
kosztów bezpośrednich utrzymania tego majątku. 
 

2. Zatrudnienie 

W 2014 r. zatrudnienie w RSD Lipnik wynosiło: 
 Kierownik – 1 osoba (1 etat ) – płatny z funduszy Wydziału Kształtowania 

Środowiska i Rolnictwa; 
 Traktorzysta - 1 osoba (1 etat) – płatny z funduszy RSD w Lipniku. 
 Specjalista inż.-techniczny – 1 osoba – pracowała na umowę zlecenie w okresie 1.06.-

31.12.2014r, płatne w ½ przez RSD w Lipniku i w ½ przez Katerę Agronomii. 
Pozostałe osoby 2-4 pracowały na umowę zlecenie w okresie wiosna – jesień głównie przy 
remontach maszyn, doświadczeniach polowych, pracach gospodarczych i agrotechnicznych 
na polach Stacji. 
Na uwagę zasługuje brak drugiego traktorzysty, przez co prace agrotechniczne na polach 
wyrównawczych ulegają opóźnieniu. Stacja nie posiada funduszy na ten cel (etat), ze względu 
na duże koszty utrzymania bazy doświadczalnej. 

 

3. Pola 

W 2014 r. ogólny obszar funkcjonowania stacji wyniósł 164 ha. Strukturę użytkowania 
gruntów przedstawiono w zał. 1. , a strukturę zasiewów na ważniejszych polach 
przedstawiono w zał. 2. W 2014 r. przebieg pogody był dość korzystny dla plonowania 
i zbiorów roślin. Wiosną wystąpiła susza glebowa powodująca zaskorupienie gleby 
i przepadnięcie zasiewów soi. Konieczne było wykonanie przesiewów pola. W okresie żniw 
wystąpiły opady utrudniające zbiory zbóż i wyleganie roślin. Dobre były natomiast zbiory 
okopowych i pastewnych w doświadczeniach (buraki, sorgo). Na uwagę zasługuje zwłaszcza 
spadek zasobności pól w składniki pokarmowe. Nawozy mineralne są bardzo drogie, 
a obornik (wymaga zakupu), stosuje się tylko na najważniejszych polach doświadczalnych. 
Katedry nie finansują zabiegów agrotechnicznych przygotowujących stanowisko 
i wyrównujących pola po doświadczeniach, w tym także tematów zleconych o charakterze 
komercyjnym. Koszty dofinasowania pól doświadczalnych (ustalonych), a zwłaszcza 
dotyczących Katedry Agronomii przedstawiono w  zał. 4. 

 

4. Koszty 

Koszty funkcjonowania Stacji przedstawiono w zał. 3., a dotyczące doświadczeń w zał. 5. 
(koszty bezpośrednie). Z danych tam zawartych wynika, że do najważniejszych kosztów, 
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podobnie jak w latach poprzednich należą: robocizna, paliwa, nawozy, środki ochrony roślin, 
remonty maszyn i ich ubezpieczenie, utrzymanie terenu. Szczególnie wysokim kosztem były 
prace remontowo – budowlane, związane z budynkiem pracowni polowych oraz instalacjami 
elektrycznymi – ok. 84 tys. zł. (zał.4.). Wydział i Katedry nie finansowały tego zakresu prac.  
 

5. Wpływy 

Uzyskane wpływy z działalności Stacji przedstawiono w zał. 6. Z danych tam zawartych 
wynika, że do najważniejszych wpływów należą, refundacja części kosztów działalności 
doświadczalnej przez Katedry, produkcja rolnicza, dopłaty ARiMR, dzierżawy rolne, 
dzierżawy budynków i miejsc pod reklamę i inne wpływy. Stacja w 2014 r. nie otrzymała 
z Wydziału dotacji do działalności statutowej, pomimo rosnących kosztów utrzymania bazy 
doświadczalnej, budynkowej (pracownie, bursa) jak nowego sprzętu do doświadczeń. Stacja 
nie otrzymuje także zwrotów kosztów utrzymania pól ustalonych (Katedra Agronomii) 
pomimo prowadzenia na tych polach doświadczeń o charakterze komercyjnym. 
 

6. Działalność doświadczalna (zał.6) 

W 2014 r. w RSD Lipnik doświadczenia prowadziły jedynie 2 Katedry tj. katedra 
Agronomii oraz Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii Środowiska (Pracownia 
Łąkarstwa + 3 tematy). Jedynie Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii Rolnej, 
podpisały stosowne umowy na prowadzenie doświadczeń. Natomiast Katedra Agronomii nie 
podpisała żadnej umowy, nie przekazała zleceń, ani informacji o posiadanych środkach 
finansowych na poszczególne doświadczenia przed ich założeniem lub w trakcie ich 
prowadzenia. Dotyczy to zarówno badań własnych (UPB), jak też zleconych. W związku 
z powyższym prowadzenie dokumentacji doświadczeń jak ustalenie planowanych kosztów 
i zakresu prac było niemożliwe. Katedra ograniczyła się jedynie do przekazania informacji 
(na koniec roku 2014), o posiadanych środkach na prace zlecone i do negocjowania kwoty 
obciążenia katedry kosztami doświadczeń z tytułu badań własnych. Ogółem Katedra 
Agronomii w 2014 r. sfinansowała jedynie koszty bezpośrednie prowadzonych doświadczeń 
(wg. kalkulacji sporządzonej przez RSD w Lipniku). Ogółem w 2014 r. RSD w Lipniku 
z tytułu refundacji kosztów działalności doświadczalnej Katedry Agronomii uzyskała kwotę 
62 065,00 zł, przy kosztach wynoszących 86 638,00 zł. Niedobór środków finansowych wyniósł 
24 573,00 zł.  
 

7. Podsumowanie i wnioski 

a) Z porównania danych dotyczących kosztów i wpływów (zał. 3-5) wynika, że 
z działalności rolniczej, doświadczeń, dopłat unijnych, dzierżaw rolnych, można pokryć 
jedynie koszty polowe oraz koszty ogólnoorganizacyjne. Natomiast koszty utrzymania 
bazy doświadczalnej (remonty budynków i maszyn), są pokrywane w 40% z dochodów 
z dzierżaw i miejsc pod reklamę. Jest to główny powód nie zbilansowania kosztów 
i wpływów z 2014 r.  W dalszym ciągu w 2015 r. koszty utrzymania bazy doświadczalnej 
będą wysokie. 

b) Konieczne będzie znalezienie funduszy na dalsze remonty budynków i utrzymanie 
sprzętu. Wyszczególnienie potrzeb w tym zakresie przedstawiono w zał. 7. 

c) Dla bezpieczeństwa organizacyjnego i prowadzenia dokumentacji  konieczne jest także 
utrzymanie 1 pracownika inż.–technicznego z funduszy Katedr lub Wydziału, a także 
zatrudnienie 1 dodatkowego traktorzysty. 

d) Konieczne jest również przestrzeganie przez katedry procedur związanych z zakładaniem 
doświadczeń w RSD Lipnik tj. zawieranie umów, planiki, metodyki, kalkulacje. Tematy 
zlecone, zwłaszcza komercyjne, nie związane z pracami badawczymi Katedry (doktoraty, 
habilitacje,) powinny również pokrywać niezbędne koszty związane z polami ustalonymi 
oraz bazą badawczą. Projekt kalkulacji w załączeniu 8. 
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Zał.1. 
Struktura użytkowania gruntów 

Lp. Wyszczególnienie ha 
1. Doświadczenia polowe ścisłe z obsiewami 5,00 
2. Pola wyrównawcze i produkcyjne uprawiane przez 

Stację oraz 
 pola ODLiO w czasowym użytkowaniu Stacji 

37,81 
 

9,42 
3. Drogi zadarnione uprawiane przez Stację oraz 

 ugory i ogrodzenia 
2,50 
1,00 

Razem 55,73 
4. Pola w dzierżawie (przejęte z ODLiO) 72,78 

Razem Grunty orne 128,51 
5. Łąki RSD w uprawie 8,22 
6. Łąki ODLiO uprawiane przez Stację  25,00 

Razem łąki 33,22 
7. Lasy, zadrzewienia 0,50 
8. Zabudowania, park 2,00 

Razem 164,23 
 

Zał.2. 
Struktura zasiewów na polach doświadczalnych     (bez doświadczeń) 

Lp. Wyszczególnienie ha % Plon dt/ha 
1. pszenica ozima 7,88 15,3 40,0 
2. pszenica jara 18,42 35,9 32,0 
3. owies 11,53 22,4 35,0 
4. żyto ozime 9,42 18,3 42,0 
 razem zboża 47,26 91,9 37,2 

5. ziemniaki 0,20 0,4 200 
6. Rośliny strączkowe na przeoranie (wyka j.) 3,95 7,7 - 
 Razem 51,41 100  

 
 

Zał.3. 
Koszty 

Lp. Wyszczególnienie zł % 
1. Robocizna – prac. stały (brutto) 50 853  
2. Robocizna – prac. sezonowi (brutto) 97 867  
Razem 148 720 35,5 
3. Koszty materialne podstawowe – polowe 

- paliwa 
- nawozy 
- środki ochrony roślin 
- materiał siewny i opłaty hodowlane 
- usługi rolnicze związane z doświadczeniem 
/sad/ 

 
33 309 
31 385 
8 798 
4 344 
5 131 

 

 Razem 82 967 19,8 
4. koszty ogólno-organizacyjne 

- usługi transportowe i sprzętowe 
- amortyzacja przedmiotów nietrwałych 
- delegacje 
- energia elektryczna 

 
9 844 

698 
2 202 
6 750 
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- artykuły papiernicze, BHP,  
środki czystości 
- artykuły techniczne, opakowania narzędzia 
- woda, ścieki 
- wywóz śmieci 
- opłaty pocztowe, telefony, spedycja 

4 300 
2 719 
3 375 
2 150 
2 501 

582 
 Razem 35 121 8,2 
5. Koszty bazy 

- części zamienne i usługi remontowe maszyn 
- remonty budynków, materiały budowlane, 
przeglądy 
- dozór mienia 
- ubezpieczenie mienia (maszyny, budynki) 

 
44 701 

 
83 767 
1 163 

12 252 

 

 Razem 141 883 33,8 
6. Podatek od nieruchomości (brutto) 11 465 2,7 
 Razem 1-6 420 156 100 
 Odliczenie Vat od kosztów materialnych 13 518  
 Ogółem 406 638  
 
 

Zał.4. 
Rozliczenie kosztów wg rodzajów działalności i źródeł finansowania w 2014 r. 

Lp. Wyszczególnienie kosztów zł Wyszczególnienie wpływów  zł 
 

1. 
Działalność rolnicza 
Działalność doświadczalna i 
usługi dośw. /doświadczenia 
ścisłe, koszty bezpośrednie/ 

65 726 Refundacja kosztów netto 65 726 

2. Działalność rolnicza 
podstawowa 
- praca traktorzysty 
-paliwa 
- nawozy 
- nasiona 
- środki ochrony roślin 
RAZEM 

 
50 853 
26 472 
28 247 
3 258 
7 918 
116 
748 

Sprzedaż ziemiopłodów i 
usług rolniczych 
Dopłata do paliwa rolniczego 
dopłata z ARiMR 
 
 
RAZEM 

 
70 285 
5 198 
96 143 

 
 

173 464 

3. Utrzymanie pól wyrównawczych 
i nadzoru technicznego, 
prowadzenie dokumentacji 

 
 

21 600 

Dzierżawy rolne 36 717 

RAZEM działalność rolnicza 1-3 204 074 RAZEM 1-3 274 069 
Koszty bazy podst. 
- remonty maszyn – części 
zamienne 
- robocizna – praca mechanika 
- koszty warsztatu 10% 
- dozór mienia, ubezpieczenia 
 - utrzymanie terenu 
RAZEM 
 

 
 

44 701 
26 100 
7 080 
13 415 
11 836 

103 
132 

 

Dzierżawy lokali i miejsc 
pod reklamę (netto) 
 
 
Sprzedaż złomu 
 
 
Razem 

51 588 
 
 
 

2 504 
 

 
54 092 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 RAZEM 1-4 307 206 RAZEM 1-4 328 160 
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Remonty budynków, przeglądy 
 

 
 
83 767 

 

Sfinansowano częściowo z 
Działalności rolniczej 
wyszczególnionej w pkt 2 w 
około 50% 

-  
5. 

 

Razem 1-5 390 973 Razem 328 161 

6. 
7. 

Obsługa finansowo-księgowa 
Podatki od nieruchomości 
 
Razem 

4 200 
11 465 

 
15 665 

Działalność rolnicza pkt.2. 
Refundacja kosztów przez 
dzierżawców 

- 
11 465 

 Razem 1-7 406 638  339 626 
 Wynik 

w tym: 
- niedofinansowanie przez 
Katedry kosztów doświadczeń 
- remonty budynków (brak 
dofinasowania w 50% ze strony 
Wydziału) 

 
 
 
- 
 
 
- 

 - 67 012 
 
 

- 24 573a) 
 

- 42 439b) 

a) Brak refundacji kosztów pośrednich, 
b) Niedobory z tytułu remontu budynków w 2014 r. zostaną pokryte w 2015 r. ze 

sprzedaży zbędnego sprzętu rolniczego. 
 

Zał. 5. 
Wpływy 

Lp. Wyszczególnienie zł 
Działalność rolnicza 

1. Refundacja kosztów doświadczeń (netto) 
(częściowa) 

65 726 

2. Sprzedaż płodów rolnych (zafakturowane netto) 57 226 
3. Sprzedaż płodów rolnych gotówkowo netto 12 836 
4. Usługi rolnicze 223 
5. Dopłata do paliwa rolniczego (akcyza) 5 198 
6. Dopłaty z ARiMR 96 143 
7. Dzierżawy rolne 36 717 
Razem 274 069 

Inne wpływy 
8. Dzierżawy budynków i miejsc pod reklamę (brutto) 63 053 
9. Sprzedaż złomu 2 504 
Razem 65 557 
Razem wpływy 339 626 
Wynik (koszty 406 638 – wpływy 339 626) - 67 012 
 
 

Zał. 6. 
Działalność badawcza w RSD Lipnik w 2014 r. 

Lp. Temat Finansowanie Wartość 
usługi (a) 

Powierzchnia 
(ha) 

Wykaz tematów zleconych 
Wpływ biopreparatu na 
plonowanie buraka cukrowego 

515-07-037-1907-06/15 
 

2 500,00 
 

1. 

Możliwość produkcji nasion 
bobiku z wykorzystaniem 

515-07-037-1906-06/15 
 

2 281,42 
 

1,21 
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biopreparatu   
515-07-037-1905-06/15 
 
 

3 848,99 Reakcja pszenicy ozimej na 
biopreparat w warunkach 
uproszczonej uprawy 
przedsiewnej RAZEM 8 630,41 

2. Wykonanie doświadczenia 
polowego z nawozem siarkowo- 
wapniowym Agrosupra S na 
ziemniakach 

515-07-037-1900-06/15   369,52 

3. Wykonanie doświadczenia 
polowego z nawozem siarkowo-
wapniowym AgroSupra S na 
kukurydzy i sorgo 

515-07-037-1898-06/15  1418,98 

0,11 

4. Badania nad wpływem 
wieloskładnikowych nawozów  
mineralnych na wysokość i jakość 
plonów pszenicy  

515-07-037-5597-05/15  1 500,00 0,25 

ATR – Kolekcja uprawnych 
roślin ozimych 
1.Rzepak oz.    

 
 
515-07-037-1916-06/15  

 
 

777,25zł 

2.Jęczmień oz.    515-07-037-1917-06/15 286,36zł 

3.Żyto oz.  515-07-037-1918-06/15  286,36zł 

4.Pszenżyto oz. 515-07-037-1919-06/15 245,45zł 

515-07-037-1920-06/15 695,45zł 

5. 

5. Pszenica oz.   

 Razem  2290,87 

1,00 

6. Wpływ miko ryzowania na 
wzrost i rozwój 5 odmian 
rokitnika   

515-07-037-1909-06/15   747,64 0,10 

7. Wpływ nawożenia siarką na 
plonowanie jęczmienia jarego 
i pszenicy jarej w warunkach 
produkcyjnych 

515-07-037-1910-06/15 2082,37 0,12 

8. Możliwości wykorzystania liści 
rokitnika jako źródła białka  
w produktach bezglutenowych 

515-07-037-1904-06/15 721,26 - 

9. Ocena składu aminokwasów   
w ziarnie 6 odmian orkiszu 
ozimego  

515-07-037-1897-06/15    1800,86 - 

10. Wpływ nawożenia siarką na 
wartość biologiczną pszenicy 
jarej  

515-07-037-1901-06/15 93,60 - 

11. Wpływ nawożenia siarką na 
plonowanie pszenicy jarej  

515-07-037-1902-06/15 41,20 - 

12. Wpływ nawożenia azotem na 
jakość ziarna orkiszu  ozimego  

515-07-037-1903-06/15 283,42 - 

13. Wysuszenie rokitnika  1 484,20  
14. Inne usługi rolnicze dot. dośw.  3 600,00  

 Razem 25 064,33  

Wykaz tematów finansowanych w ramach UPB i Doktoratów w Katedrze Agronomii 
2014 r. 
1. Nawadnianie roślin ogrodniczych 518-07-037-3171-04/18 15 255,64 1,00 
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2. Wpływ systemów uprawy roli  
i sposobów pielęgnacji na 
plonowanie i zachwaszczenie 
łubinu wąskolistnego 

518-07-037-3171-02/18 11 623,72 

3. Ocena wpływu zróżnicowanych 
systemów uprawy roli  
i pielęgnacji na plonowanie  
i zachwaszczenie grochu 
siewnego oraz następcze 
oddziaływanie na plonowanie  
i zachwaszczenie pszenżyta 
jarego 

517-07-037-5370/17 1 228,00 

0,11 

4. Wpływ nawożenia 
kompleksowym nawozem 
azotowym na plonowanie i jakość 
ziarna odmian pszenżyta jarego 

518-07-037-3171-01/18 8 934,45 0,10 

5. Wpływ nawożenia azotem na 
plonowanie i jakość ziarna jarych 
odmian orkiszu i pszenicy 
zwyczajnej 

517-07-037-3984/17 3 242,21 0,22 

6. Wpływ nawożenia siarką na plon 
i jakość ziarna sorgo zwyczajnego 

518-07-037-03/18 
 

1 120,00 
 

0,35 

 Razem 41 404,02  

  Razem tematy zlecone i własne Katedra Agronomii 66 468,35 4,57 
Wykaz tematów finansowanych w ramach UPB i Doktoratów Katedra Gleboznawstwa, 

Łąkarstwa i Chemii Środowiska 
1. Wpływ nawożenia organicznego  

i mineralnego azotem na plon 
nasion i biomasy energetycznej 
perzu wydłużonego. 

517-07-012-5353/17 1299,95 0,13 

2. Wpływ ilości wysiewu  
i nawożenia kompostem na 
plonowanie i wartość 
energetyczną ślazowca 
pensylwańskiego (Sida 
hermaphrodita Rusby) 

517-07-012-4863/17 1299,95 0,15 

3. Wpływ nawożenia organiczno-
mineralnego na plonowanie  
i wartość energetyczną miskanta 
olbrzymiego (Miscantus 
giganteus) 

517-07-012-4861/17 1299,95 0,15 

 Razem  3899,85 0,43 
 Ogółem  70368,20 5,00 
 
Ogółem koszty prac doświadczalnych Katedry Agronomii wynosiły w 2014 r.     86 638 zł 
Zafakturowano         62 065 zł 
Różnica (niedobór środków) – brak refundacji kosztów pośrednich  24 573 zł 

a) – z 7 %  ZUT 
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Zał. 7. 
Wyszczególnienie prac remontowych wykonanych 

w RSD Lipnik w 2014 r. (obciążających Stację). 
 

Lp. Wyszczególnienie Koszt [zł] 
1. Remont ogólny budynku pracowni polowych (wymiana okien, wykonanie 

sanitariatów, wylanie posadzek, położenie wykładziny winylowej na hali głównej, 
docieplenie podsufitki, wymiana wrót podwórzowych, prace malarskie). 

67 971,30 

2. Naprawa instalacji w budynku jw. 2 130,85 
3. Wymiana drzwi wejściowych 2 784,26 
4. Usługi stolarskie, naprawa drzwi wewnętrznych i zamków 499,38 
Razem - -pracownie 73 385,79 
5. Naprawa instalacji elektrycznej w budynku warsztatowym 1 918,44 
6. Naprawa instalacji elektrycznej w bursie 714,03 
7. Naprawa dachu na garażach 1 200,00 
8. Naprawa podjazdów, ogrodzeń, murków, itp. 2 540,00 
9. Naprawa oczka wodnego w parku 1 700,00 
10. Naprawa kontenera – pracowni polowej Zakładu Nawadniania  4 807,04 
Razem poz. 5-10 10 593,51 
Ogółem 83 979,30 
 

Zał. 8. 
Wyszczególnienie potrzeb prac remontowych 

Lp Budynek / funkcje Rok 
budowy 

Zakres prac Wartość 
tys. zł 

1. Warsztat mechaniczny. 
naprawa sprzętu polowego, 
magazynowanie niektórych 
maszyn i części 

1961 Remont poszycia dachu (papowanie), 
wymiana podbitki, wymiana instalacji 
elektrycznej, naprawa posadzek, naprawa 
okien i podjazdów, ścianki działowe, 
malowanie oraz odwodnienie i naprawa 
bram. 

130 

2. Pracownie polowe. 
gromadzenie i przetwarzanie 
plonów z poletek 
doświadczalnych, konferencje 
naukowe 

1987 Położenie wykładzin w 3 
pomieszczeniach, naprawa i wymiana 
regałów na próbki drobny sprzęt 

20 

3. Magazyn 3-segmentowy. 
przechowywanie zbóż  
i nawozów 

1979 Wzmocnienie dachu, zagęszczenie płatwi 
ze względu na ugięcie i obsuwanie płyt 
eurofali 

20 

4. Wiata na maszyny. 
zabezpieczenie maszyn, 
czyszczenie i magazynowanie 
zbóż 

1985 Konserwacja blach osłonowych 
wewnętrznych oraz konstrukcji 
stalowych, założenie siatek przed ptakami 

50 

5. Magazyn 6-segmentowy. 
przechowywanie nowego 
sprzętu do doświadczeń 

1975 Czyszczenie i malowanie wewnętrzne, 
przegląd instalacji elektrycznej 

30 

6. Kuźnia- Stolarnia. 
przechowywanie i omłot prób  
z doświadczeń, magazynowanie 
dodatkowych mebli, opału  
i drobnego wyposażenia 

1965 Wzmocnienie konstrukcji dachu, 
założenie podsufitki, naprawa posadzek, 
wymiana okien i drzwi 

50 

7. Garaże (15 boksów) 
garażowanie sprzętu, aktualnie 
wydzierżawione 

1959 Remont ogólny, wymiana eternitu na 
eurofalę, remont wrót, posadzek, 
ogniomurów,  wymiana rynien, naprawa 
tynków, malowanie ogólne, odwodnienie 

200 

 RAZEM   500 
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Zał.9. 
Komplet dokumentów 

UMOWA NR  ................. 
    

Zawarta w  dniu  ............................... 
pomiędzy.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
Katedra/Zakład.............................................................................a Rolniczą Stacją 
Doświadczalną  w Lipniku na usługi świadczone w zakresie prac naukowo-badawczych. 

1. Temat projektu:   ______________________________________________________ 

2. Rodzaj finansowania: 
.................................................................................................................... 

3. Kierownik tematu:............................................................................................................ 

4. Wykonawcy:..................................................................................................................... 

5. Koszty bezpośrednie wg kalkulacji (zał. 1.):    ............................................................... 

     6.   Planowana wartość produkcji ubocznej:.......................................................................... 

      7.   Końcowy koszt doświadczenia:....................................................................................... 

8.   Przewidywane lata wykonania doświadczenia:................................................................ 

1. Pozostałe warunki w zakresie działalności naukowo-badawczej regulują wewnętrzne  
zarządzenia Uczelni. 

2. Umowa niniejsza została sporządzona w 3 egzemplarzach, którą otrzymują: Katedra, 
Kwestura, RSD Lipnik. 

Załączniki do umowy: 

1. ............................................................................................planik 

2. ............................................................................................metodyka 

      3.   kalkulacja kosztów 

      4.   rozliczenie usługi wewnętrznej 

 

Kierownik RSD Lipnik               Kierownik tematu                                  Kwestor Uczelni 
.....................................              ...............................                             ................................... 
 
 
Koordynator Stacji                   Kierownik Katedry                            Umowę zatwierdzam 
 ...................................              ................................                            ...................................                 

Planik doświadczenia 
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Metodyka doświadczenia 
 

Powinna zawierać: 
1. Rodzaj rośliny. 
2. Powierzchnia doświadczenia (liczba poletek). 
3. Przedplon, stanowisko. 
4. Terminy siewu i zbioru. 
5. System uprawy. 
6. Prace agrotechniczne maszynowe. 
7. Zabiegi pielęgnacyjne . 
8. Środki ochrony roślin: insektycydy, fungicydy, herbicydy . 
9. Nawozy. 
10. Pomiary i obserwacje. 
11. Prace laboratoryjne. 
12. Inne. 

 
Projekt 

Kalkulacja kosztów doświadczenia polowego 
 

do umowy miedzy………………………………………………………………………………. 

a RSD w Lipniku, Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 

1. Koszty bezpośrednie polowe, w tym:…………………………………………………….. 

1.1. Prace agrotechniczne maszynowe (ciągniki, kombajny, maszyny 
towarzyszące)…………………………………………………………………………... 

1.2. Materiały podstawowe (środki produkcji) – nawozy, nasiona, paliwa, środki ochrony 
roślin itp………………………………………………………………………………... 

1.3. Inne koszty materialne (suszenie prób, czyszczenie, młócenie, prace laboratoryjne, 
nawadnianie, artykuły techniczne itp.)………………………………………………… 

1.4. Robocizna (pracownicy stali i sezonowi)brutto………………………………………... 

1.5. Nadzór techniczny, prowadzenie doświadczeń (pomiary, obserwacje, 
dokumentacja)………………………………………………………………………….. 

Razem …………………………………………………………………………………………... 

2. Koszty pośrednie Stacji:………………………………………………………………… 

2.1. Koszty organizacyjne 37% od poz.1…………………………………………………… 

2.2. Przygotowanie i wyrównanie stanowiska 10% od poz.1. (lub wg kalkulacji) - badania 
własne zwolnione…………………………………………………………………… 

2.3. Utrzymanie bazy 10% od poz.1 (badania własne zwolnione)………………………... 

3. Razem koszty doświadczenia brutto (poz.1+2)………………………………………… 

4. Produkcja uboczna (zmniejszenie kosztów doświadczenia (-))…………………………….. 

5. Razem koszt polowy doświadczenia netto (poz.3-4)…………………………………… 

 

Rozliczenie kosztów doświadczenia polowego (po wykonaniu) 
 

do umowy miedzy………………………………………………………………………………. 
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a RSD w Lipniku, Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 

6. Koszty bezpośrednie polowe, w tym:…………………………………………………….. 

6.1. Prace agrotechniczne maszynowe (ciągniki, kombajny, maszyny 
towarzyszące)…………………………………………………………………………... 

6.2. Materiały podstawowe (środki produkcji) – nawozy, nasiona, paliwa, środki ochrony 
roślin itp………………………………………………………………………………... 

6.3. Inne koszty materialne (suszenie prób, czyszczenie, młócenie, prace laboratoryjne, 
nawadnianie, artykuły techniczne itp.)………………………………………………… 

6.4. Robocizna (pracownicy stali i sezonowi)brutto………………………………………... 

6.5. Nadzór techniczny, prowadzenie doświadczeń (pomiary, obserwacje, 
dokumentacja)………………………………………………………………………….. 

Razem …………………………………………………………………………………………... 
 
7. Koszty pośrednie Stacji:………………………………………………………………… 

7.1. Koszty organizacyjne 37% od poz.1…………………………………………………… 

7.2. Przygotowanie i wyrównanie stanowiska 10% od poz.1. (lub wg kalkulacji) - badania 
własne zwolnione)…………………………………………………………………… 

7.3. Utrzymanie bazy 10% od poz.1 (badania własne zwolnione)………………………... 

8. Razem koszty doświadczenia brutto (poz.1+2)………………………………………… 

9. Produkcja uboczna (zmniejszenie kosztów doświadczenia (-))…………………………….. 

10. Razem koszt polowy doświadczenia netto (poz.3-4)…………………………………… 

 
1.01.-31.08.2015 r. 

1. Baza 

Wartość ewidencyjna majątku RSD w Lipniku na koniec roku 2014 wyniosła 2 820 tys. zł 
w tym umorzenie 1 247 tys. zł. Wartość ta wzrosła o 0,5 mln zł w związku z zakupem 
kombajnu zbożowego marki NEW HOLLAND, do obsługi pól wyrównawczych. Kombajn 
ten istotnie przyczynił się do przyspieszenia żniw w sezonie 2015 r. 
 

2. Zatrudnienie 

W 2015 r. zatrudnienie wynosiło 
 Kierownik – 1 osoba – 1 etat, płatny z Wydziału Kształtowanie Środowiska 

i Rolnictwa; 
 Traktorzyści, mechanicy – 2 osoby – 1,5 etatu, płatni z funduszy RSD Lipnik; 
 Specjalista inż. – techniczny – 1 osoba – umowa – zlecenie, płatne z funduszy RSD 

Lipnik; 
 Robotnicy polowi – 2-4 osoby- umowa zlecenie, płatne z funduszy RSD Lipnik. 

 

3. Działalność doświadczalna 

W 2015 r. doświadczenia prowadzą jedynie 2 Katedry tj. Katedra Agronomii (6 tematów) 
oraz Katedra Gleboznawstwa,  Łąkarstwa i Chemii Rolnej (3 tematy). Wykaz tematów 
w załączeniu /3/. 
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4. Koszty 

Planowane koszty oraz ich realizacja do dnia 31.08.2015r przedstawiono w załączeniu /1/. 
Z danych tych wynika, ze Stacja w okresie 8 miesięcy poniosła koszty w wysokości 178 tys. 
zł tj. około 61% planowanych kosztów. Wydatki te są zgodne z harmonogramem. W okresie 
1.09.2015–31.12.2015 r. przewiduje się głównie wydatki związane z wynagrodzeniami, 
zakupem paliw, ogrzewaniem bursy, środki ochrony roślin itp. Nie przewiduje się 
przekroczenia planowanych kosztów. 
 

5. Wpływy. 

Planowane wpływy oraz ich realizacja w okresie od 1.01.-31.08.2015 r. przedstawiono 
w załączeniu /2/. Wyniosły one w okresie 1.01.-31.08.2015 r. 166,5 tys. zł. Z danych tych 
wynika, że Stacja osiągnęła planowane wpływy związane z działalnością rolniczą wynikające 
z produkcji. Wynik ten jest nawet nieco większy w związku z sprzedażą zapasów owsa 
z 2014. W okresie 1.09.–31.12.2015 r. dojdą jeszcze wpływy z dzierżaw oraz działalności 
doświadczalnej. Natomiast dopłaty z ARiMR w kwocie ok. 80 tys. zł będą zaksięgowane 
dopiero w 2016 r. Przewiduje się uzyskanie dochodów na poziomie planowanym, a tym 
samym zbilansowanie kosztów i wpływów w 2015 r. Osobnym zagadnieniem jest sprzedaż 
zbędnych maszyn i urządzeń. Przewiduje się uzyskanie kwoty planowanej ok. 70 tys. zł netto 
(bez VAT) i przekazanie tych funduszy na rzecz WKŚiR zgodnie z ustaleniami w tej sprawie 
(zał. 4.). 
 

6. Konieczne jest znalezienie funduszy na remonty budynków Stacji. Stacja, w związku 
z zadłużeniem nie może dalej finansować tej działalności. Ważne jest szczególnie 
powiększenie powierzchni magazynowej w Stacji. W wyniku zakupu sprzętu do 
doświadczeń oraz kombajnu NEW HOLLAND, konieczne było przeznaczenie 2-ch dużych 
budynków o łącznej powierzchni 600m2, na zgromadzenie nowych maszyn. Odbyło się to 
kosztem powierzchni magazynowej przeznaczonej na gromadzenie zbóż. Najlepszym 
rozwiązaniem byłoby wyburzenie budynku garażowego (z 1959 r.), a w to miejsce 
postawienie nowego magazynu na gromadzenie zbóż i nawozów. Wartość tej inwestycji 
wyniesie około 500-550 tys. zł. 

 

Zał.1. 
Koszty RSD Lipnik w okresie 1.01. – 31.08.2015 r. 

Lp. Wyszczególnienie Plan na 2015 r. Wykonanie % 
1. Wynagrodzenie pracowników stałych 

(traktorzysta, mechanik) 
75 000 44 081  

2. Wynagrodzenie pracowników 
sezonowych (umowa zlecenie) 

45 000 18 635  

 Razem 120 000 62 716 52,3 
3. Materiały podstawowe, w tym: 120 000 83 456 66,2 
 nawozy 45 000 42 838  
 paliwa 40 000 13 579  
 środki ochrony roślin 10 000 7 218  
 materiał siewny i opłaty hodowlane 5 000 1 030  
 części zamienne i usługi serwisowe 20 000 18 791  

4. Koszty ogólno – organizacyjne, w tym: 50 000 31 514 63,0 
 ubezpieczenia i ochrono 20 000 8 917  
 transport zewnętrzny 5 000 3 733  
 energia, woda i inne usługi oraz podatki 20 000 14 842  
 remonty budynków, przeglądy 

techniczne 
5 000 4 022  

 Razem 3-4 170 000 114 970 65,3 
5. Ogółem 290 000 177 686 61,3 
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Zał. 2. 
Wpływy w RSD Lipnik w okresie 1.01.-31.08.2015 r. w zł 

Lp. Wyszczególnienie Plan 
(zł) 

Wykonanie 
(zł) 

% 

1. Sprzedaż zbóż i roślin strączkowych 78 000 99 604  
2. Dopłaty z ARiMR 84 000 - (płatne w 2016 r.)  
3. Dopłaty do paliwa rolniczego (akcyza) 5 000 1 897  
4. Dzierżawy budynków i miejsc pod 

reklamę (z podatkami) 
50 000 29 570  

5. Dzierżawy rolne 36 000 32 924  
6. Wpływy z doświadczeń 40 000 2 500  
 Razem 293 000 166 495 56,8 

7. Sprzedaż zbędnych maszyn i urządzeń 
jako wpływy dla WKŚiR netto (do końca 
2015 r.) 

70 000 72 813  

 
 

Zał. 3.  
Wykaz tematów 

L
p. 

Katedra Temat Kwota  
(zł) 

1 Katedrą Gleboznawstwa, 
Łąkarstwa i Chemii 
Środowiska 

Wpływ nawożenia organicznego i 
mineralnego azotem na plon nasion i biomasy 
energetycznej perzu wydłużonego. 

1 298,79 

2 Katedrą Gleboznawstwa, 
Łąkarstwa i Chemii 
Środowiska 

Wpływ ilości wysiewu i nawożenia 
kompostem na plonowanie i wartość 
energetyczną ślazowca pensylwańskiego 
(Sida hermaphrodita Rusby).                                 

1 298,79 

3 Katedrą Gleboznawstwa, 
Łąkarstwa i Chemii 
Środowiska 

Wpływ nawożenia organiczno-mineralnego 
na plonowanie i wartość energetyczną 
miskanta olbrzymiego (Miscantus giganteus) 

1 298,79 

 Razem 1-3  3 896,37 

4 Katedrą Agronomii Badania nad wpływem wieloskładnikowych 
nawozów mineralnych na wysokość i jakość 
plonu pszenicy ozimej, rzepaku ozimego i 
buraka cukrowego. 

20 000 

5 Katedrą Agronomii Ocena wpływu zróżnicowanych systemów 
uprawy roli i pielęgnacji na plonowanie i 
zachwaszczenie grochu siewnego oraz 
następczego oddziaływania na plonowanie i 
zachwaszczenie pszenżyta ozimego. 

1 889,01 

6 Katedrą Agronomii Prace agrotechniczne związane z 
nawożeniem, ochroną i zbiorem roślin 
ozimych (rzepaku oz. i zbóż oz.) 

8 436,36 

7 Katedrą Agronomii Wykonanie w Rolniczej Stacji 
Doświadczalnej w Lipniku prac 
agrotechnicznych związanych z siewem, 
nawożeniem, ochroną i zbiorem roślin jarych 
(rośliny motylkowe, rośliny poplonowe, 
kukurydza i trawy). 

1 227,73 
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8 Katedrą Agronomii Wpływ poziomu nawożenia mineralnego 
azotem na plonowanie oraz jakość ziarna i 
mąki sorgo zwyczajnego (Sorghum bicolor 
Moench). 

1 262,72 

9 Umowa z RSD Lipnik Wpływ probiotyku na wzrost, rozwój i 
plonowanie pszenicy ozimej na glebie lekkiej 
przy różnym poziomie intensywności 
przedsiewnej uprawy roli. 

4 685,40 

 Razem 4-9  37 501,22 
 Ogółem  41 397,59 

 
 

Zał.4. 
Wykaz sprzętu sprzedanego w przetargach z dnia 17.07.2015 r. i 15.09.2015 r. 

Lp. Nazwa maszyny Kwota wylicytowana 
brutto z VAT 

(zł) 

Kwota netto 
(bez VAT) 

1 2 3 4 
1. Ciągnik rolniczy Ursus U-1014  

nr rej. ZST 62AF 
26 800,00 20 487,80 

2. Prasa zbierająca wysokiego stopnia 
zgniatania - kostka 

1 950,00 1 585,37 

3. Ładowacz chwytakowy Cyklop 2 400,00 1 951,22 
4. Czyszczalnia nasion marki 

Fortschritt typ K-541 
2 800,00 2 276,42 

5. Kopaczka elewatorowa  
Z 609/02 

1 100,00 894,31 

6. Kultywator 170,00 138,21 
7. Przyczepa ciężarowa marki Autosan 

D-732, nr rej. ZST19MA 
 4 200,00 3 414,63 

8. Przyczepa specjalizowana PW-91 nr 
rej. ZST 25326 

10 500,00 8 536,58 

9. Przyczepa samozbierająca 2 200,00 1 788,62 
10. Przyczepa rolnicza D-47 wywrotka, 

nr rej. SCV 5295 
5 600,00 4 552,85  

11. Agregat – kultywator z wałami 
kruszącymi 

1 300,00 1 056,91 

12. Obsypnik kopców OK 1100 1 000,00 813,01 
13. Czyszczalnia nasion marki 

Fortschritt typ K-541 
3 000,00 2 439,02 

14. Wialnia WL-05 z ręcznym napędem 800,00 650,41 
15. Kontener stalowy 12m 1 800,00 1 463,41 
16. Kombajn Bizon Z056 23 600,00 17 560,98 
17. Tokarnia - obrabiarka 3 940,00 3 203,25 
Razem 93 160,00 72 813,00 

 
 

                                                Opracował 
                   dr inż. Waldemar Odrowiąż-Piramowicz 
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Załącznik 13. 
 

Sprawozdanie Koordynatora Stacji Doświadczalnej w Lipniku 
 
Zakres działania Koordynatora Rolniczej Stacji Doświadczalnej Lipki w Lipniku obejmował: 
­ opracowanie planu działania RSD w Lipniku na rok 2015, 
­ doskonalenie funkcjonowania Stacji w strukturach ZUT, 
­ uczestniczenie w realizacji zawartego porozumienia, obejmującego modernizację 

i wspólne, przez RSD Lipki i Ośrodek Doświadczalny Lipnik - Ostoja, 
zagospodarowanie bursy i jej otoczenia, należącej organizacyjnie do RSD Lipki, 

­ współuczestniczenie w pracach nad możliwościami lepszego wykorzystania rolniczego 
sprzętu doświadczalnego np. poprzez zawieranie umów na prowadzenie doświadczeń 
z jednostkami terenowymi,  

­ doskonalenie umów do prowadzenia badań w RSD Lipki, 
­ rozpoczęcie prac nad kierunkami rozwoju Stacji w najbliższych latach, 
­ wspólne z władzami Wydziału działania na rzecz zakupu kombajnu zbożowego, 
­ nadzorowanie funkcjonowania Stacji, 
­ reprezentowanie Stacji w kontaktach z władzami Uczelni, 
­ nadzór nad realizacją praktyki zawodowej przez studentów kierunku Rolnictwo, 
­ rozwiązywanie bieżących problemów. 

         Opracował 
                                                                                                          prof. dr hab. Henryk Czyż 

 

Załącznik 14. 
 

Sprawozdanie z działalności Hali Wegetacyjnej  
Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 

 
Działalność usługowa (prowadzenie doświadczeń). 

W wyżej wymienionym okresie po reorganizacji struktury wydziału z usług Hali 
Wegetacyjnej skorzystało pięć katedr WKŚiR prowadząc w niej 32 tematy (w tym 
7 kolekcji). 
 

Rodzaj finansowania 
Katedra/Zakład 

UPB b. własne grant 
Razem 

1. 
 
2. 
3. 
4. 
 
5. 

Katedra Ekologii, Ochrony i Kształtowania 
  Środowiska 
Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 
Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 
Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii 
  Środowiska 
Katedra Ogrodnictwa 

2 
 
6 
3 
2 
 

10 

  - 
 
- 
1 
1 
 
5 

- 
 
- 
2 

2 
 
6 
6 
3 
 

15 

 Razem 23 7 2 32 

 
 
Działalność dydaktyczna. 

Na terenie stacji tj. w sali ćwiczeń, szklarniach i na polach doświadczalnych odbywają 
się: 
- zajęcia dydaktyczne w ramach dziennych i zaocznych studiów z kierunków prowadzonych 

przez WKŚiR, 
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- zajęcia - Studia Podyplomowe - Florystyka, 
- część spotkań Koła Florystycznego, 
- zajęcia terenowe prowadzone przez jednostki dydaktyczne wydziału, 
- okolicznościowo: 

- Dzień Owada - prezentacja kolekcji. 
Od 2014 roku pracownicy jednostki włączyli się w prezentacje w „Dniu Owada” 

przygotowując ekspozycje sprzętu ogrodniczego będącego na wyposażeniu Hali 
Wegetacyjnej. 

 

Bilans finansowy Hali Wegetacyjnej za rok 2014. 
 

Koszty ponoszone przez jednostkę wg pozycji bilansu: 
24 wynagrodzenia bezosobowe (umowy)      2.044,00 zł. 
25 wynagrodzenia bezosobowe - pozostałe         231,03 zł. 
70 zużycie materiałów (w tym naprawy i remonty własne)  10.285,92 zł. 
90 energia elektryczna         4.580,00 zł. 
103 posiłki, napoje profilaktyczne            74,58 zł. 
104 wydatki na BHP            413,62 zł. 
105 ekwiwalent za pranie odzieży          168,00 zł. 
110 usługi transportowe            124,10 zł. 
134 usługi pocztowe i kurierskie             74,24 zł. 
146 pozostałe usługi            549,50 zł. 
189 ryczałt samochodowy               907,97 zł. 

    Razem      19.452,96 zł 

 
Wpływy: 
- z usług wewnętrznych (za prowadzenie doświadczeń)     35.173,75 zł. 
- z faktur (za udostępnienie miejsca i prowadzenie      4.843,31 zł 
  doświadczeń) 
- zwrot z jednostek za energię elektryczną       2.249,95 zł.  
- odszkodowanie z InterRisk TU S.A. za uszkodzenia w szklarni    1.747,02 zł. 
         

   Razem       44.014,21 zł.   

   Bilans       24.561,25 zł.  

 

Rok 2014 był wyjątkowy pod względem przychodów jednostki. Udało się to uzyskać 
przez znaczne ograniczenie wydatków. Całość przychodu jest przeznaczona na zakup 
materiałów i remont dachu szklarni nr 1. Nieprzeprowadzenie tych prac w 2016 roku wiąże 
się z koniecznością wyłączenia szklarni z użytkowania. 

W 2015 roku uzyskano pozytywną decyzję odnośnie usunięcia 7. topoli rosnących na 
terenie wydziału z terminem realizacji do 28 lutego 2016 r. 
 
 

Zestawienie tematów doświadczeń prowadzonych w Hali Wegetacyjnej WKŚiR 
- 01.09.2014- 31.08.2015 r. 

 
Katedra Ekologii, Ochrony i Kształtowania Środowiska: 
1. Badania  grzybów arbuskularnych - UPB, prof. dr hab. Janusz Błaszkowski, 
2. Wpływ parametrów fizyczno-chemicznych na emisję gazów cieplarnianych - UPB, 

dr hab. Renata Gamrat, 
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Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii: 
3. Wpływ mikoryzacji na cechy biometryczne i fizjologiczne wierzby wiciowej (Salix 

viminalis) - UPB, dr hab. Jacek Wróbel, prof. nadzw., 
4. Wpływ biopreparatów na aktywność fizjologiczną i biochemiczną roślin ogrodniczych - 

UPB, dr hab. Jacek Wróbel, prof. nadzw., 
5. Wpływ preparatów zawierających efektywne mikroorganizmy na wzrost i cechy 

fizjologiczne fasoli zwyczajnej (Phaseolus vulgare L.)  - UPB, dr hab. Katarzyna 
Malinowska, 

6. Reakcja fizjologiczna pomidora na podwyższone stężenie soli w warunkach 
zróżnicowanego żywienia mineralnego - UPB, Dr hab. Małgorzata Mikiciuk, 

7. Temat zgłoszony do uzupełnienia - UPB, dr hab. Beata Smolik, 
8. Temat zgłoszony do uzupełnienia - UPB, dr hab. Beata Smolik, 

 
Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin: 
9. Znaczenie wybranych genów dla zmienności cech użytkowych żyta ozimego (Secale 

cereale L.) - UPB, prof. dr hab. Piotr Masojć,   
10. Wykorzystanie metod genetyki molekularnej i biotechnologii w analizie cech użytkowych 

roślin - UPB, prof. dr hab. Piotr Masojć,  
11. Poszukiwanie wspólnych mechanizmów dziedziczenia płodności roślin z cytoplazmą 

CMS-C oraz z cytoplazmą CMS-Pampa - grant (MRiRW), dr hab. Stefan Stojałowski, 
12. Analiza genetycznego podłoża redukcji wysokości roślin żyta - UPB, dr hab. Beata 

Myśków, 
13. Opracowanie markerów molekularnych karłowego typu wzrostu jako wsparcie programu 

hodowli odmian żyta i pszenżyta odpornych na wyleganie - grant, dr hab. Paweł 
Milczarski, 

14. Badanie podłoża genetycznego tolerancji na niski poziom nawożenia azotem i potasem 
u żyta - b. własne, dr hab. Miłosz Smolik, 

 
Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii Środowiska: 
15. Organizacja kolekcji traw oraz ocena wybranych gatunków - UPB, dr hab. Teodor 

Kitczak, prof. nadzw., 
16. Wpływ dawki popiołów na aktywność enzymatyczną gleb oraz zieloną masę 

i właściwości chemiczne kostrzewy trzcinowej - UPB, dr hab. Edward Meller, prof. 
nadzw., 

17. Badanie wpływu zmiennej zawartości węglanu wapnia na właściwość i aktywność 
enzymatyczną gleb pobagiennych oraz skład chemiczny roślin - b. własne, dr Grzegorz 
Jarnuszewski, 

 
Katedra Ogrodnictwa: 
18. Ocena aktywności antyoksydacyjnej wyciągów uzyskanych z różnych gatunków roślin 

o kwiatach jadalnych - b. własne, dr hab. Monika Grzeszczuk, prof. nadzw., 
19. Wpływ rozbiorczego traktowania ekstraktami z ziół na cechy jakościowe i zdolność 

przechowywania wybranych warzyw korzeniowych - UPB, dr hab. Barbara Wójcik-
Stopczyńska, prof. nadzw., 

20. Kolekcja roślin doniczkowych - UPB, dr hab. Piotr Żurawik, 
21. Kolekcja roślin sezonowych (jednoroczne, dwuletnie i balkonowe) - UPB, dr hab. 

Agnieszka Zawadzińska, 
22. Kolekcja  roślin wieloletnich - bylin i traw - UPB, dr hab. Dorota Jadczak, prof. nadzw., 
23. Kolekcja roślin cebulowych, bulwiastych i kłączowych - UPB, dr Piotr Salachna, 
24. Doskonalenie metod reprodukcji i uprawy roślin ozdobnych na kwiat cięty i do dekoracji 

terenów zieleni - , UPB, dr hab. Piotr Zurawik, 
25. Wpływ czynników agrotechnicznych na plon cebul wybranych gatunków z rodzaju 

Eukomis L’ Her rozmnażanych przez sadzonki liściowe - , b. własne, dr hab. Piotr 
Żurawik, 
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26. Wpływ nanosrebra na jakość i trwałość oraz walory dekoracyjne wybranych gatunków 
roślin ozdobnych - , b. własne, dr hab. Agnieszka Zawadzińska, 

27. Wpływ dokarmiania dolistnego na wielkość i jakość plonu truskawki - b. własne, dr hab. 
Grzegorz Mikiciuk, 

28. Wykorzystanie biopreparatów w uprawie truskawki - b. własne, dr hab. Grzegorz 
Mikiciuk, 

29. Ocena plonowania wybranych odmian roszponki (Valerianella olitoria Poll.) w uprawie 
pojemnikowej w zależności od stosowanych zabiegów agrotechnicznych - UPB, dr hab. 
Ewa Rekowska, prof. nadzw., 

30. Kolekcja roślin zielarskich - UPB, dr hab. Dorota Jadczak, prof. nadzw., 
31. Produkcja rozsady i papryki - UPB, dr hab. Dorota Jadczak, prof. nadzw., 
32. Kolekcja warzyw ciepłolubnych i produkcja ich rozsady - UPB, dr hab. Paweł 

Słodkowski. 
 

        Opracował  
     mgr inż. Przemysław Tomczak 

 

 
 

Załącznik 15. 
 

Sprawozdanie Administratora Wydziałowej Sieci Komputerowej 
 

Wrzesień 2014 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
1.  Katedra Gleboznawstwa, 

Łąkarstwa i Chemii Środowiska 
pok. 241 

Instalacja drukarki w systemieWin8.0  

2.  Dziekanat pok. 4 Instalacja sytemu Win 8.1, instalacja 
oprogramowania MS Office, Uczelnia_XP, 
instalacja drukarki 

 

3.  Dziekanat pok. 11 Instalacja sytemu Win 8.1, instalacja 
oprogramowania MS Office, Uczelnia_XP, 
instalacja drukarki 

 

4.  Dziekanat pok. 9 Instalacja sytemu Win 8.1, instalacja 
oprogramowania MS Office, Uczelnia_XP, 
instalacja drukarki 

 

5.  Dziekanat pok. 11 Instalacja oprogramowania Uczelnia_XP, 
instalacja drukarki 

 

6.  Dziekanat pok. 9 Instalacja oprogramowania Uczelnia_XP, 
instalacja drukarki 

 

7.  Dziekanat pok. 4 Instalacja sytemu Win 8.1, instalacja 
oprogramowania MS Office, Uczelnia_XP, 
instalacja drukarki 

 

8.  Dziekanat Instalacja Uczelnia_XP u dziekana  
i prodziekanów 

 

9.  Katedra Ogrodnictwa, pok. 213 Instalacja Uczelnia_XP u koordynatora do 
spraw studiów podyplomowych 

 

10.  Sala 151 Słowackiego Instalacja nagłośnienia  

11.  Auditorium Maximum Wymiana i konfiguracja komputera  
w mównicy 

 

12.  Wydział Konfiguracja usługi dostępu do sieci 
bezprzewodowej 

2 studentów 
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Październik 2014 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
13.  Wydział - jednostki Instalacja Uczelnia_XP u koordynatorów  

w jednostkach 
16 osób 

14.  Sala 151 Słowackiego Rozwiązanie problemu ze złączem VGA  

15.  Katedra Meteorologii  
i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok. 316 

Konfiguracja klienta poczty  

16.  Katedra Meteorologii  
i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok. 315 

Odzyskiwanie danych, konfiguracja 
drukarki 

 

17.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

2 osoby 

18.  Zakład Mikrobiologii  
i Biotechnologii Środowiska 
pok. 118 

Problem z dostępem do sieci – wymiana 
urządzenia 

 

19.  Dziekanat pok. 11 Konfiguracja klienta poczty  

20.  Wydział Konfiguracja usługi dostępu do sieci 
bezprzewodowej 

1pracownik;  
1 dotorant 

21.  Katedra Agronomii pok. 117 Instalacja oprogramowania Statistica  

22.  Katedra Projektowania 
Krajobrazu pok. 21 

Konfiguracja klienta poczty  

 

Listopad 2014 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
23.  Zakład Chemii Ogólnej  

i Ekologicznej p. 82 
Konfiguracja klienta poczty  

24.  Kierownik obiektu Wymiana karty sieciowe  

25.  Katedra Meteorologii 
i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok. 307 

Re instalacja systemu operacyjnego, 
instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty  
i drukarki 

 

26.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

1 osoba 

27.  Katedra Genetyki, Hodowli  
i Biotechnologii Roślin pok. 
211 

Problem z dostępem do sieci – wymiana 
urządzenia 

 

28.  Dziekanat pok. 11 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem 

 

29.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej p. 74A 

Re instalacja systemu operacyjnego, 
instalacja oprogramowania 

 

30.  Sala 153 Wymiana rzutnika multimedialnego  
i montaż ekranu 

 

31.  Sala 238 Wymiana rzutnika multimedialnego  
i montaż ekranu 

 

32.  Dziekanat pok. 4 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 

 

33.  Katedra Agronomii pok. 117 Instalacja oprogramowania Statistica, MS 
Office 

 

34.  Katedra Fizjologii Roślin  
i Biochemii p. 16 

Odzyskanie danych  

 

Grudzień 2014 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
35.  Dziekanat pok. 11 Konfiguracja drukarki – problemy  

z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 
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36.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej p.83 

Konfiguracja klienta dostępu do sieci  

37.  Katedra Genetyki, Hodowli  
i Biotechnologii Roślin 

Problem z dostępem do sieci – naprawa 
przerwanego kabla 

 

38.  Katedra Fizjologii Roślin  
i Biochemii p. 16 

Re instalacja systemu operacyjnego, 
instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty  
i drukarki 

 

39.  Katedra Gleboznawstwa, 
Łąkarstwa i Chemii Środowiska  
pok. 143 

Instalacja oprogramowania Office  

40.  Katedra Meteorologii  
i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok. 307 

Re instalacja systemu operacyjnego, 
instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty 

 

41.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

4 osoby 

42.  Dziekanat pok. 1, 2,4, 5, 6, 9, 
10, 11 

Instalacja oprogramowania MS Office  

43.  Katedra Meteorologii  
i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok.316 

Konfiguracja drukarki  

44.  Kierownik obiektu Wymiana komputera, instalacja systemu 
operacyjnego, instalacja oprogramowania, 
przegrywanie danych, konfiguracja klienta 
poczty, drukarki 

 

 

Styczeń 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
45.  Katedra Fizjologii Roślin  

i Biochemii p.16 
Re instalacja systemu operacyjnego, 
instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty 

 

46.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

10 osób 

47.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla pracownika 

3 osoby 

48.  Wydział Założenie konta do usług UCI dla 
pracownika 

2 osoby 

49.  Wydział Instalacja systemu operacyjnego  
i oprogramowania na komputerach dla 
koordynatorów katedralnych/zakładowych 
systemu Uczelnia_XP 

17 komputerów 

50.  Katedra Ogrodnictwa pok. 04 Wymiana baterii podtrzymującej bios  

51.  Dziekanat pok. 9 Wymiana komputera, instalacja systemu 
operacyjnego, instalacja oprogramowania, 
przegrywanie danych, konfiguracja klienta 
poczty, drukarki 

 

52.  Dziekanat pok. 11 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 

 

53.  Dziekanat pok. 9 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 

 

54.  Katedra Agronomii pok. 301 Problemy z siecią  
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Luty 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
55.  Zakład Chemii Ogólnej  

i Ekologicznej p.74 
Instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty, 
drukarki, skanera. 

 

56.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej p.80 

Instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty, 
drukarki. 

 

57.  Katedra Meteorologii  
i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok. 307 

Instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty  
i drukarki 

 

58.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

4 osoby 

59.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla pracownika 

3 osoby 

60.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla doktoranta 

3 osoby 

61.  Dziekanat pok. 11 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 

 

62.  Dziekanat pok. 11 Wymiana czytnika kart – problemy  
z przedłużaniem legitymacji 

 

63.  Pracownia komputerowa 301 Instalacja oprogramowania Statistica 16 stanowisk 

64.  Katedra Ogrodnictwa pok. 04 Konfiguracja drukarki bezprzewodowej  
 

Marzec 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
65.  Zakład Chemii Ogólnej  

i Ekologicznej pok. 74A 
Instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty, 
drukarki, skanera. 

 

66.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej 

Przyłączenie do sieci  - pomieszczenie 
doktorantów 

 

67.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

2 osoby 

68.  Katedra Ogrodnictwa pok. 05b Instalacja oprogramowani na komputerze,  

69.  Katedra Ogrodnictwa pok. 102 Konfiguracja klienta poczty,  

70.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej p.74 

Konfiguracja klienta poczty.  

71.  Sala 110 Ustawienie projektora multimedialnego  

72.  Katedra Agronomii p. 111 Instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty, 
drukarki 

 

73.  Katedra Fizyki i Agrofizyki  
p. 426 

Konfiguracja klienta poczty  

 

Kwiecień 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
74.  Wydział Uruchomienie i administracja usługi 

DreamSpark dla pracowników i studentów 
wydziału 

 

75.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla pracownika 

2 osoby 

76.  Wydział Konfiguracja sieci bezprzewodowej dla 
doktoranta 

3 osoby 

77.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej p.80 

Instalacja oprogramowania, przegrywanie 
danych, konfiguracja klienta poczty, 
drukarki, skanera. 
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78.  Dziekanat pok. 4 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 

 

79.  Dziekanat pok. 9 Konfiguracja drukarki – problemy  
z drukowaniem dyplomów z systemu 
Uczelnia _XP 

 

80.  Zakład Mikrobiologii 
i Biotechnologii Środowiska 
pok. 125 

Konfiguracja klienta poczty  

 

Maj 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
81.  Katedra Meteorologii  

i Kształtowania Terenów 
Zieleni pok. 307 

Instalacja systemu oeracyjnego, 
oprogramowania, przegrywanie danych, 
konfiguracja klienta poczty i drukarki 

 

82.  Katedra Agronomii pok. 117 Przedłużenie licencji Statistica  

83.  Zakład Chemii Ogólnej  
i Ekologicznej p.73 

Przedłużenie licencji Statistica  

84.  Pracownia 104a, 301 Przedłużenie licencji Statistica 32 stanowiska 

85.  Katedra Fizjologii Roślin  
i Biochemii p. 16 

Przedłużenie licencji Statistica  

86.  Katedra Ekologii, Ochrony  
i Kształtowania Środowiska 
pok. 113 

Instalacja systemu oeracyjnego, 
oprogramowania, przegrywanie danych, 
konfiguracja klienta poczty i drukarki 

 

 

Czerwiec 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
87.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 

usług UCI dla pracownika 
1 osoba 

88.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla studenta 

6 osób 

89.  Wydział Konfiguracja sieci bezprzewodowej dla 
doktoranta 

3 osoby 

90.  Katedra Agronomii pok. 117 Instalacja systemu oeracyjnego, 
oprogramowania, przegrywanie danych, 
konfiguracja klienta poczty i drukarki 

 

91.  Zakład Mikrobiologii  
i Biotechnologii Środowiska 
pok. 125 

odzyskanie dostępu do profilu użytkownika  

 

Lipiec 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
92.  Katedra Fizjologii Roślin  

i Biochemii p. 16 
Instalacja systemu oeracyjnego, 
oprogramowania, przegrywanie danych, 
konfiguracja klienta poczty i drukarki 

 

93.  Urlop od 13.07 – 8.08. 2015  
 

Sierpień 2015 
LP LOKALIZACJA ZAKRES CZYNNOŚCI UWAGI 
94.  Katedra Agronomii pok. 117 Instalacja oprogramowania, przegrywanie 

danych, konfiguracja klienta poczty  
i drukarki 

 

95.  Dziekanat pok. 1 Instalacja systemu oeracyjnego, 
oprogramowania, przegrywanie danych, 
konfiguracja klienta poczty i drukarki 

 

96.  Wydział Odzyskanie – nadanie nowego hasła do 
usług UCI dla pracownika 

2 osoby 
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97.  Katedra Ogrodnictwa pok. 
102 

Odzyskanie danych na komputerze  

             
           Opracował 

         dr inż. Krzysztof Matuszak  
 
 
 

Załącznik 16. 
 

Badania naukowe, projekty badawcze i promotorskie 
Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa na 2015 rok 

 
W 2015 roku Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa ZUT w Szczecinie 

otrzymał dotację na Utrzymanie potencjału badawczego (UPB) w kwocie 766 850,00 zł.  
Z 2014 roku nie wykorzystano z podmiotowej dotacji kwoty 445 523,77 zł. Kwotę dotacji na 
2015 rok oraz środki pozostałe z 2014 roku stanowiące łącznie wartość 1 212 373,77 zł,   
rozdzielono na poszczególne jednostki i zadania UPB, co przedstawiono w tabeli 1. 

W 2015 roku Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa ZUT w Szczecinie 
otrzymał dotację dla „Młodych naukowców” w kwocie 139 860,00 zł. Z 2014 roku nie 
wykorzystano z podmiotowej dotacji kwoty 81 864,62 zł. Kwotę dotacji na 2015 rok oraz 
środki pozostałe z 2014 roku stanowiące łącznie wartość 221 724,62 zł, rozdzielono na: 1 
grant na realizację pracy habilitacyjnej, 63 granty doktorskie oraz 2 granty na tzw. inne 
tematy. Listę realizowanych tematów badawczych podano w tabelach 2 – 3. 

 
Tabela 1. Podział salda UPB 2014 rok oraz dotacji UPB 2015 rok - Wydział Kształtowania 

Środowiska i Rolnictwa 
 

Jednostka/zadanie 
Saldo 
2014 

Dotacja 
2015 

Razem 

Katedra Agronomii 0,00 0,00 0,00 

Katedra Budowy i Użytkowania Urządzeń 
Technicznych 

26886,91 13978,45 40865,36 

Katedra Ekologii, Ochrony i Kształtowania 
Środowiska 

50181,45 85066,96 135248,41 

Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 25820,31 26928,89 52749,20 

Katedra Fizyki i Agrofizyki 25843,29 18104,17 43947,46 

Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 7492,24 47261,60 54753,84 

Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii 
Środowiska 

75036,68 52659,12 127695,80 

Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych 33297,24 34534,69 67831,93 

Katedra Meteorologii i Kształtowania Terenów 
Zieleni 

7229,78 30788,23 38018,01 

Katedra Ogrodnictwa 14602,09 59558,50 74160,59 

Katedra Projektowania Krajobrazu 25258,09 24580,82 49838,91 
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Zakład Botaniki i Ochrony Przyrody 38920,68 20453,00 59373,68 

Zakład Chemii Ogólnej i Ekologicznej 42030,24 25489,41 67519,65 

Zakład Mikrobiologii i Biotechnologii Środowiska 950,51 19444,25 20394,76 

35% środków UPB 2014 rok na wynagrodzenia inż.-
techn. 

27581,11 268397,50 295978,61 

Utrzymanie infrastruktury badawczej 35014,97 0,00 35014,97 

Upowszechnianie nauki - Temat ogólnowydziałowy 9378,18 39604,40 48982,58 

SUMA 445523,77 766850,00 1212373,77 
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Tabela 2. Podział salda za 2014 rok oraz dotacji na 2015 rok dla młodych naukowców Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 
 

Lp Jednostka Numer zadania Opiekun naukowy Wykonawca 
Rozdyspono- 
wanie salda 
2014 roku 

Dotacja 
2015 

Kwota brutto 
do kalkulacji 

1 KA 517-07-037-5794/17 Podsiadło Cezary Kostrzewski Marek   1998,00 1998,00 

2 KA 517-07-037-5370/17 Wrzesińska Eleonora Nurkiewicz Grażyna 780,00 1998,00 2778,00 

3 KA 517-07-037-5795/17 Bury Marek Opatowicz Natalia   1998,00 1998,00 

4 KBiUUT 517-07-019-4857/17 Dobek Tomasz K.  Kołosowski Paweł -149,39 1998,00 1848,61 

5 KBiUUT 517-07-019-4856/17 Błażejczak Dariusz Śnieg Kinga 3477,29 1998,00 5475,29 

6 KBiUUT 517-07-019-5338/17 Jurga Jan Tomczewski Maciej 2555,73 1998,00 4553,73 

7 ZBiOP 517-07-055-5340/17 Wołejko Lesław Grabowska Eliza 0,00 1998,00 1998,00 

8 KE,OiKS 517-07-011-5339/17 Błaszkowski Janusz Góralska Anna 549,50 1998,00 2547,50 

9 KE,OiKS 517-07-011-5341/17 Gamrat Renata Misztal Patryk 49,33 1998,00 2047,33 

10 KE,OiKS 517-07-011-4865/17 Podlasińska Joanna 
Proskura (Mazurkiewicz) 
Natalia 

323,93 1998,00 2321,93 

11 KE,OiKS 517-07-011-4864/17 Gamrat Renata Szpinda Magdalena 2972,49 1998,00 4970,49 

12 KE,OiKS 517-07-011-5342/17 Podlasińska Joanna Szydłowski Kamil 4054,40 1998,00 6052,40 

13 KFRiB 517-07-039-5343/17 Wróbel Jacek Auriga Alicja 2008,00 1998,00 4006,00 

14 KFRiB 517-07-039-5796/17 Wróbel Jacek Grendysz Joanna   1998,00 1998,00 

15 KFRiB 517-07-039-5344/17 Wróbel Jacek Mielczarek Marcin 1954,62 1998,00 3952,62 

16 KFRiB 517-07-039-4872/17 Telesiński Arkadiusz Onyszko Mirosław 2190,13 1998,00 4188,13 

17 KFRiB 517-07-039-5345/17 Smolik Beata Pelc Justyna 1259,64 1998,00 3257,64 

18 KFRiB 517-07-039-5346/17 Telesiński Arkadiusz Płatkowski Maciej 886,63 1998,00 2884,63 

19 KFRiB 517-07-039-5797/17 Mikiciuk Małgorzata Ptak Piotr   1998,00 1998,00 

20 KFRiB 517-07-039-5347/17 Smolik Beata Sędzik Maja 1259,64 1998,00 3257,64 
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21 KFRiB 517-07-039-5348/17 Telesiński Arkadiusz Stręk Michał 896,38 1998,00 2894,38 

22 KFRiB 517-07-039-5798/17 Malinowska Katarzyna Studziński Mateusz   1998,00 1998,00 

23 KFiA 517-07-018-4859/17 Brzóstowicz Aleksander Wasilewski Mariusz 1651,05 1998,00 3649,05 

24 KG,HiBR 517-07-017-4870/17 Kulpa Danuta Andrys Dominika -906,75 1998,00 1091,25 

25 KG,HiBR 517-07-017-5799/17 Kulpa Danuta Jadczak Paula   1998,00 1998,00 

26 KG,HiBR 517-07-017-5349/17 Milczarski Paweł Kantarek Zuzanna 2008,00 1998,00 4006,00 

27 KG,HiBR 517-07-017-5800/17 Masojć Piotr Kruszona Piotr 0,00 1998,00 1998,00 

28 KG,HiBR 517-07-017-4860/17 Milczarski Paweł Molik Katarzyna 551,12 1998,00 2549,12 

29 KG,HiBR 517-07-017-5801/17 Stojałowski Stefan Orłowska Marta 2457,65 1998,00 4455,65 

30 KG,HiBR 517-07-017-5350/17 Milczarski Paweł Pawłowska Edyta 2008,00 1998,00 4006,00 

31 KG,HiBR 517-07-017-5802/17 Kulpa Danuta Sosiński Daniel 0,00 1998,00 1998,00 

32 KG,HiBR 517-07-017-5351/17 Myśków Beata 
Sokołowska (Święcka) 
Sandra 

507,80 1998,00 2505,80 

33 KG,LiChS 517-07-012-5355/17   Jarnuszewski Grzegorz 1513,06 5994,00 7507,06 

34 KG,LiChS 517-07-012-5352/17 Kitczak Teodor Kirkiewicz Anna 708,05 1998,00 2706,05 

35 KG,LiChS 517-07-012-4863/17 Czyż Henryk Łazar (Rosa) Elżbieta 1701,20 1998,00 3699,20 

36 KG,LiChS 517-07-012-5353/17 Malinowski Ryszard  Paprota Dariusz 5772,94 1998,00 7770,94 

37 KG,LiChS 517-07-012-4861/17 Kitczak Teodor Smółka Małgorzata 2360,61 1998,00 4358,61 

38 KG,LiChS 517-07-012-5803/17 Meller Edward Szygenda Ewa 7790,80 1998,00 9788,80 

39 KG,LiChS 517-07-012-4862/17 Durkowski Tadeusz Wiśniewska Jolanta 2327,40 1998,00 4325,40 

40 KISA 517-07-015-5356/17 Grieger Andrzej Hantz Katarzyna -1322,99 1998,00 675,01 

41 KISA 517-07-015-5357/17 Koniuszy Adam Pizoń Damian 3992,19 1998,00 5990,19 

42 KMiKTZ 517-07-013-4858/17 Bacieczko Wanda Borcz Agnieszka 1110,64 1998,00 3108,64 

43 KMiKTZ 517-07-013-5358/17 Bacieczko Wanda Kaszycka Emilia 21,48 1998,00 2019,48 
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44 KMiKTZ 517-07-013-5359/17 Czarnecka Małgorzata Rawicki Kacper 4648,60 1998,00 6646,60 

45 KMiKTZ 517-07-013-4873/17 Nowak Grzegorz Stanisławski Karol -81,81 1998,00 1916,19 

46 KO 517-07-014-5360/17 Rekowska Ewa Błaszczyk Barbara 1038,27 1998,00 3036,27 

47 KO 517-07-014-5804/17 Jadczak Dorota Bojko Kamila 2008,00 1998,00 4006,00 

48 KO 517-07-014-5805/17 Mikiciuk Grzegorz Chylewska Urszula   1998,00 1998,00 

49 KO 517-07-014-5806/17 
Wójcik- Stopczyńska 
Barbara 

Kiedos Paweł 1327,16 1998,00 3325,16 

50 KO 517-07-014-4869/17 Chełpiński Piotr Kozos Karolina 1178,63 1998,00 3176,63 

51 KO 517-07-014-5807/17 Żurawik Piotr Kukla Paulina   1998,00 1998,00 

52 KO 517-07-014-5361/17 Jadczak Dorota Meller Justyna 807,22 1998,00 2805,22 

53 KO 517-07-014-5362/17 Ochmian Ireneusz Mijowska Kamila 1691,56 1998,00 3689,56 

54 KO 517-07-014-5808/17 Ochmian Ireneusz Poterańska Natalia   1998,00 1998,00 

55 KO 517-07-014-4867/17 Mikiciuk Grzegorz Statkiewicz Małgorzata 1544,39 1998,00 3542,39 

56 KO 517-07-014-5364/17 Grzeszczuk Monika Wałejko Anna 1061,18 1998,00 3059,18 

57 KO 517-07-014-4866/17 Grzeszczuk Monika Wilas Janusz 1638,09 1998,00 3636,09 

58 KO 517-07-014-5365/17 Zawadzińska Agnieszka Wośkowiak Andżelika 2008,00 1998,00 4006,00 

59 KPK 517-07-034-5366/17   Nowak Paweł 23,67 3996,00 4019,67 

60 KPK 517-07-034-4871/17   Pilarczyk Aleksandra -1237,54 3996,00 2758,46 

61 ZChOiE 517-07-045-5809/17 Siwek Hanna Mańkowski Piotr   1998,00 1998,00 

62 ZChOiE 517-07-045-5367/17 Siwek Hanna Rafacz Edyta 1198,29 1998,00 3196,29 

63 ZChOiE 517-07-045-5810/17 Gałczyńska Małgorzata Szczerbińska Natalia   1998,00 1998,00 

64 ZMiBS 517-07-051-5368/17 Hawrot-Paw Małgorzata Izwikow Monika 802,59 1998,00 2800,59 

65 ZMiBS 517-07-051-5369/17 Cybulska Krystyna Wrońska Ilona 2887,75 1998,00 4885,75 

66 ZMiBS 517-07-051-5811/17 Błaszak Magdalena Zatoń Kinga   1998,00 1998,00 

 RAZEM  81864,62 139860,00 221724,62 
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Tabela 3. Wykaz tematów do realizacji w 2015 roku przez młodych naukowców Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 
 

Lp Jednostka Numer zadania temat 

1 KA 517-07-037-5794/17 
Wpływ nawadniania, nawożenia azotem i biostymulatorów aminokwasowych na wielkość i jakość 
plonów grochu siewnego i pszenicy jarej-twardej uprawianych na glebie lekkiej 

2 KA 517-07-037-5370/17 
Ocena wpływu zróżnicowanych systemów uprawy roli i pielęgnacji na plonowanie i zachwaszczenie 
grochu siewnego oraz następczego oddziaływania na plonowanie i zachwaszczenie pszenżyta ozimego 

3 KA 517-07-037-5795/17 
Wpływ poziomu nawożenia mineralnego azotem na plonowanie oraz jakość ziarna i mąki sorgo 
zwyczajnego (Sorghum bicolor Moench) 

4 KBiUUT 517-07-019-4857/17 Wpływ długości sieczki słomy na uzysk biogazu i właściwości pulpy pofermentacyjnej 

5 KBiUUT 517-07-019-4856/17 
Badania ściśliwości gleby na użytek jej ochrony przed nadmiernym zagęszczeniem kołami pojazdów  
i maszyn rolniczych 

6 KBiUUT 517-07-019-5338/17 
Skuteczność zabiegów ochrony roślin wykorzystujących maszynowe rozpoznawanie obrazu w czasie 
rzeczywistym 

7 ZBiOP 517-07-055-5340/17 
Analiza czynników determinujących warunki siedliskowe mokradeł na obszarach rezerwatów przyrody 
Polski północno-zachodniej jako przesłanka do optymalizacji ich ochrony 

8 KE,OiKS 517-07-011-5339/17 
Badania możliwości wykorzystania arbuskularnych grzybów mikoryzowych (AGM; Glomeromycota)  
w ochronie roślin chronionych i utrzymaniu oraz rekonstrukcji wydm zagrożonych zdewastowaniem  
i zdewastowanych Mierzei Kurońskiej 

9 KE,OiKS 517-07-011-5341/17 
Ocena możliwości kształtowania czynników wpływających na synantropizację małych wysp 
środowiskowych w krajobrazie rolniczym Pomorza Zachodniego 

10 KE,OiKS 517-07-011-4865/17 
Wykorzystanie grzybów wielkoowocnikowych w bioindykacji skażenia środowiska glebowego 
metalami ciężkimi 

11 KE,OiKS 517-07-011-4864/17 
Analiza efektywności rozwiązań ograniczających negatywne oddziaływanie środków chemicznych 
stosowanych do usuwania gołoledzi i śliskości pośniegowej na drzewa i krzewy w pasie drogowym 

12 KE,OiKS 517-07-011-5342/17 
Wpływ różnego sposobu użytkowania gleby na akumulację metali ciężkich w osadach dennych oczek 
wodnych 

13 KFRiB 517-07-039-5343/17 
Ocena działania substancji biologicznie czynnych na kształtowanie się parametrów stresu 
oksydacyjnego w roślinach ogrodniczych 

14 KFRiB 517-07-039-5796/17 
Wpływ warunków prowadzenia kultur in vitro na aktywność fizjologiczną oraz produktywność 
metabolitów wtórnych u wierzby białej (Salix alba L.) 

15 KFRiB 517-07-039-5344/17 
Ocena przydatności do celów energetycznych wierzby wiciowej (Salix viminalis L.) uprawianej  
w zróżnicowanych warunkach siedliskowych 
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16 KFRiB 517-07-039-4872/17 Wybrane ekotoksykologiczne i biochemiczne aspekty obecności w glebie pozostałości napropamidu 

17 KFRiB 517-07-039-5345/17 
Zastosowanie kwasu askorbinowego celem zmniejszenia toksyczności związków fluoru w glebie  
i roślinie 

18 KFRiB 517-07-039-5346/17 
Oddziaływanie glifosatu na aktywność wybranych enzymów biorących udział w przemianach związków 
fosforu w glebie 

19 KFRiB 517-07-039-5797/17 
Reakcja fizjologiczna pomidora (Lycopersicon esculentum L.) na podwyższone stężenie soli,  
w warunkach zróżnicowanego żywienia mineralnego 

20 KFRiB 517-07-039-5347/17 
Zastosowanie substancji biologicznie czynnych w celu ograniczenia toksyczności metali ciężkich  
w glebie i roślinie 

21 KFRiB 517-07-039-5348/17 
Analiza możliwości wykorzystania związków selenu w ograniczaniu oddziaływania węglowodorów 
ropopochodnych na wybrane procesy oksydoredukcyjne w glebie 

22 KFRiB 517-07-039-5798/17 
Wpływ preparatów zawierających efektywne mikroorganizmy na wzrost i cechy fizjologiczne fasoli 
zwyczajnej (Phaseolus vulgaris L.) 

23 KFiA 517-07-018-4859/17 
Wpływ deficytu wodnego na wzrost i rozwój siewek jęczmienia przy podwojonym stężeniu ditlenku 
węgla w atmosferze 

24 KG,HiBR 517-07-017-4870/17 
Wykorzystanie kultur in vitro do pozyskiwania metabolitów wtórnych lawendy wąskolistnej (Lavandula 
angustifolia Mill.) 

25 KG,HiBR 517-07-017-5799/17 
Wpływ elicytorów abiotycznych, ze szczególnym uwzględnieniem nanokoloidów złota i srebra na 
produkcję metabolitów wtórnych w kulturach in vitro lawendy wąskolistnej (Lavendula angustifolia 
Mill.) 

26 KG,HiBR 517-07-017-5349/17 
Analiza genetycznego podłoża redukcji wysokości roślin żyta przy wykorzystaniu dominującego źródła 
karłowatości 

27 KG,HiBR 517-07-017-5800/17 Znaczenie wybranych genów dla zmienności cech użytkowych żyta ozimego (Secale cereale L.) 

28 KG,HiBR 517-07-017-4860/17 
Analiza recesywnego genu karłowatości dw8 i ocena jego wpływu na cechy użytkowe żyta (Secale 
cereale L) 

29 KG,HiBR 517-07-017-5801/17 
Wykorzystanie markerów molekularnych w badaniu genetycznego podłoża męskiej sterylności roślin 
żyta 

30 KG,HiBR 517-07-017-5350/17 Wprowadzenie żytnich genów karłowatości do pszenżyta 

31 KG,HiBR 517-07-017-5802/17 
Wpływ wybranych czynników fizyko-chemicznych na kwitnienie roślin z rodziny astrowatych 
(Asteraceae) w kulturach in vitro  

32 KG,HiBR 517-07-017-5351/17 Analiza genetycznego podłoża redukcji wysokości roślin żyta 

33 KG,LiChS 517-07-012-5355/17 Ocena wpływu obiektów gospodarowania odpadami na jakość wód powierzchniowych i gruntowych 
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34 KG,LiChS 517-07-012-5352/17 
Wpływ nawożenia organicznego i mineralnego azotem na plon nasion i biomasy energetycznej perzu 
wydłużonego 

35 KG,LiChS 517-07-012-4863/17 
Wpływ ilości wysiewu i nawożnia kompostem na plonowanie i wartość energetyczną ślazowca 
pensylwańskiego (Sida hermaphlorita Rusby) 

36 KG,LiChS 517-07-012-5353/17 
Geneza i przekształcenia mokradeł doliny Iny pod wpływem zróżnicowanego użytkowania w świetle 
potrzeb ich ochrony  

37 KG,LiChS 517-07-012-4861/17 
Wpływ nawożenia organiczno-mineralnego na plonowanie i wartość energetyczną miskanta 
olbrzymiego (Mscanthus giganteus) 

38 KG,LiChS 517-07-012-5803/17 
Wpływ wieloletnich plantacji gatunków drzew obcego pochodzenia na przekształcenia właściwości gleb 
w aspekcie ochrony potencjału produkcyjnego gleb leśnych pomorza 

39 KG,LiChS 517-07-012-4862/17 Retencja wód poierzchniowych w zlewni rzeki Rurzycy 

40 KISA 517-07-015-5356/17 Proaktywna metoda oceny warunków eksploatacji maszyn w gospodarstwie rolnym 

41 KISA 517-07-015-5357/17 Badanie efektywności wytwarzania energii elektrycznej i ciepła z generatorowego gazu drzewnego 

42 KMiKTZ 517-07-013-4858/17 
Antropogeniczne czynniki warunkujące rozmieszczenie i rozprzestrzenieanie się rukiewinika 
wschodniego (Bunias orientalis L.) w Szczecinie i jego wpływ na środowisko przyrodnicze 

43 KMiKTZ 517-07-013-5358/17 
Wpływ antropopresji na wykształcanie się makrohydrofitów i roślinności brzegowej w rzece Gowienicy, 
ich znaczenie, zagrożenia i potrzeby ochrony  

44 KMiKTZ 517-07-013-5359/17 Warunki meteorologiczne a zmienność stężeń pyłu zawieszonego w Polsce w okresie zimowym 

45 KMiKTZ 517-07-013-4873/17 
Wpływ szrotówka kasztanowcowiaczka (Cameraria orchidella) na kondycję rozwojową kasztanowca 
białego (Aesculus hippocastanum) na wybranych stanowiskach 

46 KO 517-07-014-5360/17 
Wpływ proekologicznych metod uprawy na plonowanie oraz wartość odżywczą wybranych gatunków 
warzyw uprawianych w gospodarstwach agroturystycznych 

47 KO 517-07-014-5804/17 
Wpływ czynników agrotechnicznych na plonowanie bazylii pospolitej (Ocimum basilicum L.)  
i mięty meksykańskiej (Agastache mexicana (Kunth.) Link. & Epling) uprawianych w doniczkach  

48 KO 517-07-014-5805/17 
Wpływ dokarmiania dolistnego na jakość plonu winorośli odmian ‘Seyval Blanc’ (Vitis vinifera L. x 
Vitis rupestris Scheele x Vitis lincecumii Buckley) i ‘Rondo’ (Vitis vinifera L. x Vitis amurensis Rupr.) 

49 KO 517-07-014-5806/17 
Wpływ pozbiorczego traktowania ekstraktami z ziół na cechy jakościowe i zdolność przechowywania 
wybranych gatunków warzyw korzeniowych 

50 KO 517-07-014-4869/17 Wpływ sposobu uprawy na wzrost, plonowanie i jakość owoców borówki wysokiej 

51 KO 517-07-014-5807/17 
Wpływ czynników agrotechnicznych na plon cebul wybranych gatunków z rodzaju Eucomis L`Her 
rozmnażanych przez sadzonki liściowe 
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52 KO 517-07-014-5361/17 
Wpływ sposobu produkcji rozsady i gęstości sadzenia na plonowanie i wartość biologiczną plonu 
wybranych odmian z rodzaju Pysalis 

53 KO 517-07-014-5362/17 
Wpływ zabiegów agrotechnicznych na plonowanie i jakość owoców winorośli (Vitis) oraz 
niechemicznych metod na stabilizację mikrobiologiczną moszczu 

54 KO 517-07-014-5808/17 
Wpływ zabiegów agrotechnicznych na plonowanie oraz jakość owoców wybranych roślin jagodowych 
oraz ich zdolność rozmnażania w kulturach in vitro 

55 KO 517-07-014-4867/17 
Wpływ mikoryzy i wybranych biostymulatorów na wielkość i jakość plonu winorośli odmian Regent  
i Solaris 

56 KO 517-07-014-5364/17 
Ocena aktywności antyoksydacyjnej wyciągów uzyskanych z różnych gatunków roślin o kwiatach 
jadalnych 

57 KO 517-07-014-4866/17 
Ocena zawartości związków biologicznie czynnych w barwniku różowym (Catharanthus roseus (L) G. 
Don rozmanżanych generatywnie oraz w kulturach in vitro 

58 KO 517-07-014-5365/17 Wpływ nanosrebra na jakość i trwałość oraz walory dekoracyjne wybranych gatunków roślin ozdobnych 

59 KPK 517-07-034-5366/17 Efektywność metody JARK-WAK w harmonizacji krajobrazu miejscowości Pomorza Zachodniego 

60 KPK 517-07-034-4871/17 Współczesne i historyczne parki i ogrody oraz ich potencjał kulturowo-przyrodniczy 

61 ZChOiE 517-07-045-5809/17 
Efektywność działania biokompozytów otrzymanych na bazie odpadów rolno-spożywczych  
w ograniczaniu rozpraszania wybranych zanieczyszczeń w środowisku glebowym i wodnym 

62 ZChOiE 517-07-045-5367/17 
Rola zanieczyszczeń obszarowych w kształtowaniu poziomu trofii polimiktycznych zbiorników 
wodnych zlokalizowanych na użytkach rolnych 

63 ZChOiE 517-07-045-5810/17 
Ocena możliwości wykorrystania wybranych gatunków roślin wodnych w procesie oczyszczania 
ścieków komunalnych 

64 ZMiBS 517-07-051-5368/17 Ekotoksykologiczne aspekty  zanieczyszczenia gleb biodieslem 

65 ZMiBS 517-07-051-5369/17 Biodegradacja substancji uciążliwych pochodzących z przemysłu drobiarskiego 

66 ZMiBS 517-07-051-5811/17 
Ocena możliwości wykorzystania odpadów z rolnictwa i akwakultury do konstrukcji innowacyjnych 
nawozów wzbogaconych mikroorganizmami 

 
 
                       Opracował 
             dr hab. inż. Edward Meller, prof. nadzw.
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Załącznik 17. 
 

Wykonanie budżetu Wydziału w 2014 roku 
 

WYDATKI (KOSZTY)  I  PRZYCHODY  Z  DZIAŁALNOŚCI  DYDAKTYCZNEJ                            
ZA  OKRES  od  1.01.2014 r.  do  31.12.2014 r.  ( w zł. ) 

      

L.p. Wyszczególnienie WKŚiR 

1 2 3 

I  WYDATKI  (KOSZTY)  OGÓŁEM za 12 m-cy    (1+2+3+4+5) 19 279 723 

1  Wydatki (koszty) osobowe - zbiorczo ( 1.6+1.7+1.8+1.9+1.10 ) 14 707 016 

1.6  koszty wynagrodzeń osobowych ( 1.1 : 1.5 ) 13 693 238 

1.7  koszty wynagrodzeń bezosobowych i honorariów ( 1.7a+1.7b ) 56 016 

1.8  koszty honorariów wydawniczych 0 

1.9  koszty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (DWR) 957 762 

1.10  koszty zasiłków na zagospodarowanie 0 

2  Stypendia (doktor.,naukowe,dla obcokraj.i studentów-asyst.staż.) 1 271 500 

  w tym stypendia doktoranckie: 1 271 500 

3  Wydatki (koszty) rzeczowe ( 3.1 : 3.4 ) 3 277 199 

   z tego:   

3.1  Wydatki (koszty) tzw.stałe 906 352 

   energia elektryczna 184 547 

   zużycie gazu 0 

   zużycie wody 63 258 

   energia cieplna 571 557 

   wywóz śmieci 14 790 

   usługi konserwacji dźwigów i opłaty za dozór techniczny urządz. 7 431 

   usługi związane z p.poż. 2 218 

   usługi dozoru - ochrony mienia 2 059 

   usługi telekomunikacyjne 30 858 

   usługi konserwacji stacji transformatorowych 781 

   usługi konserwacji i serwisowania wentylacji i klimatyzacji 11 333 

   usługi dozoru technicznego budynków 17 520 

   czynsze za najem i dzierżawy lokali i obiektów 0 

3.2  Koszty utrzymania gr.konserw.,centrali telef.,bud.jedn.międzyw. 70 951 

   z tego:   

   grupa konserwacyjna 17 438 

   centrala telefoniczna 53 513 

   budynek jednostek międzywydziałowych (BJM) 0 

   budynek RCIiTT przy ul. Jagiellońskiej 0 

   budynek Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii (CDBN) 0 

   budynek przy ul. Janosika 8 0 

3.3  Pozostałe koszty (zakup materiałów, remonty i konserw.,pozostałe usługi, 

   podróże służbowe i koszty przejazdów,szkolenia i konferencje,pozostałe 

   koszty, usługi wewn., i inne) 

2 143 482 

  w tym:   

  materiały 171 859 

  remonty finansowane z własnych środków jednostki 1 327 347 

  odprawy dla pracowników zwalnianych 0 

 Amortyzacja śr.trwałych oraz wart.niemat.i prawn.finan.ze środ.na 
3.4 

 dz.dyd.i przezn.na zakupy ST oraz WNiP o wart.jedn.pow.3.500,-zł 
156 414 
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   z tego:   

   obowiązkowo obciążająca koszty jednostki 83 153 

   dodatkowo zaplanowana przez jednostkę 73 261 

4 
Rozliczenie kosztów studiów niestacjonarnych z tytułu prowadzenia 
zajęć przez jednostki międzywydziałowe  28 625 

5 
Korekta kosztów z tytułu kooperacji w ramach studiów 
niestacjonarnych (między wydziałami) -4 617 

II  PLANOWANE PRZYCHODY ROCZNE OGÓŁEM 19 925 014 

III  Procent  wykonania wydatków (kosztów) do planowanych   

   przychodów rocznych (I : II) 96.76 

   Planowany wskaźnik wykonania za 12 m-cy 100.00 

IV  PLANOWANE PRZYCHODY na 12 m-cy 19 925 014 

V  RZECZYWISTE PRZYCHODY osiągnięte za 12 m-cy 20 208 506 

 Procent wykonania wydatków (kosztów) 
VI 

 do rzeczywistych przychodów za 12 m-cy (I:V) 
95.40 

 Planowane wydatki (koszty) roczne zgodne z budżetem   VII 
 jednostki 

19 925 014 

VIII  SALDO ŚRODKÓW po 12 m-cach ( V - I ) 928 783 

Przychody z tytułu opłat za świadczone usługi edukacyjne                            
oraz czynności związane z działalnością dydaktyczną   

 Plan roczny  500 000 
IX 

 Wykonanie za 12 m-cy 559 662 

 
 
 
 

Kwota dotacji na podwyżki w 2014 roku wynosiła  1.469.255,00 zł 
 
 
Kwota dotacji na podwyżki w 2015 roku wynosiła  1.502.252,00 zł 

 
 

Bilans otwarcia środków finansowych Wydziału na dzień 01 stycznia 2015 r. (zał. 
18. i 19.) został pomniejszony o ujemny wynik finansowy Rolniczej Stacji 
Doświadczalnej w Lipniku, w wysokości 128.253,61 zł. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 69 

Załącznik 18. i 19. 
 

Budżet Wydziału Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa na 2015 r. 
BUDŻET Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa na 2015  r. 

      Tabela 1 

PRZYCHODY 
Lp. Wyszczególnienie Kwota (zł) Dane podaje 

1 2 3 4 

I. Bilans otwarcia na dzień 1.01.2015 r.  800 529 
Kwestura     

Dz. Ekonom. 

II. Dotacja podstawowa na działalność dydaktyczną w 2015 r.  14 937 422   

  z tego:     

1 Dotacja podstawowa przyznana uchwałą Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 29.06.2015 r. 14 837 351 uchw.Senatu 

2 Korekta z tytułu kooperacji 100 071 
Kwestura     

Dz. Ekonom. 

III. Inne przychody jednostki (1+2+3+4+5+6+7)   

  z tego: 

941 949 
  

1 
Środki z tytułu refundacji części wynagrodzeń rektora, prorektorów i pełnomocników 

rektora 
44 900 

Kwestura     
Dz. Ekonom. 

2 
Wpływy uzyskiwane z działalności dydaktycznej                                                                                              

(zarz. nr 9 rektora ZUT z 05.01.2009 r. ) 
500 000 jednostka 

3 
Wpływy z odpłatności za korzystanie ze składników mienia uczelni przez osoby trzecie  

na podstawie umowy najmu, dzierżawy albo innej umowy 
50 000 jednostka 

4 
Środki z narzutów kosztów wydziałowych z działalności badawczej 

(4.1+4.2+4.3+4.4+4.5+4.6+4.7+4.8)   

  z tego: 

265 000 
  

4.1 z utrzymania potencjału badawczego - DZS MNiSzW 190 000 

4.2 z badań młodych naukowców - DZS MNiSzW 34 000 

4.3 

z projektów NCN i NCBiR (projekty badawcze, w tym: międzynarodowe 
niewspółfinansowane,  program badań stosowanych, LIDER, projekty w ramach 
strategicznych programów badań naukowych i prac rozwojowych.) 

21 000 

4.4 ze środków na realizację programów lub przedsięwzięć określonych przez Ministra   

jednostka z 
Działem 
Nauki 

4.5 
z projektów międzynarodowych współfinansowanych - część krajowa 0 

jednostka z 
RCIiTT 

4.6 
pozostałe 0 

jednostka z 
Działem 
Nauki 

4.7 z prac badawczych ze środków budżetowych (innych niż finansowane przez MNiSzW) 10 000 jednostka 

4.8 z pozostałych prac i usług badawczych 10 000 jednostka 

5 
Środki z narzutów kosztów wydziałowych z działalności dydaktycznej odpłatnej 

prowadzonej na zasadach samofinansowania 
3 000 jednostka 

6 
Środki z podziału wypracowanego zysku z działalności badawczej finansowanej ze 

źródeł poza MNiSzW (zarz. nr 5 rektora ZUT z  05.01.2009 r.) 
7 811 jednostka 

7 Inne źródła przychodów  (7.1+7.2+7.3+7.4)   

  z tego: 
71 238 

  

7.1 refundacja dodatkowego wynagrodzenia rocznego (DWR z działalności badawczej) 598 
Kwestura     

Dz. Ekonom. 

7.2 sprzedaż wydawnictw własnych dydaktycznych i naukowych 2 000 jednostka 

7.3 darowizny 0 jednostka 

7.4 inne......... 68 640 jednostka 

  OGÓŁEM PRZYCHODY JEDNOSTKI (I+II+III) 16 679 900   

    

  OGÓŁEM WYDATKI (KOSZTY)  (z tabeli 2) 16 679 900   
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BUDŻET Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa na 2015  r. 

      Tabela 2 

WYDATKI  (KOSZTY) OGÓŁEM 
        

Lp. Wyszczególnienie Kwota (zł) Dane podaje 
1 2 3 4 

I. Wydatki (koszty) osobowe (1+2+3+4+5+6)   
  z tego: 

15 276 909 
  

1 Wydatki (koszty) osobowe nauczycieli akademickich   ( z tabeli 3a) 11 219 400   
2 Wydatki (koszty) osobowe pracowników naukowo-technicznych  (z tabeli 3b) 1 363 530   
3 Wydatki (koszty) osobowe pracowników administracyjnych  (z tabeli 3c) 448 549   
4 Wydatki (koszty) osobowe pracowników obsługi   (z tabeli 3d) 1 145 430   
5 Wydatki (koszty) osobowe pracowników bibliot. i dokum. nauk.-techn.  (z tabeli 3e) 0   

6 Stypendia (doktoranckie, naukowe, dla obcokrajowców i studentów-asystentów stażystów) 1 100 000 jednostka 

II. Wydatki (koszty) rzeczowe (IIa+IIb+IIc+IId)   
  z tego: 

1 350 516 
  

II.a Wydatki (koszty) tzw. stałe (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10)   

  z tego: 
962 700 

  
1 energia elektryczna 192 000 Dz.Adm.-Gosp. 
2 zużycie gazu 0 Dz.Adm.-Gosp. 
3 zużycie wody 67 000 Dz.Adm.-Gosp. 
4 energia cieplna 630 000 Dz.Adm.-Gosp. 
5 wywóz śmieci 17 500 Dz.Adm.-Gosp. 
6 usługi konserwacji dźwigów i opłaty za dozór techniczy urządz. 8 500 Dz.Adm.-Gosp. 
7 usługi związane z p.poż. 2 500 Dz.Adm.-Gosp. 
8 usługi dozoru - ochrony mienia 3 600 Dz.Adm.-Gosp. 
9 usługi telekomunikacyjne 12 500 Dz.Adm.-Gosp. 
10 usługi konserwacji stacji transformatorowych 900 Dz.Adm.-Gosp. 
11 usługi konserwacji i serwisowania wentylacji i klimatyzacji 12 000 Dz.Adm.-Gosp. 
12 usługi dozoru technicznego budynków 16 200 Dz. Techniczny 
13 czynsze za najem i dzierżawy obiektów 0 jednostka 

II.b Koszty utrzymania tzw. „jednostek dzielonych” (1+2+3+4+5+6)   

  z tego: 
80 330 

  
1 grupa konserwacyjna ( GK ) 17 970 Dz.Adm.-Gosp. 

2 centrala telefoniczna ( CT ) 62 360 Centrala Telefon. 

3 budynek jednostek międzywydziałowych (BJM) 0 Dz.Adm.-Gosp. 
4 budynek RCIiTT przy ul. Jagiellońskiej 0 Dz.Adm.-Gosp. 
5 budynek Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii (CDBN) 0 Dz.Adm.-Gosp. 
6 budynek przy ul. Janosika 8 0 Dz.Adm.-Gosp. 

II.c Pozostałe koszty  * jednostka 

  w tym: 
224 386 

  
1 materiały 110 000 jednostka 
2 remonty budynków finansowane z własnych środków jednostki 1 000 jednostka 
3 odprawy dla pacowników zwalnianych 0 jednostka 

II.d 
Amortyzacja środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych 

finansowana ze środków na działalność dydaktyczną i przeznaczona na 
zakupy ST oraz WNiP o wartości jednostkowej powyżej 3.500,- zł.   (1+2)   

  z tego: 

83 100 

  
1 obowiązkowo obciążająca koszty jednostki 83 100 Dz. Ewid. Maj. 
2 dodatkowo zaplanowana przez jednostkę 0 jednostka 

III. 
Rozliczenie kosztów studiów niestacjonarnych z tytułu prowadzenia zajęć przez 

jednostki międzywydziałowe 
57 092 

Kwestura           
Dz. Ekonom. 

IV. 
Korekta kosztów z tytułu kooperacji w ramach studiów niestacjonarnych 

(między wydziałami) 
-4 617 

Kwestura                     
Dz. Ekonom. 

  WYDATKI (KOSZTY) OGÓŁEM  ( I+II+III+IV ) 16 679 900   
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Załącznik 20. 
 

Przyznane środki finansowe z PDD dla jednostek Wydziału w 2014 i w 2015 roku 
 

2014 rok 
 

Katedra, Zakład 
Liczba 

nauczycieli 
Kwota 

[zł] 

Katedra Agronomii 8 8 000,- 

Katedra Budowy i Użytkowania Urządzeń Technicznych  6 6 000,- 

Katedra  Ekologii, Ochrony i Kształtowania Środowiska 9 9 000,- 

Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 8 8 000,- 

Katedra Fizyki i Agrofizyki 7 7 000,- 

Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 8 8 000,- 

Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii Środowiska 13 13 000,- 

Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych 12 12 000,- 

Katedra Meteorologii i Kształtowania Terenów Zieleni 9 9 000,- 

Katedra Ogrodnictwa  14 14 000,- 

Katedra Projektowania Krajobrazu 9 9 000,- 

Zakład Botaniki i Ochrony Przyrody  5 5 000,- 

Zakład Chemii Ogólnej i Ekologicznej 5 5 000,- 

Zakład Mikrobiologii i Biotechnologii Środowiska 5 5 000,- 

 
2015 rok 

 

Katedra, Zakład 
Liczba 

nauczycieli 
Kwota  

[zł] 

Katedra Agronomii 7 1 400,- 

Katedra Budowy i Użytkowania Urządzeń Technicznych  6 1 200,- 

Katedra  Ekologii, Ochrony i Kształtowania Środowiska 9 1 800,- 

Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 8 1 600,- 

Katedra Fizyki i Agrofizyki 6 1 200,- 

Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 8 1 600,- 

Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii Środowiska 13 2 600,- 

Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych 11 2 200,- 

Katedra Meteorologii i Kształtowania Terenów Zieleni 9 1 800,- 

Katedra Ogrodnictwa  13 2 600,- 

Katedra Projektowania Krajobrazu 9 1 800,- 

Zakład Botaniki i Ochrony Przyrody  4    800,- 

Zakład Chemii Ogólnej i Ekologicznej 4    800,- 

Zakład Mikrobiologii i Biotechnologii Środowiska 5 1 000,- 
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Załącznik 21. 
 

Przekazane komputery dla jednostek Wydziału 
 

Katedra, Zakład 

Liczba 
nauczycieli 
wg stanu na 
01.06.2014 

Liczba 
przyznanych 
komputerów 

Katedra Agronomii 8 1 

Katedra Budowy i Użytkowania Urządzeń Technicznych  6 1 

Katedra  Ekologii, Ochrony i Kształtowania Środowiska 9 1 

Katedra Fizjologii Roślin i Biochemii 8 1 

Katedra Fizyki i Agrofizyki 7 1 

Katedra Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roślin 8 1 

Katedra Gleboznawstwa, Łąkarstwa i Chemii Środowiska 13 2 

Katedra Inżynierii Systemów Agrotechnicznych 12 2 

Katedra Meteorologii i Kształtowania Terenów Zieleni 9 1 

Katedra Ogrodnictwa  14 2 

Katedra Projektowania Krajobrazu 9 1 

Zakład Botaniki i Ochrony Przyrody  5 1 

Zakład Chemii Ogólnej i Ekologicznej 5 1 

Zakład Mikrobiologii i Biotechnologii Środowiska 5 1 

Dziekanat 3 

 
Wartość jednego zestawu około 700,00 zł 
 

 
Załącznik 22. 

 
Remonty planowane i wykonane 

w obiektach Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 2014÷2015 
 

Wykaz zrealizowanych remontów 
 

Lp. Obiekt Zadania remontowe Wartość 
Źródło 

finansowania 

1.  ul. Słowackiego 17 

wykonanie dokumentacji projektowej  
i kosztorysowej wraz z nadzorem 
autorskim na zadanie inwestycyjne pn. 
"Termomodernizacja budynków WKŚiR 
przy ul. Słowackiego 17, obiektów 
pozostających w zasobach ZUT"   

41.820,00 
ze sprzedaży 
nieruchomości 

2.  ul. Słowackiego 17 
remont holu głównego i sali 
dydaktycznej nr 151 z zapleczem   

399.464,51  
+  

191.621,55 
+ 

444.647,19 

środki własne PDD  
+ fundusz dla osób 
niepełnosprawnych 
+ środki na 
restrukturyzację 

3.  ul. Słowackiego 17 remont korytarzy i klatki schodowej  70.970,45 środki własne PDD 
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4.  ul. Słowackiego 17 awaryjna naprawa schronu  2.972,44 środki własne PDD 

5.  ul. Słowackiego 17                                               
usunięcie awarii -wymiana pionów wod.-
kan. wraz z obudowaniem pionów  
i robotami malarskimi 

9.471,31 wydziałowe 

6.  ul. P.Pawła VI 1 
termomodernizacja budynku 
dydaktycznego i budynku hali 
warsztatowej - I etap 

583.664,85  
+ 

639.201,30 

dotacja celowa 
MNiSW 
+ ze sprzedaży 
nieruchomości 

7.  ul. P.Pawła VI 1 parking i otoczenie budynków - II etap 
385.589,15 

+  
57.600,00 

dotacja celowa 
MNiSW  
+ odpisy 
amortyzacyjne 

8.  ul. P.Pawła VI 1 
wymiana płytek PCV na wykładzinę PCV 
w pom. 201 

4.710,51 środki własne PDD 

9.  ul. P.Pawła VI 1 
remont daszku nad wejściem do 
budynku wraz z obróbkami blacharskimi  

5.104,50 wydziałowe 

10.  ul. P.Pawła VI 3A 
naprawa zaworu drogowego w instalacji 
C.O. w węźle cieplnym 

280,60 środki własne PDD 

11.  ul. P.Pawła VI 3A częściowy remont dachu  4.924,07 
centralne z lat 
ubiegłych 

  Razem 2.842.042,10  

 
 

Wykaz planowanych zadań remontowych na rok 2015 
 

L.p. Obiekt Nazwa zadania remontowego 
Remonty 

wydziałowe 
2015 

Remonty 
centralne 

2015 

Remonty      
z innych 
źródeł 

1.  ul. Słowackiego 17 

kontynuacja remontu wejścia głównego do 
budynku (wykonanie cokołu z płyt kamiennych  
i remont murka oporowego przy chodniku na 
patio) - kosztorysy w przygotowaniu 

    

2.  ul. Słowackiego 17 

kontynuacja robót izolacyjnych przy budynku 
dziekanatu wraz z remontem pomieszczeń 
piwnicznych, korytarza i pomieszczeń 
dziekanatu) 

    

3.  ul. Słowackiego 17 
kontynuacja remontu s. 221 (wymiana 
wykładziny podłogowej i stołów)  

    

4.  ul. Słowackiego 17 
remont pomieszczeń Katedry Projektowania 
Krajobrazu (po wykonaniu projektu wentylacji) 

    

5.  ul. Słowackiego 17 
remont podłogi korytarza Katedry Ekologii, 
Ochrony i Kształtowania Środowiska  (I piętro) 

    

6.  ul. Słowackiego 17 
remont laboratorium badawczego (pom. nr 70)  
w Zakładzie Chemii Ogólnej i Ekologicznej 

    

7.  ul. Słowackiego 17 remont pomieszczeń portierni    

8.  ul. Słowackiego 17 remont korytarzy w piwnicy    

9.  ul. Słowackiego 17                                               
wymiana pionów wodno-kanalizacyjnych (woda 
ciepła, zimna, cyrkulac. i kanalizacja) 

   

10.  ul. Słowackiego 17                                               
wymiana poziomu zimnej wody  
w piwnicy przy kotłowni 

   

11.  ul. Słowackiego 17                                               
wymiana systemu oddymiania klatki schodowej 
(obecny nie spełnia wymogów przepisowych) 
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12.  ul. Słowackiego 17                                               

wymiana instalacji ciepłej wody od kotłowni  
w kierunku Katedry Fizjologii Roślin (dawniej 
Zakładu Biochemii) i przy toalecie na parterze 
obok klatki schodowej  

   

13.  ul. P.Pawła VI 1 wymiana poziomu zimnej wody (w piwnicy)     

14.  ul. P.Pawła VI 1 remont stacji obsługi  (pom. XI)    

15.  ul. P.Pawła VI 1 wymiana drzwi w s. 07, 201, 211, 301, 311    

16.  ul. P.Pawła VI 3A częściowy remont dachu    

 
                     Opracowała 
                           mgr Justyna Kowalczykiewicz 


