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1. Wstep i cel praktyki

Praktyka zawodowa stanowi integralng czes¢ studidw | stopnia na kierunku
Uprawa winorosli i winiarstwo. Moze by¢ ona realizowana w gospodarstwach,
przedsiebiorstwach i instytucjach prowadzacych dziatalnos¢ odpowiadajgcy tresciom
ksztatcenia na tym kierunku. Zasady odbywania praktyk studenckich regulowane s3
Zarzgdzeniem nr 114 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.

Zasadniczym celem praktyki zawodowej jest zastosowanie wiedzy i umiejetnosci
teoretycznych zdobytych w trakcie zaje¢ dydaktycznych, w praktyce, a takze zdobycie
kompetencji przy wykonywaniu przysztej pracy zawodowej. Osiggniecie tego celu
w szczegolnosci zapewniaja:

- cel wychowawczy — przygotowanie studenta do pracy w zespole i poznanie przez
niego znaczenia oraz wartosci pracy na réznych stanowiskach;

- cel poznawczy — przedstawienie studentowi praktycznych zastosowan wiedzy
teoretycznej nabytej przez niego podczas studiow;

- cel dydaktyczny - poznanie podstawowych zasad funkcjonowania gospodarstwa
lubprzedsiebiorstwa, zapoznanie z nowoczesnymi technologiami produkgji,
stosowanymi w gospodarstwach i przedsiebiorstwach krajowych lub zagranicznych,
wyksztatcenie umiejetnosci wykonywania prac niezbednych w zawodzie.

- cel spoteczny — ukazanie studentowi jego miejsca i roli w gospodarce
i spoteczenstwie;

- cel promocyjny — utatwienie przysztemu absolwentowi znalezienia pracy poprzez
osobisty kontakt z potencjalnymi pracodawcami i przekonania ich o odpowiednim
przygotowaniu do wykonywania zawodu. Stworzenie studentowi mozliwosci
sformutowania tematu przysztej pracy dyplomowej i pozyskania materiatéw do czesci
praktyczne;j.

2. Regulamin i organizacja praktyki zawodowej

Studenci powinni realizowac¢ praktyke zgodnie z programem i zasadami jej
organizacji. Program praktyki obejmuje zapoznanie sie z technologiami produkcji
stosowanymi w winnicach i innych uprawach sadowniczych dla przemystu
fermentacyjnego, winiarniach oraz w przemysle fermentacyjnym oraz

funkcjonowaniem przedsiebiorstwzwigzanych z branzg winiarska.
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2.1. Zasady ogélne

1. Studenta-praktykanta obowigzuje realizacja programu praktyki zawodowej dla
studentdw lll roku kierunku Uprawa winorosli i winiarstwo.

2. Praktyka zawodowa stanowi integralng czes¢ studidw.

3. Czas trwania praktyki wynosi 6 tygodni (180 godzin).

Student zobowigzany jest przed rozpoczeciem praktyki zawodowej
ubezpieczy¢ sie na czas jej odbywania od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
(ubezpieczenie NNW) i dostarczy¢ stosowny dokument do Dziekanatu.

Na podstawie dokumentu o ubezpieczeniu (NNW) oraz ztozonej ,deklaracji”
0 miejscu i terminie realizacji praktyki w Dziekanacie — student otrzymuje ,umowe o
realizacje praktyki zawodowej” lub , skierowanie”.

Podpisang umowe o realizacje praktyki zawodowej zawartg z podmiotami
gospodarczymi student niezwtocznie dostarcza do Dziekanatu

4. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na odbycie czesci praktyki za granicg pod warunkiem,
ze bedzie zrealizowany program praktyki.

5. Studentowi moze by¢ zaliczona w poczet praktyki wykonywana przez niego praca
zarobkowa, jezeli jej charakter jest zgodny z wymogami programu praktyki. Po
zakonczeniu praktyki zagranicznej lub zarobkowej student powinien przedstawic
odpowiednie zaswiadczenie o jej odbyciu i sprawozdanie merytoryczne.

6. Udziat studenta w obozie naukowym lub w pracach badawczych prowadzonych w
Uczelni moze by¢ zaliczona w poczet praktyki. Decyzje podejmuje dziekan na wniosek
studenta, pozytywnie zaopiniowany przez kierownika obozu naukowego Ilub
kierownika jednostki, w ktérej prowadzone sg badania.

7. Realizujgc program praktyki w wybranym gospodarstwie lub przedsiebiorstwie
student moze faczyé ja ze stacjg badawczg Wydziatu Ksztattowania Srodowiska
i Rolnictwa, o podobnym profilu, jednak w okresie nie dtuzszym jak 2 tygodnie.

8. Kobietom w cigzy, na wniosek zainteresowanej, Dziekan zezwala na realizacje
praktyki w innym terminie.

9. Egzamin z praktyki zawodowe] jest warunkiem rejestracji na kolejny semestr
studidw. Informacja szczegétowa o terminie i miejscu przeprowadzenia egzaminu

zamieszczona jest na stronie WKSIR.



10. Ocene z praktyki wpisuje Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych na
podstawie: oceny uzyskanej na egzaminie, oceny analizy gospodarstwa Ilub
przedsiebiorstwa oraz oceny postawy, dyscypliny i zaangazowania w czasie praktyki w
gospodarstwie lub przedsiebiorstwie, co powinno by¢ zawarte w ,Potwierdzeniu

odbycia praktyki zawodowej

2.2. Obowigzki studenta - praktykanta i zaktadu pracy

1. Student odbywajacy praktyke zawodowg w zaktadzie pracy powinien:

a) przestrzegac zasad i przepisdw obowigzujgcych w zakfadzie pracy, w szczegélnosci
bhpip.poz.;

b) zachowac tajemnice stuzbowsg;

c) wykonywac¢ praktyke pod kierunkiem, za zgoda i w miejscu okreslonym przez
wyznaczonego przez zaktad pracy opiekuna praktyki zawodowej;

d) dba¢ o aparature i sprzet udostepniony w zakfadzie pracy oraz przestrzegac
odpowiednich instrukcji obstugi;

e) usprawiedliwi¢ nieobecnosci na praktyce, wedtug zasad obowigzujgcych w miejscu
odbywania praktyki;

f) niezwtocznie powiadomi¢ Petnomocnika Dziekana ds. praktyk oraz opiekuna
praktyk wiasciwego dla kierunku studiéw o zmianie miejsca praktyki;

g) wypetnia¢ karty tygodniowe praktyki, wyszczegdlnia¢ zajecia oraz zapisywac
wilasne uwagi, obserwacje i wnioski co do wykonywanej pracy (co potwierdza
wtasciciel przedsiebiorstwa lub osoba upowazniona).

Nieprzestrzeganie regulaminu praktyki moZze spowodowac¢ odwofanie studenta
z praktyki, jej niezaliczenie, a w skrajnych przypadkach nawet skreslenie z listy
studentow.

2. Zaktad pracy zobowigzuje sie do:

a) przyjecia studenta skierowanego przez ZUT w Szczecinie na praktyke;

b) zrealizowania praktyki w okresie, o ktérym mowa wczesniej, zgodnie z przyjetym
programem;

c) zapewnienia studentowi odpowiedniego stanowiska do odbywania praktyki;

d) wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyki, zobowigzanego do sprawowania

nadzoru nad praktykami;



e) zapewnienia odpowiednich warunkéw do odbywania praktyki, w szczegdlnosci
warunkéw bezpieczenstwa i higieny;

f) wyposazenia studenta w odziez ochronng;

g) zapoznania studenta z obowigzujgcymi w zaktadzie pracy przepisami,
w szczegdlnosci przepisami bhp (Dziennik Ustaw Nr 180, poz. 1860 z 2004 r.
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Pracy z dnia 27 lipca 2004 r., w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy);

h) wystawienia i wydania studentowi potwierdzenia o odbyciu przez niego praktyki
zawodowej w zaktadzie pracy, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do umowy (zat.

2 do zarzgdzenia Rektora ZUT w Szczecinie nr 169 z dnia 20 listopada 2009 r.).

3. Program praktyki zawodowej dla studentéow III roku kierunku Uprawa

winorosli i winiarstwo.
3.1. Tre$ci programowe praktyki.
Student odbywajacy praktyke powinien:
1. Zapozna¢ si¢ z zasadami zaktadania winnicy 1 innych upraw sadowniczych.
2. Pozna¢ ogolne zasady funkcjonowania winnicy lub gospodarstwa sadowniczego.

3. Zapozna¢ si¢ z metodami i technologig upraw winoros$li oraz innych gatunkow

drzew 1 krzewdw owocowych.

4. Pozna¢ maszyny i narzedzia stosowane w uprawie winorosli oraz innych gatunkéw

sadowniczych.
5. Zapozna¢ si¢ z organizacjg i technikg zbioru owocow.
6. Zdoby¢ wiedz¢ dotyczaca funkcjonowania i organizacji winiarni.

7. Pozna¢ metody i technologie stosowane w produkcji winiarskiej i przemysle

fermentacyjnym.



3.2. Charakterystyka winnicy/gospodarstwa i winiarni oraz zadania
praktyczne

OPIS | ANALIZA GOSPODARSTWA/WINNICY

INFORMACJE OGOLNE

inne kierunki produkgji



Tabela 1. Powierzchnia i struktura uzytkéw rolnych gospodarstwa/winnicy

Rodzaj uzytkéw rolnych Powierzchnia Udziat
(ha) (%)

Powierzchnia ogotem

1. Uzytki rolne
w tym:
grunty orne
taki
pastwiska

Powierzchnia pod
ostonami:
szklarnie

tunele foliowe

Stawy jeziora, rowy
Lasy, parki

Podworza, drogi

o M N

Inne grunty

Analiza i wnioski:




Tabela 2. Produkcja ro$linna

Rodzaje uprawy Klasa Powierzchnia Udziat w
bonitacyjna (ha) strukturze
upraw (%)

1. Uprawa winorosli

N

. Uprawy sadownicze

3. Pozostate uprawy

ogrodnicze i rolnicze

4. Szkotki drzew 1

krzewow

Ogoblem

Analiza i wnioski:
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Tabela 3. Produkcja owocow

Rodzaje uprawy

Odmiana

Przeznaczenie
(przetworcze
/deserowe)

Powierzchnia
(ha)

Udziat w

strukturze

produkcji
(%)

1. Winorosl

2. Drzewa

3. Jagodowe

Analiza i wnioski:
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Tabela 4. Stosowane w uprawie $rodki ochrony roslin

Uprawiana
ro$lina (gatunek,
odmiana)

Nazwa
pestycydu

Zwalczane
choroby lub
szkodniki

Stosowane
stezenie

Termin
1 sposob
stosowania

Analiza i wnioski:
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Tabela 5. Wykaz stosowanych w winnicy/gospodarstwie herbicydow

Uprawiana
roslina
(gatunek,
odmiana)

Nazwa
herbicydu

Zwalczane
gatunki lub
rodzina
chwastow

Dawka
nal ha

Termin
I sposob
stosowania

Ocena
skutecznosci

Oceni¢ szacunkowo skuteczno$¢ herbicydow wg nastepujacej skali:

bardzo dobra — powyzej 90% zniszczenia chwastow

dobra
Srednia

staba

- 70-90% zniszczenia chwastow

-40-70% zniszczenia chwastow

- do 40% zniszczenia chwastow

Poda¢ gatunki chwastéw wrazliwych 1 odpornych na stosowany herbicyd:

Analiza i wnioski:
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Karta technologiczna wiodacej odmiany uprawianej w winnicy/gospodarstwie
sadowniczym

1. GatuNEK (OOMIANG) ..euveivieiieie ettt ettt e s et e e e s s e s beetesneesbeeneeeneeenes

2. Rodzina (nazwa polska 1 taciNsSKa) ........ccccueeeiuiiiiiiii e

3. MaAtETIAl WY JSCIOWY: 1oieniiiiiiiie ettt ettt e et e et e e staee e tae e e saeeessaeeesseeesssaeessseeenssaeenssseesbeeens

— sadzonki (pochodzenie, rodzaj, podkladka): ..........cooiiiiiiiiiii

4. WYMAGANTA UPTAWOWE. .....veutitiitietieteeseeseeste ettt st ese e s e s ab e st e sb e bt e beaseese e s e e et e nbenbeabeabeenn e ens

@) MIEJSCE UPTAWY (WYSTAWA): ..c.veevveirieieeresiee st eteeste e e steestestaeste e e ssaesteeneesteebeaneesnaesreennesreenseens

D) LEIMIN SAAZENIA: ...ovieecee ettt e e e et e st e e sbe s e e s teeteennesreenteeneenreas
C) GIBDAL .ttt

d) nawozenie (nazwa nawozu, termin stosowania, dawka, czestotliwo$¢ stosowania):

g) nawodnienie (rodzaj, CZESTOIIWOSCE) ....ccvieruiieiieiiiiieeie ettt ee e
5. Zabie@l PICICENACYJNC: ...eevuviiiiiiiiieiieeitt ettt ee ettt e st e et e st e et esaeeeabeesaeeenbeesseesabeenaeeesnneannes

— ZWAICZANIE CIIWASTOW . .. oottt e e e et e e e e e e e e e e aaee e et e e ea et rereeeeeresstsranseeeeesennres

L7 V. TP
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Tabela 6. Wyposazenie winiarni

Rodzaj Ilo$¢/pojemnosé Przeznaczenie
maszyny/urzadzenia i krotka charakterystyka

Analiza i wnioski:
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Tabela 7. Charakterystyka wytwarzanych win

Nazwa

Rodzaj
i styl
wina

Odmianaly

Metoda
produkcji

Krotki opis/uwagi
(np. aromaty, smak itp.)

Analiza i wnioski:
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Podsumowanie
1. Analiza stosowanych metod uprawy winorosli (sposob prowadzenia, ochrona przed
przymrozkami, nawadnianie, usuwanie chwastow, wyznaczanie terminu i przeprowadzanie zbioru

itp.):

2. Analiza stosowanych metod produkcji wina:

3. Analiza rynkow zbytu produkowanych win (np. enoturystyka, agroturystyka, rynek lokalny;
sklepy i markety; wlasny punkt sprzedazy itp.):

4. Wyro6znienia krajowe 1 migdzynarodowe produkowanych win:

5. Inne uwagi dotyczace winnicy/gospodarstwa (np. stosowane dziatania z zakresu ochrony
srodowiska, ksztattowania krajobrazu rolniczego, produkcji proekologicznej):
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4. DZIENNIK PRAKTYKI
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Przebieg praktyki - karty tygodniowe

nazwa jednostki organizacyjnej
KARTA TYGODNIOWA PRAKTYKI

Data

Godziny
od —do

Uwagi, obserwacje
i wnioski praktykanta odno$nie
do wykonywanych zadan

Opis wykonywanych prac, powierzonych
obowiazkow i petnionych funkcji

pieczed jednostki organizacyjnej i podpis



nazwa jednostki organizacyjnej

KARTA TYGODNIOWA PRAKTYKI

Uwagi, obserwacje
i wnioski praktykanta odno$nie
do wykonywanych zadan

Godziny Opis wykonywanych prac, powierzonych

Data od —do obowiazkow i petnionych funkcji

piecze¢ jednostki organizacyjnej i podpis
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nazwa jednostki organizacyjnej

KARTA TYGODNIOWA PRAKTYKI

Uwagi, obserwacje
i wnioski praktykanta odno$nie
do wykonywanych zadan

Godziny Opis wykonywanych prac, powierzonych

Data od —do obowiazkow i petnionych funkcji

pieczed jednostki organizacyjnej i podpis
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nazwa jednostki organizacyjnej

KARTA TYGODNIOWA PRAKTYKI

Uwagi, obserwacje
i wnioski praktykanta odno$nie
do wykonywanych zadan

Godziny Opis wykonywanych prac, powierzonych

Data od —do obowiazkow i petnionych funkcji

pieczed jednostki organizacyjnej i podpis
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nazwa jednostki organizacyjnej

KARTA TYGODNIOWA PRAKTYKI

Uwagi, obserwacje
i wnioski praktykanta odno$nie
do wykonywanych zadan

Godziny Opis wykonywanych prac, powierzonych

Data od —do obowiazkow i petnionych funkcji

piecze¢ jednostki organizacyjnej i podpis
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nazwa jednostki organizacyjnej

KARTA TYGODNIOWA PRAKTYKI

Uwagi, obserwacje
i wnioski praktykanta odno$nie
do wykonywanych zadan

Godziny Opis wykonywanych prac, powierzonych

Data od —do obowiazkow i petnionych funkcji

piecze¢ jednostki organizacyjnej i podpis
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5. Sprawozdanie z pobytu na praktyce w instytucji zwigzanej z produkcjg winiarskg
1/lub przemystem fermentacyjnym

25



6. Sprawozdanie z pobytu na praktyce zagranicznej
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7. Uwagi:
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piecze¢ jednostki organizacyjnej miejscowos¢, data

POTWIERDZENIE ODBYCIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(wpisuje zaktadowy opiekun praktyki)

Imie i NAZWISKO STUAENLA ... s
Kierunek StUAIOW ..........ccooiiiiiiiii i
RoK, poziom i forma StUAIOW ..o

Nralbumu ..................

Student’ka Wydzialu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa, Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, odbyl/a praktyke zawodowa w:

e Opinia o studencie

podpis i pieczg¢ przetozonego / opiekuna praktyki
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ZALICZENIE PRAKTYKI

(wpisuje uczelniany opiekun praktyki)

Zagadnienia zrealizowane podczas praktyki zawodowej spetniajg w stopniu*:

o niedostatecznym

O

dostatecznym

O

dostatecznym plus

O

dobrym

O

dobrym plus

O

bardzo dobrym

Efekty uczenia sig:

OCENA: .. ECTS: e,

Praktyke zawodowa zaliczam/praktyki zawodowej nie zaliczam* w dniu: .................

pieczatka i podpis uczelnianego opiekuna praktyki
*wlasciwe zaznaczy¢
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MIEJSCE NA WPIECIE UMOWY O REALIZACII PRAKTYKI
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