	
	
	



	Szczecin, 26.06.2023




Dziekan Wydziału 
Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
Prof. dr hab. inż. Arkadiusz Telesiński


Sprawozdanie Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia 
z wyników hospitacji nauczycieli akademickich 
na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa ZUT w Szczecinie
w roku akademickim 2022/2023

	Podstawa prawna:
1. ZARZĄDZENIE NR 101 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 20 września 2021 r. w sprawie „Zasady prowadzenia hospitacji” w Zachodniopomorski Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie
1. Procedura przeprowadzania hospitacji zajęć dydaktycznych prowadzonych przez pracowników Katedr i Zakładów WKŚiR (WKŚiR II.8.1)

Na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa w roku akademickim 2021/2022 przeprowadzono planowe hospitacje zajęć dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich oraz doktorantów. Hospitacje prowadzono w oparciu o przygotowany plan i harmonogram hospitacji. 
Zgodnie z Zarządzenie nr 101 Rektora ZUT w Szczecinie z dn. 20.09.2021 r oraz Procedurą wydziałową (WKŚiR II.8.1) w skład zespołów hospitujących wchodzili:

1. dziekan lub prodziekan,
2. pełnomocnik dziekana ds. jakości kształcenia lub członek wydziałowej komisji ds. jakości kształcenia,
3. nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym równym lub wyższym hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu (w przypadku, gdy hospitowany nauczyciel jest zatrudniony w jednostce międzywydziałowej lub na innym wydziale, to członkiem komisji hospitującej może być nauczyciel akademicki zatrudniony w tej jednostce, wyznaczony odpowiednio przez dziekana/kierownika jednostki międzywydziałowej),
4. w przypadku hospitacji przeprowadzanej ze względu na awans lub zatrudnienie nowego nauczyciela akademickiego w skład zespołu hospitującego może wchodzić bezpośredni przełożony (w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach międzywydziałowych, kierownik właściwej jednostki występuje z wnioskiem o wszczęcie procesu hospitacji do dziekana wydziału, na którym nauczyciel akademicki prowadzi zajęcia).

We wszystkich protokołach oceniono nauczycieli od strony:

a. formalnej (punktualność rozpoczynania i kończenia zajęć, dyscyplina, kultura osobista prowadzącego, kontakt z grupą)
b. merytorycznej (ocena zgodności treści zajęć z sylabusem przedmiotowym, przygotowanie prowadzącego do zajęć, dobór materiałów) 
c. metodycznej (ocena kompetencji i predyspozycji prowadzącego zajęcia, stosowane metody i sposób prowadzenia zajęć: dyskusja, praca w grupach, itp., sposób oceny studentów i jej zgodność z sylabusem)
d. technicznej (wykorzystanie pomocy dydaktycznych i sprzętu laboratoryjnego)
e. ocena studentów i inne uwagi (ocena studentów, inne)
Wnioski z przeprowadzonych hospitacji:
0. W planie przewidziano hospitacje 19 nauczycieli. 
0. Łącznie zrealizowano 17 hospitacji. 
0. Trzy hospitacje były błędnie zaplanowane, ponieważ odbyły się już w roku akademickim 2021/2022. Hospitacje te zostały odwołanie, aczkolwiek jedna z nich przez pomyłkę została przeprowadzona.
0. Podsumowanie zawierało wnioski oraz zalecenia, które członkowie zespołu hospitującego przekazywali prowadzącemu po zakończeniu hospitacji. Hospitowany podpisem zatwierdzał zapoznanie się z protokołem hospitacji jego zajęć dydaktycznych.

	Rodzaj oceny
	Zakres ocen
	Liczba ocen poniżej 5,0

	Formalna
	5.0
	1 

	Merytoryczna
	5,0
	-

	Metodyczna
	5,0
	-

	Techniczna
	5,0
	-

	Ocena studentów i inne:
	5,0
	-

	Średnia ocen na protokole 
	5,0
	1 (4,97)



0. Szesnatsu (16) hospitowanych uzyskało średnią ocenę z przeprowadzonej hospitacji 5,0. Jeden nauczyciel uzyskał ocenę formalna 4,75 (uzyskał oceny 4,5 za dyscyplinę i kontakt z grupą).
0. Wnioski i zalecenia WKdsJK dotyczące hospitacji przeprowadzonych w roku akademickim 2022/2023:
a. WKdsJK na podstawie zgromadzonej dokumentacji po przeprowadzonej hospitacji stwierdziła, że zajęcia prowadzone były na wysokim poziomie, zgodnie z sylabusami, a nauczyciele byli przygotowani do prowadzonych zajęć.
b. Nauczyciele prawidłowo dobierali materiały dydaktyczne do tematów zajęć.
c. Zajęcia prowadzone były w sposób interesujący i angażowały studentów do dyskusji.
d. Wszystkie zajęcia rozpoczęły się punktualnie.
e. Ocena studentów: Studenci nie zgłosili żadnych krytycznych uwag dotyczących nauczycieli i prowadzonych zajęć.
f. Szczegółowe uwagi zostały zawarte w protokołach hospitacji.

Zalecenia WKdsJK po przeprowadzonych hospitacjach:

Utrzymanie wysokiego poziomu prowadzonych zajęć.

Przygotowane przez WKdsJK sprawozdanie z hospitacji w roku akademickim 2022/2023 zostało zatwierdzone przez WKdsJK i Dziekana WKŚiR. 
Protokoły są przechowywanie w Dziekanacie Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa.


Przewodnicząca WKdsJK
Dr hab. M.Wróbel, prof. ZUT
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