Uchwata nr 74

Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 26 kwietnia 2021 r.

w sprawie Regulaminu Szkoty Doktorskiej

w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Na podstawie art. 205 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 478) uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Senat Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, z zachowaniem
przepisu art. 205 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
uchwala Regulamin Szkoty Doktorskiej w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym

w Szczecinie, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.
Z dniem 30 wrzesnia 2021 r. traci moc uchwata nr 71 Senatu ZUT z dnia 27 kwietnia 2020 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Szkoty Doktorskiej w Zachodniopomorskim Uniwersytecie

Technologicznym w Szczecinie.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.

Przewodniczgcy Senatu

Rektor

dr hab. inz Jacek Wrébel, prof. ZUT



Zatgcznik
do uchwaty nr 74 Senatu ZUT z dnia 26 kwietnia 2021 r.

Regulamin Szkoty Doktorskiej
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Objasnienia poje¢ uzytych w Regulaminie

Pojecie

Objasnienie

Decyzja

administracyjna

Akt administracyjny wydany w trybie okreslonym w przepisach Kodeksu
postepowania administracyjnego i ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

oraz podejmowany w indywidualnej sprawie doktoranta

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyte podczas realizacji cyklu
ksztatcenia (petny, nominalny czas realizacji programu ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej, prowadzgcy do uzyskania przez poszczegdlnych doktorantéw wszystkich
okreslonych efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci do przygotowania i obrony pracy

doktorskiej)

Zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji

spotecznych, nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez

Kwalifikacje uczenie sie nieformalne, zgodny z ustalanymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone
przez uprawniony podmiot certyfikujgcy
Realizowana w czasie jednego semestru tematycznie spdjna i wyodrebniona

Modut zajec jednostka programu studidéw, posiadajgca okreslone cele i efekty uczenia sie,

w sktad ktorej moze wchodzi¢ kilka zajec
Nauczyciel akademicki prowadzgcy wykfad w ramach danych form zajec.

Nauczyciel
Gdy wsrdd form zajec¢ dydaktycznych nalezacych do zajeé/modutu zajec jest kilka

akademicki

odpowiedzialny za

zajecia/modut zajec

wyktadéw lub nie ma zadnego wyktadu, to nauczyciela odpowiedzialnego
za zajecia/modut zaje¢ wyznacza dyrektor Szkoty Doktorskiej sposréd nauczycieli

prowadzacych formy zajec dydaktycznych nalezace do tych zajec

Potwierdzenie
efektéw uczenia sie
uzyskiwanych w
procesie uczenia sie
poza systemem

studiow

Formalny proces weryfikacji posiadanych efektdw uczenia sie przeprowadzony

w Uczelni i prowadzacy do okreslenia programu ksztatcenia dla danego doktoranta




Pojecie

Objasnienie

Program ksztafcenia

Zestaw wzajemnie powigzanych ze sobg zaje¢/modutéw zajeé, ich tresci, efektow
uczenia sie oraz sposobow weryfikacji tych efektéw, podporzadkowany wspdlnym
celom ksztatcenia, zgodnym dla klasyfikacji na poziomie 6smym Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz opis procesu ksztatcenia, prowadzgcego do osiggniecia tych
efektéw wraz z przypisanymi formami zaje¢ dydaktycznych, ich wymiarem
godzinowym, stosowanymi narzedziami dydaktycznymi oraz punktami ECTS

okreslajgcymi naktad pracy doktoranta w procesie uzyskiwania efektéw uczenia sie

Punkty ECTS

Punkty zdefiniowane w Europejskim Systemie Akumulacji i Transferu Punktéw
zaliczeniowych jako miara sredniego nakfadu pracy doktoranta, niezbednego

do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie

Rok ksztatcenia

Czas realizacji programu ksztatcenia odpowiadajacy dwdm semestrom ksztatcenia
doktoranta. Dla doktorantéw rozpoczynajacych ksztatcenie w semestrze zimowym
rok studidow pokrywa sie z rokiem akademickim. Dla doktorantéw rozpoczynajgcych
studia w semestrze letnim rok studiéw sktada sie z semestru letniego danego roku

akademickiego oraz semestru zimowego kolejnego roku akademickiego

Doktorant

Osoba ksztatcaca sie w Szkole Doktorskiej w Zachodniopomorskim Uniwersytecie

Technologicznym w Szczecinie

Statut

Statut Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

(uchwata nr 75 Senatu ZUT z dnia 28 czerwca 2019 r., z pdzn. zm.)

Szkota Doktorska

Szkota Doktorska w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie (nazwa angielska: Doctoral School at the West Pomeranian University
of Technology in Szczecin; skrét: ZUT Doctoral School) utworzona na mocy

zarzadzenia nr 25 Rektora ZUT z dnia 24 maja 2019 r.

Uczelnia Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie (ZUT)

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Ustawa

(tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 478)

Uzyskanie przez doktoranta wszystkich efektéw uczenia sie zaktadanych
Zaliczenie w programie studiéw danych zaje¢/modutu zaje¢, potwierdzone pozytywna oceng

zaje¢/modutu zajeé

ze wszystkich ich form lub ztozeniem egzaminu (egzamindéw) z wynikiem

pozytywnym




Pojecie

Objasnienie

Zajecia (przedmiot)

Jednostka programu studiéw (lub modutu zajec), realizowana w czasie jednego
semestru, posiadajgca przypisane mu cele oraz efekty uczenia sie, ztozona z co

najmniej jednej formy zaje¢ dydaktycznych




Rozdziat 1. Przepisy ogodlne

§1.

. Regulamin Szkoty Doktorskiej w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie (nazwa angielska: Doctoral School at the West Pomeranian University
of Technology in Szczecin; skrét: ZUT Doctoral School) okresla organizacje i tok ksztatcenia

w Szkole Doktorskiej oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki doktorantow.
. Postanowienia niniejszego Regulaminu obowigzujg wszystkich doktorantéw ksztatcgcych sie
Szkole Doktorskiej.
§2.
. Nadzor nad prowadzeniem Szkoty Doktorskiej sprawuje Rektor.

. Doktorantem w Szkole Doktorskiej moze by¢ osoba, ktéra spetnia kryteria okreslone w ustawie

oraz warunki rekrutacji ustalone przez Senat ZUT.
. Przyjecie w poczet doktorantow Szkoty Doktorskiej w ZUT i nabycie praw doktorantow
nastepuje z chwilg ztozenia slubowania, ktdrego tres¢ okresla Statut.
§3.
. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest bezptatne.

. Ksztatcenie doktoranta w Szkole Doktorskiej przygotowuje do uzyskania stopnia doktora

i konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.
. Ksztatcenie doktorantéw moze by¢ prowadzone we wspétpracy z innym podmiotem,
w szczegodlnosci z przedsiebiorcg lub zagraniczng uczelnig lub instytucjg naukowa.

§4.
. Szkota Doktorska kierowana jest przez dyrektora, ktérego powotuje i odwotuje Rektor.
. Dyrektor Szkoty Doktorskiej jest bezposrednim przetozonym doktorantéw.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej w sprawach dotyczgcych doktorantdw Szkoty Doktorskiej

wspotpracuje z radami dyscyplin naukowych i Radg Szkoty Doktorskiej.
. Dyrektor Szkoty Doktorskiej w sprawach zwigzanych z jakoscig ksztatcenia wspodtpracuje
z uczelniang komisjg ds. jakosci ksztatcenia.

§5.

. W Szkole Doktorskiej dziata Rada Szkoty Doktorskiej, ktdra jest ciatem opiniodawczo-

doradczym.

. Rade Szkoty Doktorskiej powotuje na czteroletnig kadencje zarzagdzeniem Rektor.



Rozdziat 2. Organizacja ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

§6.
. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestréow.
. Uczelnia wydaje doktorantowi elektroniczng legitymacje doktoranta.

. Rektor moze wyznaczy¢ dni wolne od zaje¢ dydaktycznych dla wszystkich doktorantéw

lub rocznikéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.
. Szczegotowe zasady ksztatcenia w Szkole Doktorskiej reguluje program ksztatcenia.
. Ksztatcenie doktorantéw w Szkole Doktorskie;j:

1) prowadzone jest w trybie stacjonarnym od pigtku do soboty;

2) moze by¢ prowadzone w jezyku obcym, o ile przewiduje to program ksztatfcenia;

3) prowadzi do uzyskania efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6smym Polskiej Ramy
Kwalifikacji (PRK), przy czym efekty uczenia sie w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka
obcego sg potwierdzone certyfikatem lub dyplomem ukoriczenia studidw, poswiadczajgcymi
znajomosc tego jezyka na poziomie biegtosci jezykowej nie nizszym niz B2;

4) w zakresie dziatalnosci badawczej realizowane jest na podstawie Indywidualnego Planu
Badawczego;

5) realizowane jest na podstawie programu ksztatcenia;

6) przygotowuje do uzyskania stopnia doktora;

7) konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

. Indywidualny Plan Badawczy, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 4, doktorant opracowuje

w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, oraz sktada go do dyrektora Szkoty Doktorskiej
najpdzniej do korica drugiego semestru. W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego
opracowany Indywidualny Plan Badawczy wymaga opinii tego promotora.

. Indywidualny Plan Badawczy, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 4, w szczegdlnosci zawiera:

1) plan i harmonogram realizacji badan naukowych;

2) plan publikacji naukowych;

3) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i termin jej ztozenia.

. Wz6r Indywidualnego Planu Badawczego, o ktérym mowa w ust. 7, okresla dyrektor Szkoty
Doktorskiej.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej, po uzyskaniu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, w ciggu 14 dni wydaje
decyzje w sprawie:

1) akceptacji przedstawionego przez doktoranta Indywidualnego Planu Badawczego;



10.

11.

12.

13.

2) odmowy akceptacji Indywidualnego Planu Badawczego.

Odmowa akceptacji Indywidualnego Planu Badawczego w uzasadnionych przypadkach stanowi
podstawe do wszczecia przez dyrektora Szkoty Doktorskiej postepowania o skreslenie

doktoranta z listy doktorantdw.

Program ksztatcenia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 5:

1) ustala Senat Uczelni, z zachowaniem wymogu zasiegniecia opinii samorzgdu doktorantéw
(w przypadku uptywu terminu okreslonego w Statucie, wymag zasiegniecia opinii uwaza sie
za spetniony);

2) jest udostepniany nie pdzniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji;

3) moze by¢ realizowany w trybie indywidualnego trybu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
(tzw. ,,indywidualna $ciezka ksztatcenia”) za zgodg dyrektora Szkoty Doktorskiej, na stosowny
whniosek doktoranta ztozony wraz z propozycjg realizacji programu ksztatcenia;

4) moze uwzgledniad zajecia prowadzone w jezyku angielskim.

Rozprawa doktorska, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 7:

1) stanowi oryginalne rozwigzanie problemu naukowego lub oryginalne zastosowanie wynikdw
wtasnych badan naukowych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym;

2) prezentuje wiedze doktoranta w zakresie reprezentowane] dyscypliny lub reprezentowanych
dyscyplin w przypadku pracy interdyscyplinarnej;

3) potwierdza umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia badan naukowych;

4) moze by¢ pracg pisemng w formie monografii naukowej, zbioru opublikowanych
i powigzanych tematycznie artykutdw naukowych lub pracg projektowg, konstrukcyjng,
technologiczng, wdrozeniowg lub artystyczng, a takze samodzielng i wyodrebniong czescig

pracy zbiorowej (art. 187 ust. 3 ustawy).

Do ztozonej rozprawy doktorskiej dotgczana jest opinia promotora lub promotoréw
albo promotora i promotora pomocniczego, w ktérej potwierdzono spetnienie wymagan

okreslonych w ust. 12.

§7.

. W przypadku wystgpienia nadzwyczajnych okolicznosci zagrazajacych zyciu lub zdrowiu

cztonkdw wspodlnoty Uczelni, jesli wtasciwy organ czasowo ograniczy ksztatcenie lub czasowo
zawiesi funkcjonowanie Uczelni, to wszystkie zajecia przewidziane w planach zajeé
zaplanowane na okres tego zawieszenia muszg zostac zrealizowane zgodnie przepisami

wydanymi przez wiasciwy organ.



. Dyrektor Szkoty Doktorskiej jest odpowiedzialny za poinformowanie doktorantéw o terminach

i formie prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1.

§8.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej na pisemny wniosek doktoranta zawiesza jego ksztatcenie na okres
odpowiadajgcy czasowi trwania urlopéw okreslonych w Kodeksie pracy:

1) macierzynskiego;

2) na warunkach urlopu macierzynskiego;

3) ojcowskiego;

4) rodzicielskiego.

. Okres zawieszenia ksztatcenia, wynikajgcy z ust. 1, realizowany jest w Szkole Doktorskiej

na zasadzie przerwy w procesie realizacji programu ksztatcenia, w tym prowadzenia badan

naukowych.

. W przypadku zakoriczenia okresdw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslonych decyzjg dyrektora
Szkoty Doktorskiej, doktorant powraca na semestr, w ktérym przerwat ksztatcenie.

Jezeli zakonczenie okreséw urlopédw wymienionych w ust. 1 nastepuje w trakcie trwania innego
semestru, to zawieszenie wydtuza sie do korica danego semestru lub na wniosek doktoranta

jest realizowany w trybie ksztatcenia indywidualnego.

. Wzdr wniosku o zawieszenie ksztatcenia, o ktérym mowa w ust. 1, okresla dyrektor

Szkoty Doktorskiej.

. W przypadku zawieszenia ksztatcenia dyrektor Szkoty Doktorskiej w porozumieniu
z promotorem lub promotorami albo promotorem i promotorem pomocniczym
oraz doktorantem okresla skorygowany harmonogram realizacji programu ksztatcenia

i Indywidualnego Planu Badawczego.

§9.

. Szczegdtowy rozktad zaje¢ danego semestru jest podawany przez dyrektora Szkoty Doktorskiej
do wiadomosci na stronie internetowej Uczelni przed rozpoczeciem semestru, majgc na uwadze
mozliwosci realizacji tych zajeé przez osoby z niepetnosprawnoscia, z uwzglednieniem, iz:

1) w grupach, w ktérych znajdujg sie doktoranci o niepetnosprawnosci ruchowej, nalezy
dostosowac przerwy miedzy poszczegdlnymi zajeciami w sposdb umozliwiajgcy
przemieszczanie sie tych osdb miedzy salami dydaktycznymi oraz innymi pomieszczeniami
typu: biblioteka, stotéwka, bary itp., ktére mieszczg sie w tym samym lub réznych

budynkach;



2) w grupach, w ktérych znajduja sie doktoranci niedostyszacy lub niedowidzacy, na miejsce
zajec¢ dydaktycznych nalezy wybrac sale dydaktyczne, w ktérych znajduje sie odpowiedni
sprzet wspomagajacy odbidr tresci programowych przez te osoby;

3) za zgodga dyrektora Szkoty Doktorskiej doktorantom z niepetnosprawnoscia przystuguje
mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych wraz z ttumaczem jezyka migowego
lub asystentem oséb ruchowo niepetnosprawnych i niewidomych, w tym z psem
przewodnikiem; osoba opiekujaca sie doktorantem z niepetnosprawnoscia lub ttumacz
jezyka migowego moze uczestniczy¢ w zaliczeniach lub egzaminach, o ile nie jest
merytorycznie bgdZ zawodowo zwigzana z przedmiotem, z ktérego doktorant sktada

egzamin lub zaliczenie.

2. Dyrektor Szkoty Doktorskiej informuje pracownika sporzadzajgcego szczegdtowy rozktad zajec

o liczbie oséb z niepetnosprawnoscig w danej grupie oraz o rodzajach niepetnosprawnosci tych

0sob. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne z grupami, w ktérych

uczestniczg osoby z niepetnosprawnoscia, sg zobowigzani do uwzglednienia rodzajéw

oraz stopnia niepetnosprawnosci tych oséb w procesie dydaktycznym oraz do wykorzystywania

podczas prowadzenia zajec¢ specjalistycznych urzadzen wspomagajacych ten proces.
Rozdziat 3. Wyznaczanie promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego

§ 10.

1. Promotorem lub promotorem pomocniczym doktoranta w Szkole Doktorskiej moze byé osoba,

ktdra spetnia wymagania okreslone w ustawie.
2. Doktorant Szkoty Doktorskiej sktada wniosek do dyrektora Szkoty Doktorskiej o wyznaczenie
promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego w terminie

do 6 tygodni od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

w

. W przypadku braku wskazania promotora przez doktoranta przyjetego do Szkoty Doktorskiej,
dyrektor Szkoty Doktorskiej wyznacza promotora w porozumieniu z przewodniczgcym rady

dyscypliny, w ktérej doktorant deklaruje przygotowanie rozprawy doktorskiej.

4. Warunkiem wyznaczenia promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego jest uzyskanie pozytywnej opinii wniosku doktoranta przez rade dyscypliny,

w ktorej doktorant deklaruje przygotowanie rozprawy doktorskiej, i Rade Szkoty Doktorskie;.

5. WzdAr wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, okresla dyrektor Szkoty Doktorskiej.
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6. Promotor moze ztozy¢ do dyrektora Szkoty Doktorskiej rezygnacje z petnienia funkcji promotora
wraz z uzasadnieniem. W tym przypadku, jezeli doktorant wykazuje znaczne postepy
w realizacji Indywidualnego Planu Badawczego, mozliwe jest wyznaczenie promotora

z uwzglednieniem zapiséw ust. 3.

§11.

1. Do obowigzkdw promotora lub promotordéw albo promotora i promotora pomocniczego nalezy

w szczegolnosci:

1) zapewnienie doktorantowi, przez caty okres ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
opieki naukowej i wsparcia w samodzielnej pracy badawczej albo artystycznej;

2) uzgodnienie z doktorantem Indywidualnego Planu Badawczego najpdzniej do konca drugiego
semestru ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, przy czym w przypadku wyznaczenia drugiego
promotora lub promotora pomocniczego plan opracowywany jest wspdlnie;

3) zapewnienie warunkéw do realizacji rozprawy doktorskiej;

4) wspotpraca z dyrektorem Szkoty Doktorskiej w zakresie monitorowania postepéw
doktoranta;

5) opiniowanie sprawozdan doktoranta.

2. Promotor ma obowigzek:
1) prowadzi¢ indywidualne zajecia z doktorantem w wymiarze co najmniej 30 godzin rocznie;
2) niezwtocznie informowac dyrektora Szkoty Doktorskiej o niezadowalajgcych postepach

w przygotowaniu rozprawy doktorskie;j.

3. Opieka promotora nad doktorantem podlega ocenie przez dyrektora Szkoty Doktorskie;.
Rozdziat 4. Prawa i obowigzki doktoranta

§12.
Doktorant ma prawo do:

1) rozwijania swoich zainteresowan badawczych, uczestnictwa w badaniach naukowych

oraz konferencjach naukowych;
2) korzystania z zasobdw i zaplecza naukowo-technicznego Uczelni;

3) wsparcia finansowego ze strony Uczelni, w ramach przeznaczonych na ten cel sSrodkéw,

prac badawczych prowadzonych w ramach wykonywanej rozprawy doktorskiej;

4) opieki merytorycznej ze strony promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego oraz jego/ich wsparcia w realizacji Indywidualnego Planu Badawczego

i przygotowywaniu rozprawy doktorskiej;
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5) rozwijania zainteresowan kulturalnych, turystycznych i sportowych oraz korzystania w tym celu
z pomocy Uczelni;

6) wyrazania opinii, uwag i formutowania propozycji dotyczacych prowadzonych zajeé
dydaktycznych i innych sfer dziatalnosci Uczelni i sSrodowiska akademickiego;

7) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym o$miu tygodni w ciggu roku;

8) wystgpienia z wnioskiem do dyrektora Szkoty Doktorskiej o zmiane promotora lub promotoréw
albo promotora i promotora pomocniczego wraz z uzasadnieniem i zgodg proponowanego
promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego; wniosek wymaga
uzyskania opinii rady dyscypliny i Rady Szkoty Doktorskiej, w ktérej doktorant deklaruje

przygotowanie rozprawy doktorskiej.

9) odwotania sie od decyzji dyrektora Szkoty Doktorskiej, o ktérej mowa w § 6, ust. 9, do Rektora,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia doktorantowi decyzji, przy czym do odwotania nie stosuje
sie przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego, a decyzja Rektora jest ostateczna
i nie przystuguje na nig skarga do sadu administracyjnego.

§13.

1. Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

Zasady przyznawania stypendium okreslajg odrebne przepisy.
2. Doktorant ma prawo do ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§14.
Doktorant moze ubiegac sie o odptatne zakwaterowanie w domu studenckim, a takze
o zakwaterowanie matzonka i dziecka na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 15.

Do obowigzkdw doktoranta nalezy w szczegdlnoSci:

1) postepowanie zgodnie z trescig $lubowania i Regulaminem Szkoty Doktorskiej w ZUT;
2) terminowa realizacja programu ksztatcenia i Indywidualnego Planu Badawczego;

3) opracowanie w uzgodnieniu z promotorem Indywidualnego Planu Badawczego, zawierajgcego
w szczegblnosSci harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i przedstawienie

go dyrektorowi Szkoty Doktorskiej najpdzniej do konca drugiego semestru;
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4) w okresie 3 miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej uzyskanie indywidualnego
identyfikatora w miedzynarodowym systemie identyfikacji autoréw prac naukowych ORCID
(Open Researcher and Contributor ID) i podanie do wiadomosci promotorowi i dyrektorowi
Szkoty Doktorskiej (dyrektor Szkoty Doktorskiej przekazuje niezwtocznie informacje o numerze

ORCID przewodniczgcym rad dyscyplin);

5) ztozenie wniosku o wyznaczenie promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego w terminie do 2 miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

6) realizowanie programu ksztatcenia;

7) sktadanie sprawozdan wynikajgcych z programu ksztatcenia i Indywidualnego Planu
Badawczego;

8) sktadanie oswiadczen na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnos$ci naukowej, upowazaniajacych
Uczelnie i Szkote Doktorska do wykazania osiggnie¢ naukowych w ramach dyscypliny, w ktdrej
przygotowywana jest rozprawa doktorska, za posrednictwem dyrektora Szkoty Doktorskiej
do wiasciwego przewodniczacego rady dyscypliny;

9) przystgpienie do oceny srodokresowej;

10) przedtozenie promotorowi rozprawy doktorskiej wraz ze streszczeniem albo —w przypadku prac
projektowych, konstrukcyjnych, technologicznych wdrozeniowych lub artystycznych — opisem
wskazujgcym problem naukowy albo zagadnienie artystyczne, ktére zostato w tej pracy
przedstawione, w postaci papierowej wraz z kopiami tych dokumentéw zapisanymi
na informatycznym nosniku danych, zgodnie z harmonogramem podanym w Indywidualnym
Planie Badawczym;

11) poddawanie sie badaniom lekarskim okreslonym w odrebnych przepisach;

12) odbycie szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, okreslonego w odrebnych

przepisach dla doktorantéw rozpoczynajgcych ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;

13) weryfikacja uzyskanych ocen wpisanych do systemu i zgtaszania — w terminie 7 dni od dnia
ich umieszczenia w systemie — zastrzezen do nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego

za modut/przedmiot, jezeli w systemie widnieje inna ocena niz ta, ktorg otrzymat;
14) przestrzeganie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych;
15) przestrzeganie zasad i przepisow obowigzujgcych w Uczelni;

16) niezwtoczne zgtaszanie zmian w danych osobowych i teleadresowych doktoranta oraz danych

majgcych wptyw na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne doktoranta;

17) niezwtoczne informowanie dyrektora Szkoty Doktorskiej o uzyskaniu stopnia doktora.
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Rozdziat 5. Samorzad i organizacje doktorantéw

§ 16.

. Doktoranci Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie tworzg

samorzad doktorantow, ktéry jest wytgcznym reprezentantem ogdétu doktorantéw Uczelni.

. Samorzad doktorantdw dziata na podstawie ustawy, Statutu i Regulaminu Samorzadu

Doktorantéw.

. Zasady dziatania, finansowania i rozwigzywania uczelnianych organizacji studenckich

i stowarzyszen okresla Rektor.

. Doktorant ma prawo zrzeszania sie w organizacjach doktorantéw na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.
Rozdziat 6. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna doktoranta

§17.

. Doktorant ponosi odpowiedzialno$é dyscyplinarng za naruszenie przepiséw obowigzujgcych

w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci doktoranta.

. Za postepowanie uchybiajgce godnosci doktoranta uwaza sie w szczegdlnosci:

1) posiadanie, zazywanie i udzielanie innym srodkéw odurzajgcych lub podobnie dziatajgcych
Srodkdéw zastepczych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r., poz. 2050);

2) uczestniczenie w zajeciach lub innych czynnosciach na terenie Uczelni pod wptywem
alkoholu lub srodkéw wymienionych w pkt 1;

3) przywiaszczenie sobie autorstwa catosci lub czesci cudzego utworu, wynalazku, odkrycia,
pomystu, wyniku naukowego lub jakiegokolwiek innego osiggniecia intelektualnego
w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych

(tekst jedn. Dz. U 22019 r., poz. 1231, z pdzn. zm.)

. W przypadku podejrzenia, ze doktorant znajduje sie pod wptywem alkoholu lub srodkéw

wymienionych w ust. 1 pkt 1, prowadzgacy zajecia informuje dyrektora Szkoty Doktorskie;j.

. W sprawach dyscyplinarnych doktorantéw orzekajg Komisja Dyscyplinarna oraz Odwotawcza

Komisja Dyscyplinarna, powotywane w trybie okreslonym w Statucie.

. Za ten sam czyn doktorant nie moze by¢ ukarany jednoczesnie przez Rektora i Komisje

Dyscyplinarna.
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Rozdziat 7. Przeprowadzanie oceny srédokresowej

§18.

. Realizacja Indywidualnego Planu Badawczego przez doktoranta podlega ocenie srédokresowej,
ktora powinna by¢ przeprowadzona nie wczesniej niz po ostatnim dniu zakoriczenia czwartego
semestru ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej, jednak nie pdzniej niz trzy miesigce

od tego dnia.

. Przedmiotem oceny $rédokresowej jest realizacja przez doktoranta Indywidualnego Planu
Badawczego, w szczegdlnosci terminowosc i jakosé realizacji badan naukowych bedacych

podstawg opracowania rozprawy doktorskiej.

§ 19.
. Oceny srédokresowej dokonuje komisja w petnym sktadzie. Sktad Komisji okresla ustawa.

. Cztonkéw komisji oceny srodokresowej powotuje dyrektor Szkoty Doktorskiej, w uzgodnieniu
z Radg Szkoty Doktorskiej, sposrdd przedstawicieli wskazanych przez rady dyscyplin naukowych.
Cztonkiem komisji nie moze by¢é promotor i promotor pomocniczy doktoranta, ktérego dotyczy

ocena.

. Przewodniczgcego komisji oceny srodokresowej wybiera sposrdod swoich cztonkdw komisja.

Przewodniczgcy organizuje prace komisji oraz sporzgdza protokot oceny.

. W pracach komisji oceny srédokresowej moze uczestniczyé obserwator wskazany przez Sejmik
Samorzadu Doktorantéw w ZUT. Nie moze by¢ to osoba, ktdra ksztafci sie na roku podlegajgcym
ocenie srédokresowej. Obserwator ma prawo do zabierania gtosu i wyrazania opinii, jednakze

pozostaje bez prawa do gtosowania.

. Sktady komisji oceny srédokresowej powinny by¢ ustalone do korica czwartego semestru
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. Sktad komisji jest jawny i publikowany na stronie internetowej

Uczelni.

. Cztonek/cztonkowie komisji spoza ZUT otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci okreslone;j

w ustawie.

. Cztonkowie komisji oceny srédokresowej, bedacy pracownikami ZUT, za udziat w komisji
otrzymujg punktacje jak za osiggniecia organizacyjne, zgodnie z obowigzujgcym zarzadzeniem
Rektora w sprawie kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich oraz trybu oceny

okresowe;.
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8.

10.

11.

Najpdzniej do dwdch tygodni po zakoriczeniu drugiego roku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
doktorant sktada do dyrektora Szkoty Doktorskiej pisemny raport z realizacji Indywidualnego
Planu Badawczego, potwierdzony przez promotora lub promotoréw (jesli zostali wyznaczeni)
lub promotora pomocniczego (jesli zostat wyznaczony). Dyrektor Szkoty Doktorskiej przekazuje
ztozony przez doktoranta Indywidualny Plan Badawczy oraz raport z jego realizacji do komisji

oceny srodokresowe;.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej informuje doktoranta o terminie i miejscu posiedzenia komisji

dokonujgcej oceny srddokresowe]j najpdzniej 14 dni przed posiedzeniem komisji.

Komisja oceny $rédokresowej moze:

1) zwrdcié sie do dyrektora Szkoty Doktorskiej z prosbg o dodatkowg dokumentacje zwigzang
z ksztatceniem doktoranta;

2) zaprosi¢ doktoranta na posiedzenie komisji w celu wyjasnienia watpliwosci.

W uzasadnionych przypadkach, za zgodg dyrektora Szkoty Doktorskiej, posiedzenie komisji
oceny srédokresowej moze by¢ prowadzone na odlegtos¢ z wykorzystaniem narzedzi

teleinformatycznych.

§ 20.

. Wynik oceny srédokresowej wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Ocena srodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

. Doktorant zostaje poinformowany o wyniku oceny sréodokresowej w terminie 7 dni od dnia

dokonania oceny sréodokresowe;.
Rozdziat 8. Warunki przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej

§ 21.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej na pisemny wniosek doktoranta, po zasiegnieciu opinii promotora,

promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego, moze przedtuzy¢ termin ztozenia

rozprawy doktorskiej, jednak nie dtuzej niz o 2 lata, w przypadku:

1) uzasadnionych dtugotrwatych badan naukowych, prowadzonych we wspdtpracy z inng
uczelnig akademicka, instytutem PAN, instytutem badawczym lub miedzynarodowym;

2) uzasadnionych dtugotrwatych badan naukowych, wynikajacych z prowadzenia grantow
badawczych, w ktdrych doktorant jest kierownikiem;

3) uzasadnionych dtugotrwatych badan naukowych, ktére wptynety na realizacje
Indywidualnego Planu Badawczego;

4) czasowej niezdolnosci do realizacji programu ksztatcenia z powodu choroby;
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5) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;
6) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do ukoniczenia 4. roku zycia
lub dzieckiem posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci bez wzgledu na wiek;
7) zmiany promotora lub promotora pomocniczego wynikajgcej z przyczyn losowych;
8) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;
9) uzasadnionej, nieprzewidzianej koniecznosci zmiany tematyki pracy doktorskie;].
10) uzasadnionych wypadkow losowych, ktére wptynety na realizacje Indywidualnego Planu
Badawczego.
. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, musi by¢ ztozony najpdzniej miesigc przed terminem
ztozenia rozprawy doktorskiej, okreslonym w Indywidualnym Planie Badawczym doktoranta.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej rozpatruje wniosek w terminie 14 dni.

. W przypadku negatywnego rozstrzygniecia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, doktorant moze
ztozy¢ odwotanie do Rektora, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, do ktérego
nie stosuje sie przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego. Decyzja Rektora

jest ostateczna.

. Wz6r wniosku o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, o ktérym mowa w ust. 1,

okresla dyrektor Szkoty Doktorskie;.

. W przypadku przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej dyrektor Szkoty Doktorskiej
w porozumieniu z promotorem lub promotorami lub promotorem i promotorem pomocniczym
oraz doktorantem okresla skorygowany harmonogram realizacji programu ksztatcenia

i Indywidualnego Planu Badawczego.
Rozdziat 9. Skreslenia z listy doktorantow

§ 22.
. Doktoranta skresla sie z listy doktorantow na podstawie ustawy.

. Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej podejmowanej

przez Rektora lub osobe przez niego upowazniona.

. Doktorantowi skreslonemu z listy doktorantéw przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy, sktadany do Rektora w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji na pismie.

Decyzja po ponownym rozpatrzeniu sprawy przez Rektora jest ostateczna.

. Doktorant skreslony z listy doktorantéw jest zobowigzany do zwrotu legitymacji doktoranta.
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5. Doktoranta pierwszego roku skresla sie z listy doktorantéw z powodu rezygnacji z ksztatcenia,

jezeli nieusprawiedliwiona, nieprzerwana nieobecnos¢ na zajeciach dydaktycznych trwata
do dnia:
1) 31 grudnia —w przypadku rozpoczecia studiéw w semestrze zimowym;

2) 15 maja — w przypadku rozpoczecia studiow w semestrze letnim.

. W przypadku doktoranta roku wyzszego niz pierwszy uznaje sie, ze zrezygnowat on z ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej, gdy jego nieusprawiedliwiona, nieprzerwana nieobecnos¢ na zajeciach

dydaktycznych trwata do dnia 31 grudnia danego roku akademickiego.
Rozdziat 10. Dokumentowanie i rozliczanie przebiegu ksztatcenia

§ 23.

. Doktoranci uzyskujg dostep do elektronicznej dokumentac;ji przebiegu ksztatcenia poprzez

logowanie z uzyciem indywidualnego hasta.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej prowadzi teczke akt osobowych doktoranta. Zawartos¢ teczki

akt osobowych doktoranta okresla odrebne zarzadzenie.

. Dokumentacja przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej prowadzona jest w formie
elektronicznej przez elektroniczny system informatyczny, za posrednictwem ktdrego

generowane sg karty okresowych osiggniec¢ doktoranta.

. Nauczyciel akademicki odpowiedzialny za dane zajecia/moduty zaje¢ oraz forme zajec
dydaktycznych wprowadza do systemu informatycznego oceny z zaliczen i egzamindw,

z zachowaniem termindw zgodnych z organizacjg roku akademickiego.

. Przy ocenie uzyskanych efektéw uczenia sie z zaje¢/modutdow zajeé przez doktoranta stosuje sie
nastepujaca skale ocen:

a) 5,0 — bardzo dobry,

b) 4,5 — dobry plus,

c) 4,0 —dobry,

d) 3,5 — dostateczny plus,

e) 3,0 — dostateczny,

f) 2,0 — niedostateczny (ocena negatywna — niezaliczajaca).

I” IH

. Zajecia/moduty zaje¢ mogg sie konczyé wpisem ,,zal.” (zaliczone) lub ,nzal.” (niezaliczone),
jezeli program ksztatcenia to przewiduje. Wpisem ,,zal.” i ,nzal.” koriczg sie zajecia, ktédrym

nie przyporzadkowuje sie punktow ECTS.
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10.

11.

12.

13.

. Ocenie podlegajg wszystkie efekty uczenia sie zdefiniowane w programie ksztatcenia dla danych

zaje¢/modutow zaje¢ w ramach Szkoty Doktorskiej. Za moduty/zajecia doktorantowi przyznaje
sie punkty ECTS wtedy, gdy osiggnie co najmniej w stopniu dostatecznym wszystkie zatozone
efekty uczenia sie. Liczba punktow ECTS nie zalezy od oceny, jaka doktorant uzyskat w wyniku

przeprowadzonego zaliczenia lub ztozonego egzaminu.

. Okresem rozliczeniowym dla doktoranta jest rok akademicki.

. Warunkiem zaliczenia roku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest uzyskanie pozytywnych ocen

koncowych ze wszystkich zaje¢/modutéw zajec ujetych w programie ksztatcenia Szkoty
Doktorskiej na dany rok akademicki oraz uzyskania pozytywnej opinii promotora
lub promotordéw i promotora pomocniczego w odniesieniu do postepdw w realizacji

Indywidualnego Planu Badawczego.

Do dnia 15 wrzesnia kazdego roku doktorant zobowigzany jest do ztozenia dyrektorowi Szkoty
Doktorskiej rocznego sprawozdania. Sprawozdanie powinno zawiera¢ opinie promotora
lub promotoréw i promotora pomocniczego wraz z propozycjg dotyczacg kontynuacji

ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. Wzor sprawozdania okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

Doktorantowi, ktéry do ostatniego dnia sesji z zaje¢/modutdw zajeé koriczacych sie zaliczeniem
lub egzaminem nie uzyska oceny pozytywnej, a w sytuacjach losowych nie przedstawi

stosownego usprawiedliwienia, wystawia sie ocene niedostateczng.

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z zaliczenia (egzaminu) zaje¢/modutéw zajec
doktorantowi przystuguje prawo do jednego dodatkowego terminu zaliczenia (egzaminu)
poprawkowego. Ostateczny termin uzyskania zaliczenia (egzaminu) poprawkowego uptywa

z ostatnim dniem sesji nastepnego semestru. W przypadku zalegtosci dotyczgcych semestru
zimowego ostatecznym terminem zaliczenia jest ostatni dzien sesji jesiennej, a w przypadku

zalegtosci dotyczgcych semestru letniego jest ostatni dzien sesji semestru zimowego.

Daty termindéw zaliczen (egzamindéw) poprawkowych wyznacza nauczyciel akademicki
prowadzacy zajecia, w porozumieniu z zainteresowanymi doktorantami. Nauczyciel akademicki

moze wyznaczy¢ dodatkowe terminy zaliczenia (egzaminu) poprawkowego.
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14. W przypadku zakwestionowania przez doktoranta obiektywnosci ocenienia go

15.

16.

17.

3.

lub prawidtowosci przebiegu egzaminu (zaliczenia), dyrektor Szkoty Doktorskiej na pisemny

whniosek doktoranta, ztozony w terminie 7 dni, liczagc od dnia, w ktérym ocene otrzymat,

ma obowigzek zarzadzi¢ egzamin komisyjny (zaliczenie komisyjne) i wyznaczy¢ jego date.

Data ta powinna przypadac nie wczesniej niz na czwarty dzien roboczy od dnia ztozenia przez

doktoranta wniosku. Forma egzaminu (zaliczenia) komisyjnego powinna by¢ taka sama jak

egzaminu (zaliczenia) zakwestionowanego. W skfad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) dyrektor Szkoty Doktorskiej jako przewodniczacy;

2) dwach specjalistow z dyscypliny objetej egzaminem (zaliczeniem) lub dyscyplin pokrewnych,
wyznaczonych przez dyrektora Szkoty Doktorskiej, sposréd nauczycieli akademickich;

3) przedstawiciel samorzadu doktorantéw w charakterze obserwatora bez prawa gtosu.

W sytuacji gdy zakwestionowany egzamin (zaliczenie zajeé) przeprowadzat dyrektor Szkoty

Doktorskiej, komisji przewodniczy prorektor ds. ksztatcenia.

Niestawienie sie doktoranta na egzamin komisyjny (zaliczenie komisyjne) wymaga
przedstawienia usprawiedliwienia w ciggu 7 dni. W przypadku nieprzedstawienia
usprawiedliwienia zachowana zostaje wczesniej uzyskana ocena.

W przypadku nieuzyskania zaktadanych efektdw uczenia sie z zaje¢/modutéw zajeé

(zaliczenia, egzaminy) doktorant moze zosta¢ wpisany na nastepny rok ksztatcenia warunkowo.
Uzyskanie przez doktoranta zaktadanych efektdw uczenia sie musi nastgpi¢ najpdzniej do oceny
srddokresowej (1 Il rok ksztatcenia) lub do ztozenia rozprawy doktorskiej (l11'i IV rok

ksztatcenia).
Rozdziat 11. Postanowienia koricowe

§ 24.

. We wszystkich sprawach nieobjetych niniejszym regulaminem ostateczng decyzje podejmuje

Rektor.

. Wzory wnioskéw i drukow, ktére nie sg regulowane zarzgdzeniami Rektora, okresla dyrektor

Szkoty Doktorskiej.

Regulamin ma zastosowanie od roku akademickiego 2021/2022.
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